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Money Buddy

ลงทุ�นลงทุน

คุยกับกองบรรณ
าธิการ

กองบรรณาธิการ นันท�นภัส จันทเสร�นนท�
ชุติปภา ยังสุข
พ�รทัศน� ชัยอภินันทิมา
ว�รญา พ�สุทธิ์พ�บูลวงศ�
ประภาวรรณ ทองไข�
สถิรพร เกตุอินทร�

หยุดทำงาน
แต�อย�าหยุดวางแผนการเง�นหลังเกษียณ

ยิ�งเล�นยิ�งรู� เล�นทุกวัน…เก�งข�้นทุกวัน
กับ GPF Daily Challenge

อนาคตเง�นเกษียณเปล�่ยนได�…
เพราะ 3 เร�่องที่คุณวางแผนได�ตั้งแต�วันนี้

  เรื่องเกษียณอาจดูเหมือนยังอีกไกล แตทุกการตัดสินใจ
ในวันนี้ลวนสงผลถึงเงินและชีวิตในวันขางหนา วารสาร กบข. 
ฉบับนีจ้งึอยากชวนสมาชกิขยบัเขาใกลคําวา “เกษยีณ” ขึน้อีกนดิ 
ผานคอลมันเรือ่งจากปกทีจ่ะพาไปไขคําตอบวา ทําไมสมาชกิ กบข. 
ที่เริ่มทํางานพรอมกัน เงินเดือนใกลกัน และเกษียณปเดียวกัน 
เมื่อเกษียณแลวจึงมีเงิน กบข. ไมเทากัน  

  นอกจากน้ี คอลัมน Money Buddy ยังชวนมาสนุกกับ 
GPF Daily Challenge เกมตอบคําถามที่ชวยใหสมาชิกไดเช็ก
และเติมความรู เพื่อเตรียมความพรอมสูวันเกษียณผานภารกิจ
งาย ๆ  ในแตละวัน ยิ่งเลน ยิ่งรู พรอมสะสม GPF Point แบบจุใจ 
และอยาพลาดคอลัมน ลงทุนลงทุน ที่จะพาไปรูจัก 5 หลุมพราง
ทางการเงินหลังเกษียณ เพราะเมื่อถึงวันที่ชีวิตการทํางาน
สิน้สุดลง การวางแผนและบรหิารเงนิยงัคงเปนเรือ่งสําคญั เพ่ือให
เงนิทีส่ะสมมาตลอดชวีติเพยีงพอสําหรบัการใชชวีติในวนัขางหนา

  มาเปดอานและเตรียมความพรอม เพื่อกาวสูวัยเกษียณ
อยางม่ันใจไปดวยกัน แลวพบกันใหมในฉบับหนา กับสาระดี ๆ 
ที่ กบข. ตั้งใจสงถึงคุณทุกคนเสมอ…
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“ทํางานพร�อมกนั เง�นเดอืนใกล�กัน เกษ�ยณป�เดยีวกัน…แล�วทําไมเง�น กบข. ถึงไม�เท�ากนั?” เช�อ่ว�าเป�นคําถามท่ีสมาช�กหลายคนสงสยั เพราะ
แม�จะมีจดุเร�ม่ต�นใกล�เคยีงกัน แต�เม่ือถึงวันเกษ�ยณ เง�น กบข. ของแต�ละคนอาจแตกต�างกันได� แล�วอะไรคอืป�จจัยท่ีทําให�เง�นปลายทางต�างกัน?

คอลัมน�เร�่องจากปกฉบับนี้จะชวนมาทําความรู�จัก 3 ตัวแปรสําคัญบนเส�นทางการออมและการลงทุน ที่สมาช�กสามารถวางแผนและทบทวนได�
ตั�งแต�วันนี้

เพราะ 3 เร�่อง ที่คุณวางแผนตั�งแต�วันนี้

แผนทางเลือกการลงทุน

  เริ่มจากเร่ืองใกลตัวท่ีสมาชิกสามารถทบทวนไดทันที นั่นคือ 
“แผนการลงทุน” เพราะแมยังไมไดเพิ่มเงินออม การเลือกแผนใหเหมาะกับ
ตัวเองก็มีสวนสรางความแตกตางใหกับเงินในวันเกษียณได โดยเงินออมที่
สมาชิกมีกับ กบข. จะถูกนำไปลงทุนตามแผนที่เลือก ซึ่งแตละแผนมีนโยบาย 
สัดสวนสินทรัพย ระดับความเสี่ยง และโอกาสสรางผลตอบแทนแตกตางกัน

  ตวัอยางแรกเปนการเปรยีบเทยีบสมาชกิสองคนทีย่งัไมไดออมเพิม่ แต
เลอืกแผนการลงทุนแตกตางกัน โดย สมาชกิ A อยูในแผนลงทนุพืน้ฐานทัว่ไป 
ซึ่งเปนแผนแรกเขาตั้งแตเปนสมาชิก กบข. ขณะที่สมาชิก B เปลี่ยนไปเลือก
แผนสมดลุตามอาย ุทัง้สองคนเปนขาราชการพลเรอืน อาย ุ35 ปเทากนั มเีงนิ
เดือนเริ่มตนใกลเคียงกัน บรรจุเขารับราชการและเกษียณในปเดียวกัน และ
คำนวณภายใตสมมตฐิานเดยีวกนั คือ เงนิเดอืนขึน้ปละ 2 คร้ัง ครัง้ละ 2.75% 
เงินเดือนสูงสุด 58,390 บาท และขยายเงินเดือนสูงสุด 5% ทุก ๆ 5 ป 

  โดยจากการทดสอบภายใตสถานการณลงทุนที่หลากหลาย พบวา 
เมื่อมีระยะเวลาการลงทุนที่นานเพียงพอ แผนสมดุลตามอายุมีโอกาสสราง
ผลตอบแทนไดมากกวาแผนลงทุนพื้นฐานทั่วไป จากการปรับระดับความ
เสี่ยงที่เหมาะสมในแตละชวงอายุ จึงชวยเพิ่มโอกาสในการสะสมเงินใหเพียง
พอสำหรับวัยเกษียณ
  อยางไรกต็าม คำถามสำคญัอาจไมใชเพยีงวา “แผนไหนมโีอกาสสราง
ผลตอบแทนไดมากกวา?” แตควรพิจารณาดวยวา “แผนไหนเหมาะกับ
เปาหมาย ระยะเวลาการลงทุน และระดับความเสี่ยงที่คุณยอมรับได”

สมาช�ก A เลือก แผนลงทุนพื้นฐานทั่วไป มีประมาณการเงิน ณ วันเกษียณ
              2.72 ลานบาท

สมาช�ก B เลือก แผนสมดุลตามอายุ มีประมาณการเงิน ณ วันเกษียณ 3.31
          ลานบาท ภายใตสมมติฐานนี้ เงิน ณ วันเกษียณของท้ังสองคน
             จึงแตกตางกันเกือบ 6 แสนบาท

ตัวแปรท่ี 1

เปร�ยบเทียบเง�น กบข. ณ วันเกษ�ยณ
ด�วย

ไม�ออมเพ��ม

ล�านบาท2.72 ล�านบาทล�านบาท

ส�วนต�าง

บาท
590,000

ไม�ออมเพ��ม
แผนลงทุนพ�น้ฐานทั�วไป

สมาช�ก B อายุ 35 ป�สมาช�ก A อายุ 35 ป�

ตัวอย�าง ข�าราชการพลเร�อน อายุ 35 ป� เง�นเดือนใกล�เคียงกัน บรรจุเข�ารับราชการและเกษ�ยณในป�เดียวกัน 
สมมติฐานการคำนวณ : เง�นเดือนข�้นป�ละ 2 ครั�ง (ครั�งละ 2.75%) เง�นเดือนสูงสุด 58,390 บาท และขยายเง�นเดือนสูงสุด 5% ทุก ๆ 5 ป�

แผนสมดุลตามอายุ
(สัดส�วนใหม�)

3.31

  
การเลือกแผนที่เหมาะสม

กับช�วงวัยและความเสี่ยง

ช�วยเพ��มโอกาสให�มีเง�น

เพ�ยงพอใช�หลังเกษ�ยณ

อนาคต
เง�นเกษ�ยณ
เปล่ียนได�…
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ตัวแปรท่ี 3 ระยะเวลาในการออมและการลงทุน 

  ตัวอยางตอไป เปนการเปรียบเทียบ อัตราการออมเพิ่มที่แตกตางกัน 
โดย สมาชิก B และสมาชิก C เปนขาราชการพลเรือน อายุ 35 ปเทากัน มี
เงนิเดอืนเริม่ตนใกลเคียงกนั บรรจเุขารบัราชการและเกษยีณในปเดยีวกัน และ
อยูภายใตสมมติฐานเดียวกัน คือ เงินเดือนขึ้นปละ 2 ครั้ง ครั้งละ 2.75% เงิน
เดือนสูงสุด 58,390 บาท และขยายเงินเดือนสูงสุด 5% ทุก ๆ 5 ป

  ลองมาดูกันวา “ออมเพิ่มเพียง 1%” จะสรางความแตกตางใหกับเงิน
ในวันเกษียณไดแคไหน เมื่อทั้งสองคนเลือกแผนสมดุลตามอายเุหมือนกัน แต
ตางกันตรงที่ สมาชิก B ไมออมเพิ่ม ขณะที่ สมาชิก C ออมเพิ่ม 1% ตั้งแต
เริ่มรับราชการ จนถึงวันเกษียณ

  ภายใตสมมติฐานดังกลาว พบวา สมาชิก B มีประมาณการเงิน ณ วัน
เกษียณ 3.31 ลานบาท ขณะที่ สมาชิก C มีประมาณการเงิน ณ วันเกษียณ 
3.63 ลานบาท หรือแตกตางกันประมาณ 320,000 บาท

เปอร�เซ�นต�การออมเพ��มตัวแปรท่ี 2

ไม�ออมเพ��ม
แผนสมดุลตามอายุ

(สัดส�วนใหม�)

แผนสมดุลตามอายุ
(สัดส�วนใหม�)

3.63 ล�านบาท

เปร�ยบเทียบเง�น กบข. ณ วันเกษ�ยณ

ออมเพ��ม 1%
แผนสมดุลตามอายุ

ส�วนต�าง

บาท
320,000

ด�วย

3.31 ล�านบาท

สมาช�ก B อายุ 35 ป� สมาช�ก C อายุ 35 ป�

ตัวอย�าง ข�าราชการพลเร�อน อายุ 35 ป� เง�นเดือนใกล�เคียงกัน บรรจุเข�ารับราชการและเกษ�ยณในป�เดียวกัน  
สมมติฐานการคำนวณ : เง�นเดือนข�้นป�ละ 2 ครั�ง (ครั�งละ 2.75%) เง�นเดือนสูงสุด 58,390 บาท และขยายเง�นเดือนสูงสุด 5% ทุก ๆ 5 ป�

ล�านบาท2.32 ล�านบาท

ส�วนต�าง

บาท
370,000

ให�เง�นก�อนวันเกษ�ยณได�
สร�างความแตกต�าง

แผนสมดุลตามอายุ
(สัดส�วนใหม�)

สมาช�ก D อายุ 58 ป� สมาช�ก E อายุ 58 ป�

ตัวอย�าง ข�าราชการพลเร�อน อายุ 58 ป� เง�นเดือนใกล�เคียงกัน บรรจุเข�ารับราชการและเกษ�ยณในป�เดียวกัน
สมมติฐานการคำนวณ : เง�นเดือนข�้นป�ละ 2 ครั�ง (ครั�งละ 2.75%) เง�นเดือนสูงสุด 69,040 บาท และขยายเง�นเดือนสูงสุด 5% ทุก ๆ 5 ป�

เปร�ยบเทียบเง�น กบข. ณ วันเกษ�ยณ

มีโอกาสสร�างเง�นก�อนวันเกษ�ยณได�มากกว�า

“เร�งออมมาก ๆ เมื่อใกล�เกษ�ยณแล�ว”

ออมทีละน�อย แต�มีเวลาออมนาน

อายุ 49 ป� ออมเพ��ม 6% 
อายุ 58 ป� ออมเพ��มเหลือ 2%

แผนสมดุลตามอายุ
(สัดส�วนใหม�)

อายุ 58 ป� ออมเพ��ม 27%

ระยะเวลาออมเพ��ม 2 ป� ระยะเวลาออมเพ��ม 11 ป�

2.69

อายุ 35 ป�

ช�วยเพ��มเง�นก�อนวันเกษ�ยณได�

พร�อมโอกาสให�เง�นเติบโต

จากพลังผลตอบแทนทบต�น

เพ�ยง 1% ที่ออมเพ��ม 

ตั�งแต�เร�่มรับราชการ

  จะเห็นวา แมออมเพิ่มเพียง 1% แตเม่ือออมอยางตอเนื่อง เงินออม
ที่เพิ่มขึ้นก็จะมีโอกาสเติบโตจากพลังของผลตอบแทนทบตน จึงสราง
ความแตกตางใหกับเงินกอนในวันเกษียณได และนี่เปนเพียงผลลัพธจากการ
ออมเพิ่ม 1% เทานั้น ลองคิดดูวา หากคุณขยับออมเพิ่มเปน 2% 5% 10% 
หรือสูงสุดถึง 27% เงินกอนในวันเกษียณจะมีโอกาสเพิ่มขึ้นไดอีกแคไหน?
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  อกีหนึง่เรือ่งทีส่รางความแตกตางใหกบัเงนิในวนัเกษียณได คอื “ระยะ
เวลาของการออม” เพราะไมใชเพียงสัดสวนที่ออมเพิ่มเทานั้น แตระยะเวลา
ที่ออมอยางตอเนื่องก็มีสวนสำคัญตอเงินที่สะสมไดในระยะยาว

  ตอไปเปนการเปรียบเทยีบ สดัสวนและระยะเวลาการออมเพิม่ทีแ่ตก
ตางกัน ภายใตแผนสมดุลตามอายุ โดย สมาชิก D และสมาชิก E ปจจุบัน
อายุ 58 ปเทากัน มีเงินเดือนเร่ิมตนใกลเคียงกัน บรรจุเขารับราชการและ
เกษียณในปเดียวกัน และอยูภายใตสมมติฐานเดียวกัน คือ เงินเดือนขึ้นปละ 
2 ครั้ง ครั้งละ 2.75% เงินเดือนสูงสุด 69,040 บาท และขยายเงินเดือนสูงสุด 
5% ทุก ๆ 5 ป

  จดุทีน่าสนใจจากตัวอยางนีคื้อ “ออมทลีะนอย แตออมนาน” อาจสราง
เงนิกอนในวนัเกษยีณไดมากกวา “เรงออมมากในชวงเวลาสัน้ ๆ” เพราะเงนิที่
ออมเพิม่มรีะยะเวลาในการสะสมและมโีอกาสเติบโตจากผลตอบแทนไดนานกวา

  ขณะที่ สมาชิก E เริ่มออมเพิ่มตั้งแตอายุ 49 ป ในอัตรา 6% และแม
จะปรับลดลงเหลือ 2% เมื่ออายุ 58 ป แตดวยระยะเวลาออมเพิ่มที่นานถึง 
11 ป จึงมีประมาณการเงิน ณ วันเกษียณ 2.69 ลานบาท ภายใตสมมติฐาน
นี้ เงิน ณ วันเกษียณของทั้งสองคนแตกตางกันประมาณ 370,000 บาท

  ดังนั้น การวางแผนออมเพิ่มจึงไมควรมองเพียงวา “ออมเพิ่ม
กี่เปอรเซ็นต” แตควรคำนึงถึง “ระยะเวลาที่ออมเพิ่ม” ควบคูกันไป เพราะ
การเริ่มออมและสะสมอยางตอเนื่อง สามารถสรางความแตกตางใหกับเงินใน
วันเกษียณไดเชนกัน

  สมาชิก D เริ่มออมเพิ่มเมื่ออายุ 58 ป ในอัตราสูงสุด 27% แมจะออม
เพ่ิมในสัดสวนที่สูง แตมีระยะเวลาออมเพิ่มเพียง 2 ป จึงมีประมาณการเงิน 
ณ วันเกษียณ 2.32 ลานบาท

แล�ววันน้ี…แผนเกษ�ยณของคุณเป�นอย�างไร?

  เมือ่รูแลววา อตัราการออมเพิม่ แผนการลงทุน และระยะเวลาในการ
ออมและการลงทุน ลวนมีสวนตอเงิน กบข. ณ วันเกษียณ แทนที่จะเปรียบ
เทียบวา “ทำไมคนอ่ืนถึงมีเงินมากกวา” ลองกลับมาสำรวจแผนเกษียณของ
ตัวเองดวย 3 คำถามงาย ๆ

  นอกจากนี้ การมีระยะเวลาลงทุนที่ยาวนาน ยังชวยใหเรามีเวลารับมือ
กบัความผันผวนของตลาดระยะส้ัน และไมจำเปนตองตดัสนิใจเปล่ียนแผนจาก
ความเคลื่อนไหวของตลาดในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง เพราะฉะนั้น “เวลา”
จงึเปนอีกหนึง่ตวัแปรสำคญัของการออมเพือ่เกษยีณ เพราะแมเราจะสามารถ
ออมเพ่ิมไดในภายหลัง แตเวลาที่ผานไปแลว เราไมสามารถยอนกลับมา
เริ่มตนใหมได

  ทายที่สุดแลว เงิน กบข. ณ วันเกษียณไมไดขึ้นอยูเพียงวา “วันนี้คุณมี
รายไดเทาไร” แตยังขึ้นอยูกับวา “คุณออมพอไหม เลือกลงทุนอยางไร และ
ใหเวลาเงินทำงานนานแคไหน” โดยที่คุณไมจำเปนตองมีเงินเกษียณเทากับ
ใคร แตสิ่งสำคัญคือ เงินที่คุณกำลังสรางขึ้น เพียงพอกับเปาหมายชีวิตหลัง
เกษียณหรือไม 

  อยากรูวาอนาคตเงนิเกษียณของคณุจะเปล่ียนไปไดแคไหน? สามารถ
ทดลองปรับแผนลงทนุและอตัราออมเพิม่ไดในแอป กบข. ทีเ่มน ูMy Digital 
Twins เพ่ือเปรียบเทียบผลลัพธกอนตัดสินใจ หากตองการออมเพิ่มทันที 
สามารถแจงอัตราออมเพิ่มไดที่เมนู “ออมเพิ่ม” แตหากคุณยังไมแนใจวา
จะวางแผนอยางไร สามารถขอคำปรกึษากบั ศนูยใหคำปรึกษาทางการเงนิ 
กบข. ไดที่เมนู “นัดหมายปรึกษา” พรอมเลือกวันและเวลาที่สะดวกให
เจาหนาที่ติดตอกลับไดเลย …

3. เคยลองประมาณการเงนิ กบข. ณ วนัเกษยีณของตวัเองหรอืยงั?  เพราะ
การเห็นภาพเงินปลายทางตั้งแตวันนี้ จะชวยใหรูวาควรปรับการออมหรือ
การลงทุนตรงไหน

2. วันนี้คุณออมเพ่ิมกี่เปอรเซ็นต? อัตราที่ออมอยูเพียงพอกับเปาหมายเงิน
เกษียณหรือยัง?

1. แผนการลงทุนที่เลือกยังเหมาะกับคุณไหม?  ทั้งในแงเปาหมาย ระยะ
เวลาที่เหลือกอนเกษียณ และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได

วันนี้ออมเพ��ม
กี่เปอร�เซ�นต�?

เร�่มสำรวจแผนเกษ�ยณของเราง�าย ๆ ด�วย 3 เช�กนี้

เช�กอัตราออม
แผนการลงทุนที่เลือก
ยังเหมาะกับคุณไหม?

หมายเหตุ: ตัวเลขในบทความเป�นเพ�ยงประมาณการภายใต�สมมติฐานการคำนวณ ไม�ใช�ผลตอบแทนที่รับประกันได� *

เช�กแผนลงทุน
เคยลองประมาณการเง�น กบข.
ณ วันเกษ�ยณหร�อยัง?

เช�กประมาณการเง�นเกษ�ยณ

Tips จำง�าย ท�ายคอลัมน�

ออมทีละน�อย แต�มีเวลาออมนาน
มีโอกาสสร�างเง�นก�อนวัยเกษ�ยณ

ได�มากกว�าเร�งออมในระยะสั�น

เลือกแผนท่ีเหมาะกับเป�าหมาย
ระยะเวลา และระดับความเส่ียง

ท่ียอมรับได�

ออมเพ��มตั�งแต�วันน้ี
ยิ�งเร�ม่เร�ว ยิ�งมีเวลาให�เง�นเติบโต

ไม�ต�องมีเง�นเท�ากับใคร
แค�มีให�เพ�ยงพอ

กับช�วิ�ตหลังเกษ�ยณท่ีคุณอยากมี

“ ““ออมให�นานพอเลือกแผนให�เหมาะ เร�่มออมให�เร�ว

เง�น กบข. วันเกษ�ยณ ต�างกันได�…
เพราะ 3 เร�่องที่คุณวางแผนได�ตั�งแต�วันนี้
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