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เสนอแนะหร�อต�องการรับข�อมูลข�าวสาร กบข. แจ�งได�ที่

กองบรรณาธิการ

DECEMBER 2020

  กอนที ่จะกาวขามป 2020 ไปดวยกัน พรอมกับ
สถานการณวิกฤตเช้ือไวรัส COVID-19 ท่ียังคงติดตามเราไปดวยใน
ปใหมน้ี ส่ิงสำคัญสำหรับทุกคนท่ีจะตอสูกับสถานการณระดับโลก
คร้ังน้ีไดคงไมมีอะไรดีกวาการปรับตัวเพ่ือใชชีวิตอยางมีสติ และดูแล
รักษาสุขภาพของตัวเองใหแข็งแรงอยูเสมอ รวมไปถึงไมลืมที่จะ
ตระหนักถึงวินัยสวนรวมดวยการปฏิบัติตนตามแนวทางปองกันโรค
อยางเครงครัด
             สำหรับวารสาร กบข. ฉบับเดือนธันวาคม ขอสงทายป
น้ีดวยโครงการ GPF Most Admired Brands ท่ีจะมาเผยผลวิจัย
แหงปกับแบรนดสิทธิพิเศษที่ครองใจสมาชิก กบข. ในป 2020  
และเปนโครงการนำรองสำคัญที่นำไปสูการพัฒนาสิทธิพิเศษ
สวัสดิการเพื่อใหสมาชิกไดรับสิทธิประโยชนที่ตรงใจมากยิ่งขึ้น 
ภายใตนโยบายดานสวัสดิการ “ลดรายจาย เพิ่มรายได และสราง
ความสุข” ใหเกิดประโยชนตอสมาชิกท้ังในชีวิตวันน้ี และอนาคต
วัยเกษียณ   
             และกอนโบกมือลาปน้ี เราอยากชวนคุณไปเช็กสุขภาพ
การเงินสงทายปกันที่คอลัมน Money Buddy เพื่อเตรียมพรอม
วางแผนการเงินใหแข็งแรง ม่ันคง และสดใสกวาเดิม แลวพบกันอีก
ในปหนา “Happy New Year 2021”
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 เคยไหม อยากรู� แต�ไม�อยากถาม หร�ออยากถาม แต�ไม�รู�
จะถามใคร อย�ามัวปล�อยให�ความสงสัยกลายเป�นแค�คำถามคาใจ 
เพราะคอลัมน� GPF EXPERIENCE จะพาคุณไปพบคำตอบจาก
คำถามยอดฮิตประจำป� 2020 ท่ีสมาช�กถามกันเข�ามาบ�อย ๆ รวบรวม
มาให�อ�านกันได�เลย…

 สมาชิกสามารถเปลี่ยนเปอรเซ็นตการออมเพิ่มไดดวยตนเองผาน 
4 ชองทาง ไดแก

1. บริการ My GPF Website เลือกเมนู “ออมเพิ่ม”
2. บริการ My GPF Application เลือกเมนู "ออมเพิ่ม”
3. บริการ LINE กบข. (@gpfcommunity) เลือกเมนู “ออมเพิ่ม”
4. กรอกแบบแสดงความประสงคกำหนดหรือเปล่ียนแปลงอัตราเงินสะสม
สวนเพิ่ม (แบบ กบข. อพ 001/2563) ที่หนวยงานตนสังกัดโดยไมตอง
สงมายัง กบข.

 ทั้งนี้ การแจงออมเพิ่มผานบริการ My GPF Website และแอป 
กบข. My GPF Application หรือ LINE กบข. (@gpfcommunity)  ท้ัง 3 
ชองทางนี้ กบข. จะสงขอมูลไปยังหนวยงานตนสังกัดในเดือนถัดไปเพื่อให
เจาหนาที่หนวยงานดำเนินการตามความประสงคของสมาชิกตอไป
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คำถามที่ 1:

คำตอบ:

กบข. อยูระหวางเสนอขอแกไขกฎหมายใหสมาชิกออมไดมากข้ึนสูงสุด 30% 
ของอัตราเงินเดือน ติดตามรายละเอียดไดที่นี่

คำตอบ:

อยากออมเพ��มต�องทำอย�างไร ?

คำถามที่ 2: เมื่อไรจะออมเพ��มได�มากกว�า 12% ?

 สมาชิกสามารถดูผลตอบแทนรายปยอนหลังของทุกแผนการลงทุน 
กบข. ผานทางเว็บไซต www.gpf.or.th และเลือกเมนู “เกี่ยวกับ กบข.” 
กดเขาไปที่ “ผลการดำเนินการงาน”         
 อยางไรก็ดี "แผนการลงทุนสมดุลตามอายุ" จะไมมีการรายงาน 
เนื่องจากผลตอบแทนของสมาชิกแตละทานมีความแตกตางกันตามสัดสวน
สินทรัพยที่จะแปรผันตามชวงอายุสมาชิก
 นอกจากนี้กอนตัดสินใจเปลี่ยนแผนการลงทุน สิ่งที่สมาชิกควร
พิจารณาปจจัยอยางรอบดานไมใชเพียงปจจัยดานผลตอบแทนยอนหลัง
เทาน้ัน แตควรคำนึงถึงขอจำกัดสวนบุคคลของตนเองท้ังระยะเวลาการลงทุน 
ระดับความเสี่ยงที่รับได ความคาดหวังผลตอบแทน และสภาวะตลาดทุน
ในขณะนั้น

คำตอบ:

คำถามที่ 3: แผนการลงทุนไหนของ กบข. 
ให�ผลตอบแทนดีที่สุด ?

ÍÂÒ¡ÍÍÁà¾ÔÁ่·ÓÍÂ‹Ò§äÃ ?

àÁ×Í่äÃ¨ÐÍÍÁà¾ÔÁ่ä Œ́ÁÒ¡¡Ç‹Ò 12%? 

¢ŒÒÃÒª¡ÒÃºÃÃ Ø̈ãËÁ‹ 
ÂÑ§ä Œ́ÃÑººÓ¹ÒÞÍÂÙ‹äËÁ ?

á¼¹¡ÒÃÅ§·Ø¹äË¹¼ÅµÍºá·¹ Ṍ·ÕÊ่Ǿ  ?
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 ไมวาสมาชิก กบข. จะบรรจุเขารับราชการเมื่อไหร ก็ยังมีสิทธิ์
เลือกรับเงินบำเหน็จ หรือ บำนาญจากกรมบัญชีกลาง และยังไดรับเงินกอน
จาก กบข. อีกทางหนึ่งดวย
 ทั้งนี้ การรับเงินกอนจาก กบข. จะมากนอยขึ้นอยูกับวาสมาชิก
ตัดสินใจเลือกรับเงินบำเหน็จ หรือ เงินบำนาญ จากกรมบัญชีกลาง
 กรณีเลือกรับบำเหน็จ สมาชิกจะไดรับเงินกอนจาก กบข. เปนเงิน
สะสมของตัวเอง + เงินสมทบจากรัฐ + ผลตอบแทนที่ กบข. นำไปลงทุน
 กรณีเลือกรับบำนาญ สมาชิกจะไดรับเงินกอนจาก กบข. เปนเงิน
สะสมของตัวเอง + เงินที่รัฐนำสงให คือ เงินสมทบ เงินชดเชย เงินประเดิม
(ถามี) รวมกับผลตอบแทนที่ กบข.นำไปลงทุน
 สวนขาราชการที่ไมไดเปนสมาชิก กบข. จะไดรับเงินทางเดียว
เทานั้น คือ เงินบำเหน็จ หรือบำนาญจากกรมบัญชีกลาง 

 สมาชิกไมสามารถถอนเงินในระหวางที่รับราชการได จนกวาจะ
เกษียณอายุราชการ หรือออกจากราชการ

 นี่เปนเพียงสวนหนึ่งของคำถามที่สมาชิกมักถามกันเขามามาก 
หากคุณยังมีขอสงสัย สามารถสอบถามคำถามที่คุณอยากรูไดที่ LINE 
กบข. เพียงกดเพิ่มเพื่อน พิมพคนหา @gpfcommunity ทุกวันตั้งแต
เวลา 8 โมงเชา ถึง 2 ทุม ทุกคำถามที่คุณอยากรู ที่นี่มีคำตอบ! 

คำตอบ:

คำถามที่ 4: ข�าราชการบรรจุใหม� หร�อสมาช�ก 
กบข. รุ�นหลังป� 2540 ยังได�รับ
บำนาญอยู�ไหม ?

 ขาราชการทองถ่ินไมเปนสมาชิก กบข. แตหากถูกถายโอนไปเปน
ขาราชการสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) ตาม พ.ร.บ. กระจาย
อำนาจฯ ยังคงสิทธิในการเปนสมาชิก กบข. ตอเนื่องตอไป สวนสมาชิกที่
ขอโอนยายไปสังกัดทองถ่ินดวยตนเอง ถือวาส้ินสุดสมาชิกภาพ และตองแจง
ขอรับเงินคืนจาก กบข.

โดยหากสมาชิกเปลี่ยนแผนการลงทุนผานชองทางออนไลน ไมวาจะเปน
My GPF Application , My GPF Website, www.gpf.or.th และ LINE กบข.
การเปล่ียนแผนการลงทุนจะมีผลตามเง่ือนไขคือ สมาชิกจะไดรับราคาและรู
ราคา NAV/Unit ในวันที่แจงเปลี่ยนแผนการลงทุน หากแจงในวันทำการ 
จันทร - ศุกร กอนเวลา 15.30 น. แตหากแจงหลังเวลา 15.30 น. จะไดราคา
ในวันทำการถัดไป สวนกรณีแจงในวันหยุดเสาร - อาทิตย และ วันนักขัตฤกษ 
จะไดราคาในวันทำการถัดไปเชนกัน ท้ังน้ี สมาชิกสามารถรูราคา NAV/Unit 
ของแผนการลงทุนท่ีเลือกใหมไดในอีก 2 วันทำการ ยกตัวอยางเชน หากแจง
เปล่ียนแผนในวันทำการ คือ วันศุกร เวลา 15.00 น. จะไดราคาของวันศุกร 
และจะเห็นราคาในวันอังคาร และหากแจงเปล่ียนแผนในวันทำการ คือ วันศุกร 
เวลา 16.00 น. จะไดราคาของวันจันทร และจะเห็นราคาในวันพุธ

คำตอบ:

คำถามที่ 8: ข�าราชการท�องถิ�น
เป�นสมาช�ก กบข. ไหม ?

 การจัดสงใบแจงยอด แบงเปน 2 กรณี คือ 
             1. สมาชิกท่ีลงทะเบียนขอรับใบแจงยอดทางอีเมล กบข. ไดจัดสง
ใบแจงยอดใหสมาชิกทางอีเมลตามท่ีสมาชิกลงทะเบียน หากสมาชิกไมไดรับ
ทาง Inbox ใหดูในอีเมลขยะ/สแปม 
             2. สมาชิกท่ีไมไดลงทะเบียนขอรับใบแจงยอดทางอีเมล กบข. สง
ใบแจงยอดผานทางหนวยงานตนสังกัด โดย สงเอกสารออกจาก กบข. ต้ังแต
วันท่ี 20-23 มกราคม ของทุกปเปนตนไป
             ปจจุบัน กบข. ไดเปดใหบริการลงทะเบียนรับใบแจงยอดในรูปแบบ 
e-Statement ไดแลวท่ี LINE กบข. (@gpfcommunity) ลงทะเบียนขอรับ 
e-Statement ไดเลยต้ังแตวันน้ี ถึง 31 ธันวาคม 2563 น้ี

คำตอบ:

คำถามที่ 9: ใบแจ�งยอดจัดส�งให�ที่ไหน
ส�งไปเมื่อไร ?

คำตอบ:

คำถามที่ 5: ถอนเง�น กบข. ออกมาใช�
ก�อนได�ไหม ?

เปลี่ยนแผนการลงทุนได�กี่ครั�ง
ต�องทำอย�างไร มีผลวันไหน ?

 ปจจุบันสมาชิกสามารถเปลี่ยนแผนการลงทุนได 12 ครั้ง/ป ผาน 
5 ชองทาง ดังนี้
           
            1. My GPF Application เมนู “เลือกแผนการลงทุน” 
            2. My GPF Website 
            3. www.gpf.or.th
            4. LINE กบข. (@gpfcommunity) 
          5. สงเอกสารมายัง กบข. โดยกรอกขอมูลในแบบแสดงความ
ประสงคเลือกหรือเปลี่ยนแปลงแผนการลงทุน

คำตอบ:

คำถามที่ 7:

 ข้ึนอยูกับสิทธ์ิการเลือกรับบำเหน็จบำนาญจากรัฐ หากสมาชิกลา
ออกแลวมีสิทธื์ิและเลือกรับบำนาญจากรัฐ ในสวนเงิน กบข. จะไดรับทุกกอน
คืนกลับไป ประกอบดวย เงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ เงินชดเชย 
เงินประเดิม (ถามี) และผลตอบแทนของเงินทั้งหมด 
             กรณีสมาชิกลาออกแลวมีสิทธ์ิและเลือกรับบำเหน็จจากรัฐ ในสวน
เงิน กบข. จะไดเงินสะสม เงินออมเพิ่ม(ถามี) เงินสมทบ และผลตอบแทน
ของเงินดังกลาว 

คำตอบ:

คำถามที่ 6: “ลาออกก�อนเกษ�ยณ” หร�อ 
“เกษ�ยณอายุราชการ” 
 จะได�เง�นอะไรบ�าง ?

 สมาชิกสามารถแจงความประสงคไดโดยใช แบบขอรับเงินคืน 
กบข. รง 008/1/2555 หรือแจงผานระบบ e-filing หรือ ผานระบบ e-pension
ของกรมบัญชีกลาง

คำตอบ:

คำถามที่ 10: เกษ�ยณอายุราชการแล�ว 
หากต�องการใช�บร�การออมต�อ 
ต�องทำอย�างไร ?





 ภารกิจสำคัญของ กบข. มิไดมีเพียงดานการลงทุนที่มุงผลลัพธเฉพาะเพื่อใหมีเงินกอนเพียงพอใชในยามที่สมาชิกเกษียณอยางเดียวเทานั้น 
หากแตในระหวางทางกอนการเกษียณน้ัน กบข. ยังไดพยายามยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกไปดวยเชนกัน วารสาร กบข. ฉบับน้ีจึงขอสงทายปพาสมาชิก
ไปรูจักกับโครงการ GPF Most Admired Brands โครงการวิจัยทัศนคติ ความพึงพอใจ และความชื่นชอบของสมาชิก กบข. ที่มีตอสินคาและบริการ 
ประจำป 2563 จัดข้ึนโดยความรวมมือจากนิตยสารแบรนดเอจ (BrandAge) เปนโครงการนำรอง เพ่ือศึกษาความคิดเห็น ทัศนคติ ความพึงพอใจ และความ
ชื่นชอบของสมาชิก กบข. ที่มีตอแบรนดสินคาและบริการในมุมมองตาง ๆ จากการสำรวจความคิดเห็นของสมาชิกจำนวน 7,530 คน ครอบคลุมสวัสดิการ 
6 หมวดยอดนิยม ไดแก สินเชื่อบุคคล สินเชื่อรถยนต ประกันชีวิต ประกันภัย รานหนังสือ และบริการเครือขายโทรศัพท โดยผลสำรวจในครั้งนี้ จะมีการ
ขยายผลโครงการตอยอดนำไปสูการพัฒนาสิทธิพิเศษสวัสดิการเพื่อใหสมาชิกไดรับสิทธิประโยชนมากยิ่งขึ้นตอไป 

 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) กลาววา “นโยบายสวัสดิการของเรามี 3 ดาน คือ 
ลดรายจาย เพิ่มรายได สรางความสุข ในดานลดรายจายเราคิดวาถาเราทำไดจะทำใหสมาชิกมีเงินในกระเปามากขึ้น ที่ผานมาเราจึงเขาไปสรางเครือขาย
พันธมิตรที่เปนเจาของสินคาและบริการ จับมือกันเพื่อมอบสิทธิประโยชนใหเปนสวัสดิการแกสมาชิก เพื่อจะไดลดรายจายสำหรับการใชชีวิตประจำวัน 
แนนอนวาเมื่อชั่งน้ำหนักระหวางลดรายจาย และเพิ่มรายไดนั้น สิ่งที่สมาชิกใชบริการมากที่สุด คือ ลดรายจาย ถาสังเกตโปรดักตจากพันธมิตรเรา จะเปน
เรื่องการลดรายจายหมดเลย นั่นหมายความวา ถารายจายลด ก็จะทำใหเขามีเงินในกระเปามากขึ้น และเกิดความยั่งยืนทางดานการสรางความมั่งคั่งไดใน
เวลาตอมา” โดยคอนเซ็ปตท่ี ดร.ศรีกัญญา เนนย้ำเปนพิเศษ คือ สวัสดิการท่ีเกิดข้ึนทุกอยางตองต้ังอยูบนพ้ืนฐานของความยั่งยืน นั่นคือ สมาชิก พันธมิตร 
และองคกร กบข. จะตอง Win-Win-Win ไปดวยกัน

 สำหรับหนทางท่ีจะทำใหเกิดความย่ังยืนดังกลาว ดร.ศรีกัญญา จึงจัดต้ัง GPF Research House เพ่ือหวังเปนกลไกการบริหารจัดการเพ่ือตอบโจทย
ความตองการของสมาชิกแตละคนแบบ Personalized โดยทำ GPF Most Admired Brands รวมกับ BrandAge เปนโครงการนำรองซ่ึงเปนการวิจัยถึงทัศนคติ 
ความพึงพอใจ และความช่ืนชอบของสมาชิก กบข. ท่ีมีตอแบรนดสินคาและบริการในหมวดตางๆ อาทิ ประกันชีวิต ประกันวินาศภัย สินเช่ือ สถาบันการเงิน 
และผูใหบริการเครือขายโทรศัพทเคล่ือนท่ี เปนตน 
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10 แบรนด�ชั�นนำแห�งป�
ครองใจสมาช�ก กบข.

การสำรวจนี้จะเป�นการวัดในทุกมิติ คือไม�ได�บอกแค�ว�าชอบแบรนด�ไหน 
แต�ผลว�จัยยังแสดงให�พันธมิตรรู�ว�าสมาช�กคิดอย�างไรกับ

สิทธิประโยชน�ที่พันธมิตรมอบให� นับเป�นการส่ือสารแบบ Two Ways
เพ�่อพันธมิตรจะได�นำไปปรับปรุงสินค�า และบร�การได�ตรงใจสมาช�กมากข�้น



 ดร.ศรีกัญญา กลาวตอวา “การสำรวจน้ีจะเปนการวัดในทุกมิติ คือไมไดแคบอกวาชอบแบรนดไหน แตผลวิจัยยังแสดงใหพันธมิตรรูวาสมาชิกคิด
ยังไงกับสิทธิประโยชนท่ีพันธมิตรมอบให นับเปนการส่ือสารแบบ Two ways เพ่ือพันธมิตรจะไดนำไปปรับปรุงสินคาและบริการไดอยางตรงใจสมาชิกมากข้ึน 
ไมใชออกสินคา One Size Fit All เหมือนในอดีต นอกจากน้ีจากผลวิจัยสำรวจท่ีแสดงความพึงพอใจของสมาชิกจนยกใหเปน GPF Most Admired Brands 
น่ันแปลวาพันธมิตรท่ีไดรับรางวัลจะมี Commitment ในการรักษามาตรฐานของตัวเองตอไปเร่ือยๆ” 

 จากผลสำรวจพบวา 5 ปจจัยสำคัญที่ทำใหสมาชิกตัดสินใจซื้อสินคาและบริการที่ กบข. นำมาจัดสิทธิพิเศษให ไดแก 1. การโปรโมทสิทธิพิเศษ
ผาน My GPF Application 2. แบรนดมีนวัตกรรมหรือสินคาใหมอยูเสมอ 3. สมาชิกรูสึกวาแบรนดน้ันเหมาะสมกับตนเอง 4. แบรนดใหราคาถูกและสวนลด
พิเศษ และ 5. แบรนดมีการจัดกิจกรรมเพื่อชวยเหลือสังคมอยูเสมอ

 นอกจากน้ี ทีมวิจัยของนิตยสารแบรนดเอจยังไดวิเคราะหประมวลผลสำรวจ และจัดอันดับรางวัลออกมาเปนประเภทรางวัลตาง ๆ 10 รางวัล ดังน้ี
 1. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด และสมาชิก กบข. ใชบริการมากที่สุด กลุม ประกันวินาศภัย ไดแก ทิพยประกันภัย
 2. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด (GPF Most Admired Brands) กลุม สินเชื่อรถยนต ไดแก กรุงศรี ออโต
 3. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด (GPF Most Admired Brands) กลุม ประกันชีวิต ไดแก AIA
 4. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด (GPF Most Admired Brands) กลุม สินเชื่อบุคคล ไดแก ธนาคารกรุงไทย
 5. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด (GPF Most Admired Brands) กลุม รานหนังสือ ไดแก ซีเอ็ด
 6. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือที่สุด (GPF Most Admired Brands) กลุม เครือขายโทรศัพทเคลื่อนที่ ไดแก AIS
 7. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือและมีความรับผิดชอบตอสังคมมากที่สุด กลุมประกันชีวิต ไดแก เมืองไทยประกันชีวิต
 8. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือและเปนแบรนดที่เหมาะสมกับสมาชิก กบข. มากที่สุด กลุมประกันชีวิต ไดแก ไทยประกันชีวิต
 9. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือและสมาชิก กบข. มีความคุนเคยมากที่สุด กลุมสินเชื่อรถยนต ไดแก ธนชาตDRIVE
 10. รางวัลแบรนดที่นาเชื่อถือและมีความคุมคามากที่สุด กลุมเครือขายโทรศัพทเคลื่อนที่ ไดแก ทรูมูฟ เอช

 “จะเห็นไดวาโครงการวิจัย GPF Most Admired Brands นอกจากจะทำใหสมาชิกไดประโยชนในการไดรับสินคาและบริการที่ตรงใจตอไปใน
อนาคตแลว พันธมิตรก็ไดประโยชนในการทำสินคาไดถูกตองเจาะกลุมเปาหมายไดมากขึ้น สวน กบข. ก็สามารถสรางสิ่งดีๆ ใหกับทั้ง 2 ฝาย เปนความ
สัมพันธสามมิติ ที่เราคิดวาเปนสวนหนึ่งที่ทำใหสมาชิก และธุรกิจของพันธมิตรมีความยั่งยืนไปดวยกัน นอกจากนี้เรายังเปดโอกาสใหพันธมิตรสามารถใช
ออนไลนแพลตฟอรมท่ีเรามีอยูมาทำแบบสำรวจเพ่ือทดลองตลาดกอนออกสินคา หรือบริการสูตลาดแมส แตมีขอแมวาคำถามท่ีพันธมิตรนำมาใชสำรวจน้ันจะ
ตองไมยาวจนสรางความไมสะดวกใหกับสมาชิก จากน้ัน กบข. จะประมวลผลสงให โดยท่ีสมาชิกไมตองกังวลวาขอมูลสวนบุคคลของตนจะถูกเปดเผย เพราะ
เราจะระวังเรื่องความเปนสวนตัวใหกับสมาชิกเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล”

 สำหรับ GPF Most Admired Brands เปนแคเพียงโครงการนำรองเทาน้ัน เพราะเปาหมายท่ีแทจริงของ GPF Research House จะถูกใชเพ่ือ
เปนฐานขอมูลในการทำ Big Data เช่ือมความสัมพันธระหวาง กบข. กับสมาชิกใหมีความใกลชิด และเขาใจกันมากข้ึนพอท่ีจะตอบโจทยการใหบริการสมาชิก
ในลักษณะ Personalized ได
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เราต�องการให�ทุกครั�งที่สมาช�ก กบข. นึกถึงประกันภัยแล�วนึกถึง
ทิพยประกันภัย และแนะนำเราได�อย�างเต็มปากเต็มคำกับ

สมาช�กคนอื่น ที่สำคัญเราต�องการให�เขาเช�่อมั�นได�ว�า
จะได�รับความคุ�มครองที่ดีที่สุดด�วยเบี้ยประกันที่คุ�มค�าที่สุด

เนื่องจากธุรกิจนี้จำเป�นต�องดูแลลูกค�าระยะยาว
เราจ�งไม�หยุดที่จะพัฒนาเพ�่อสร�างความมั�นใจให�กับลูกค�าว�า

จะได�รับสิ�งที่ดีที่สุด และเหนือความคาดหมาย

ดร.สมพร สืบถว�ลกุล
กรรมการผู�จัดการใหญ� 

บร�ษัท ทิพยประกันภัย จำกัด (มหาชน)

คุณกฤติยา ศร�สนิท 
ประธานคณะเจ�าหน�าที่ด�านธุรกิจสินเช�่อยานยนต�

ธนาคารกรุงศร�อยุธยา จำกัด (มหาชน)
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 นี่เปนเพียงสวนหนึ่งของคำถามที่สมาชิกมักถามกันเขามามาก 
หากคุณยังมีขอสงสัย สามารถสอบถามคำถามที่คุณอยากรูไดที่ LINE 
กบข. เพียงกดเพิ่มเพื่อน พิมพคนหา @gpfcommunity ทุกวันตั้งแต
เวลา 8 โมงเชา ถึง 2 ทุม ทุกคำถามที่คุณอยากรู ที่นี่มีคำตอบ! 

ประธานคณะเจ�าหน�าที่ด�านธุรกิจสินเช�่อยานยนต�
ธนาคารกรุงศร�อยุธยา จำกัด (มหาชน)

สิ�งที่ถือเป�นหัวใจสำคัญ และเป�นพ�้นฐาน
ของธุรกิจประกันช�ว�ต คือ ความน�าเช�่อถือ และความมั�นใจ

เนื่องจากเป�นการทำธุรกิจในระยะยาว

คุณสาระ ล่ำซำ
กรรมการผู�จัดการและประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร 

บร�ษัท เมืองไทยประกันช�ว�ต จำกัด (มหาชน)
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เรามุ�งพัฒนาสินค�าเพ�่อตอบสนองความต�องการของสมาช�ก กบข. 
ยิ�งเมื่อประเทศไทยกำลังเข�าสู�สังคมผู�สูงอายุเต็มตัว ค�าครองช�พและ
ค�ารักษาพยาบาลมีแนวโน�มเพ��มข�้น การพัฒนาสินค�าประเภทบำนาญ

แบบใหม�จะช�วยให�สมาช�ก กบข. มีคุณภาพช�ว�ตหลังเกษ�ยณดีข�้น

คุณวรางค� ไชยวรรณ
กรรมการและรองกรรมการผู�จัดการใหญ�อาวุโส

บร�ษัท ไทยประกันช�ว�ต จำกัด (มหาชน)



เรามุ�งยึดลูกค�าเป�นศูนย�กลาง ทำให�เราทำงานร�วมกับ กบข.
อย�างใกล�ช�ดเพ�่อเข�าใจถึงความต�องการของสมาช�ก กบข.

และนำมาพัฒนาผลิตภัณฑ�และบร�การ 
ที่สามารถตอบโจทย�ความต�องการได�ตรงจุด

คุณจ�ราภรณ� กนิษฐรัต
ประธานเจ�าหน�าที่ฝ�ายประกันธุรกิจองค�กร
และพันธมิตรธุรกิจ เอไอเอ ประเทศไทย

 เรียกไดวาการทำโครงการวิจัยดังกลาวจะชวยทำให กบข. เขาใจสมาชิกมากยิ่งขึ้น โดย กบข. จะนำผลวิจัยเขาหารือกับพันธมิตรสวัสดิการ เพื่อปรับปรุง
และพัฒนาสินคา บริการ สิทธิพิเศษตางๆ ใหตรงกับความตองการของสมาชิกมากย่ิงข้ึน ตลอดจนเจรจาคัดสรรผลิตภัณฑบริการรวมกับพันธมิตรสวัสดิการรายใหม 
เพ่ือมอบสิทธิพิเศษสวัสดิการท่ีหลากหลายและเปนประโยชนสูงสุดใหกับสมาชิก กบข. อยางตอเน่ือง โดยสมาชิกสามารถติดตามสิทธิพิเศษตาง ๆ ไดทุกชองทางการส่ือสาร
ของ กบข. ไมวาจะเปน แอป กบข. ท่ีช่ือวา My GPF Application  LINE กบข. @GPFcommunity หรือ เฟซบุก กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) และ
ทางเว็บไซต www.gpf.or.th

ว�ธีการเข�าหาลูกค�าด�วยความกระตือร�อร�น ทำให�เรามีโอกาส
ฟ�งลูกค�ามากข�้น ได�ยินเสียงลูกค�ามากข�้น 

รู�ว�าลูกค�าต�องการอะไร และนำมาปรับปรุง ทั�งผลิตภัณฑ�และ
บร�การใหม�ๆ ได�อย�างตรงจุด

คุณชัชฤทธิ์ ตั�งเถกิงเกียรติ์ 
หัวหน�าเจ�าหน�าที่บร�หารผลิตภัณฑ�ธุรกิจสินเช�่อรถยนต�

ทีเอ็มบี หร�อ ธนาคารทหารไทย จำกัด (มหาชน)
และผู�อำนวยการอาวุโสผลิตภัณฑ�ธุรกิจสินเช�่อรถยนต�

ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน)
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 ตลอดช�วงป� 2563 ท่ีผ�านเป�นช�วงท่ีเกิดเช�อ้ไวรัส COVID-19 
ระบาดทั�วโลก ส�งผลต�อสภาวะเศรษฐกิจและการดำเนินข�ว�ตของคน
ทั�วโลก ซ�่งป�จจัยนี้อาจส�งผลกระทบกับรายได�และค�าใช�จ�ายในการ
ดำรงช�ว�ตของเราทั�งทางตรงและทางอ�อมได�อีกด�วย ดังนั�นเมื่อถึง
สิ�นป�ถือเป�นโอกาสที่เราควรทบทวนสุขภาพทางการเง�นเพ�่อจะได�
เข�าใจสถานการณ�ด�านการเง�นของตัวเราเองจร�ง ๆ ว�ายังดีหร�อไม�  
มีสัญญาณอะไรที่เราควรต�องปรับปรุง จะได�ช�วยให�เรามีคุณภาพ
ทางการเง�นที่ดีข�้นในป�หน�าและป�ต�อๆ ไป สำหรับการเช�กสุขภาพ
ทางการเง�นเร�่มต�นทำได�ดังนี้

 สำหรับดานการเงินสวนบุคคลแลว ตองเริ่มตนดวยการรวบรวม
ขอมูลในปจจุบันของตัวเราเอง หรืออาจเรียกไดวาเปนการจัดทำงบการเงิน
สวนบุคคลนั่นเอง ซึ่งสามารถทำไดดวยการรวบรวมสินทรัพยที่เรามีอยู เชน 
เงินสด เงินฝากธนาคาร กองทุนรวม หุน พันธบัตร ราคาบาน ราคาท่ีดิน หรือ
ราคารถยนต หลังจากนั้น รวบรวมรายการหนี้สินทั้งหมดไมวาจะเปนหนี้สิน
ระยะสั้น เชน หนี้บัตรเครดิต หนี้เพื่อการบริโภคตาง ๆ และหนี้สินระยะยาว 
เชน หนี้บาน หนี้รถยนต เปนตน แลวนำจำนวนสินทรัพยรวมมาหักลบดวย
หนี้สินรวม เพื่อที่จะไดเห็นวาเรามีความมั่งคั่งสุทธิหรือมีมูลคาสินทรัพยหลัง
หักหน้ีสินแลวเปนเทาไหรกันแน ถาทำอยางน้ีไดทุก ๆ ป จะสามารถตรวจสอบ
ไดวาในแตละปเรามีความมั่งคั่งเพิ่มขึ้นหรือลดนอยลง

11

Money Buddy
โดย ศูนย�ให�คำปร�กษาทางการเง�น

เช�คสุขภาพการเง�นส�งท�ายป�เช�กสุขภาพการเง�นส�งท�ายป�

1. ความมั�งคั�งสุทธิ

 เปนการทบทวนวารายไดรวมตลอดทั้งปที่เราไดรับในปจจุบัน
เพียงพอกับการใชจายและภาระหนี้ที่ตองชำระหรือไม หากรายไดรวมเมื่อ
เปรียบเทียบกับคาใชจายและภาระหน้ีสินรวมแลว มีคานอยกวา 1 เทา แสดง
ถึงสัญญาณอันตรายที่ควรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเงินอยางเรงดวน เชน 
ปรับลดรายจายที่ไมจำเปนหรือหาวิธีเพิ่มรายไดมากขึ้น และที่สำคัญไมควร
กอหนี้เพิ่มอีก ซึ่งหากไมปรับเปลี่ยนอาจจะสงผลตอสุขภาพการเงินยิ่งขึ้นใน
อนาคตได 
 แตหากใครท่ีมีรายไดรวมเปรียบเทียบกับรายจายและภาระหน้ีสิน
รวมแลวมีคามากกวา 1 เทา แสดงวามีการบริหารรายไดใหเพียงพอกับคาใช
จายและภาระหน้ีรวมไดดีมีเงินเหลือออม ดังน้ันควรวางแผนเพ่ิมเงินออมและ
นำเงินไปลงทุนเพิ่มผลตอบแทนจะชวยเพิ่มโอกาสใหบรรลุเปาหมายทางการ
เงินตาง ๆ ในอนาคตไดมากขึ้นอีกดวย

2. การบร�หารรายได�และค�าใช�จ�ายรวมภาระหนี้
 เปนการทบทวนวา สินทรัพยสภาพคลองหรือบัญชีเงินออมท่ีสามารถ
เปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที เชน เงินฝาก กองทุนรวมตลาดเงิน หากเกิด
เหตุการณฉุกเฉินจำเปนตองใชเงินจะมีเงินเพียงพอหรือไม  โดยการรวบรวม
สินทรัพยสภาพคลองเปรียบเทียบกับคาใชจายรวมตอเดือน หากมีคานอยกวา 
3 เทา แสดงใหเห็นวาหากเกิดเหตุการณฉุกเฉินจำเปนตองใชเงิน เงินออมที่
มีอาจจะไมเพียงพอและอาจทำใหเปนหน้ีไดโดยไมจำเปน ดังน้ันเพ่ือลดโอกาส
การขาดสภาพคลองหรือลดการเปนหนี้โดยไมจำเปน ควรมีเงินสำรองเผื่อ
ฉุกเฉินไมนอยกวา 3-6 เทาของคาใชจายเฉลี่ยตอเดือน 

3. สภาพคล�องพ�้นฐาน 

ความมั�งคั�งสุทธิ = สินทรัพย�รวม - หนี้สินรวม

สภาพคล�องพ�้นฐาน = สินทรัพย�สภาพคล�อง  
                              ค�าใช�จ�ายเฉลี่ยต�อเดือน

(เป�นบวก ยิ�งบวก ยิ�งรวย) 

(อย�างน�อย 3-6 เท�า เพ�่อรองรับค�าใช�จ�ายฉุกเฉิน)

การบร�หารรายได�และค�าใช�จ�ายรวมภาระหนี้  = รายได�รวมต�อป�
ค�าใช�จ�ายรวมภาระ
ชำระหนี้รวมต�อป�

(มากกว�า 1 เท�า ยิ�งมาก ยิ�งแสดงว�าบร�หารรายรับรายจ�ายและภาระหนี้ได�ดีมาก) 
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 เปนการทบทวนวาภาระหน้ีท่ีตองผอนชำระในแตละเดือนมากเกิน
ไปหรือไม โดยการรวบรวมภาระหน้ีท่ีตองชำระในแตละเดือนเปรียบเทียบกับ
รายไดรวมตอเดือน หากมีอัตราสวนนอยกวา 45% แสดงวาภาระหนี้ที่ตอง
ผอนชำระไมมากเกินไปทำใหสุขภาพการเงินดี แตหากอัตราสวนมากวา 45% 
เปนสัญญาณบอกวาเรามีภาระหน้ีมากเกินไป อาจทำใหรายไดไมเพียงพอจาย
ชำระหนี้ ทำใหเพิ่มโอกาสเปนหนี้เพิ่มขึ้นอีก จะยิ่งสงผลตอสุขภาพการเงิน
ในอนาคตที่นอกจากจะไมมีเงินออมแลวยังทำใหมีหนี้สินลนพนตัวได ดังน้ัน
ควรทบทวนความสามารถในการจายหน้ีอยางสม่ำเสมอ

4. ความสามารถในการชำระหนี้สินต�อเดือน

  หากใครที่รายไดรวมตอปมากกวาคาใชจายรวมตอปแลวควรเพิ่ม
เงินออมมากขึ้น โดยการออมกอนใชทันทีที่มีรายไดเขามาใหหักเงินมาออม
กอนเปนอันดับแรกหรือที่เรียกวา “Pay Yourself First” โดยอาจเลือกเปด
บัญชีกองทุนหรือบัญชีธนาคารแยกออกมาจากบัญชีที่มีไวเพื่อใชจายใน
ชีวิตประจำวันและแยกจากบัญชีเงินออมเผื่อฉุกเฉิน ควรวางแผนเก็บออม
สม่ำเสมอทุกเดือนใหไดอยางนอย 10% ของรายไดตอเดือน เพื ่อเพิ ่ม
โอกาสบรรลุเปาหมายทางการเงินตาง ๆ ที่ตองการไดมากขึ้น 

 โดยเฉพาะการออมเงินเพ่ือเปาหมายเกษียณ ซ่ึงเปนเปาหมายระยะ
ยาวที่ทุกคนควรใหความสำคัญ เพราะเปนชวงวัยที่มีคาใชจายจำนวนมาก
อยางตอเนื่องในขณะที่ไมมีรายไดหรือมีรายไดอยางจำกัด แมขาราชการจะมี
รายไดจากเงินบำนาญแตอาจจะไมเพียงพอ ดังนั้นจะตองวางแผนเก็บออม
เพื่อเกษียณตั้งแตเนิ่น ๆ สำหรับสมาชิก กบข. สามารถตรวจสอบวาการออม
ของเราในปจจุบันวาเพียงพอกับเปาหมายเกษียณหรือไม ทำไดโดยใชโปรแกรม
แผนเกษียณของฉัน ใน My GPF Application โดยระบบจะชวยประมาณการ
เงินสะสมที่สมาชิกนำสง กบข. ในอัตราปจจุบัน รวมกับเงินสมทบ เงินชดเชย 
และเงินประเดิม (ถามี) จากภาครัฐ แลวคำนวณเปนเงินประมาณการที่จะได
รับในอนาคต ณ วันเกษียณ โดยคำนวณจากสมมติฐานท่ีกำหนดไว นอกจากน้ี
โปรแกรมยังสามารถเปรียบเทียบประมาณการเงินที่จะไดรับ ณ วันเกษียณ
เปรียบเทียบกับเปาหมายการใชเงินหลังเกษียณท่ีตองการ โดยสมาชิกสามารถ
เลือกจำนวนเงินที่ตองการใชตอเดือนได ซึ่งโปรแกรมจะชวยทำใหรูวาเงินที่
คาดวาจะไดรับเพียงพอกับเปาหมายที่ตองการหรือไม หากไมเพียงพอหรือ
ตองการเงินใหมีเงิน ณ วันเกษียณเพิ่มขึ้น สามารถพิจารณาเพิ่มเงินออมได
ดวยการใชบริการออมเพ่ิม ซ่ึงสมาชิกสามารถเลือกอัตราออมเพ่ิมไดอีก 1-12% 
ของเงินเดือน นอกจากจะชวยทำใหมีเงินออม ณ วันเกษียณเพิ่มขึ้นแลวยัง
สามารถนำเงินสะสมรวมกับเงินออมเพิ่มลดหยอนภาษีเงินไดบุคคลธรรดา
ไดอีกดวย   
 หากสมาชิกตองการคำแนะนำเรื่องการบริหารจัดการการเงินสวน
บุคคลตาง ๆ หรือตองการปรึกษาเร่ืองการวางแผนเกษียณ สามารถนัดหมาย
ศูนยใหคำปรึกษาทางการเงิน กบข. ไดที ่ My GPF Application เมนู 
“นัดหมายบริการขอมูลการเงิน” หรืออีเมล fa@gpf.or.th ... 

5. สัดส�วนการออมและลงทุน

ความสามารถในการจ�ายหนี้ = ภาระผ�อนชำระหนี้รวมต�อเดือน 
                                        รายได�รวมต�อเดือน * 100

สัดส�วนการออม = จำนวนเง�นออมและเง�นลงทุนต�อเดือน
                          รายได�ต�อเดือน (%)

(อัตราส�วนน�อยกว�า 45% แสดงว�ามีสัดส�วนผ�อนหนี้สินที่เหมาะสม ยิ�งน�อย ยิ�งดี )  

(อย�างน�อย 10% ของรายได� ยิ�งมาก ยิ�งรวย)



ลงทุ�นลงทุน

 การแพรระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ที่เริ่มขึ้นจากเมืองอูฮั่น 
ประเทศจีน ต้ังแตปลายป 2019 และระบาดไปท่ัวโลกราวเดือน ก.พ. จนองคกร
อนามัยโลกตองประกาศใหเปนโรคระบาด (Pandemic) ในเดือน มี.ค. ทำใหเกือบ
ทุกประเทศตองใชมาตรการปดบานปดเมือง และจำกัดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
เกือบทุกชนิดเพื่อควบคุมการแพรระบาด

ขอบคุณขอมูลจาก
สำนักขาวอีไฟแนนซไทย https://www.efinancethai.com/efinReview/efinReviewMain.aspx?release=y&name=er_202004301549
กรุงเทพธุรกิจ https://www.bangkokbiznews.com/news/detail/913051
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1-

 วิกฤตราคาน้ำมัน นอกจากความตองการใชน้ำมันถูกกดดันจากการ
ปดเมืองแลว ราคาน้ำมันยังถูกซ้ำเติมดวยกำลังการผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนจากการแตกหัก
กันของซาอุดิอาระเบีย แกนนำกลุมประเทศ OPEC กับรัสเซีย แกนนำฝง Non OPEC
ที่ตกลงเรื่องปริมาณการผลิตกันไมได ทำใหราคาน้ำมันดิบ WTI แตะจุดต่ำสุด
ในรอบ 18 ป ท่ี 20 ดอลลารตอบารเรล ในวันท่ี 30 มี.ค. 63

2-

 การเลือกตั้งสหรัฐฯ ที่ผลออกมาผิดคาดเล็กนอย คือนายโจ ไบเดน 
ไดเปนประธานาธิบดี และพรรคเดโมแครตยังครองเสียงขางมากในสภาผูแทนราษฎร 
แตพรรครีพับลิกันมีแนวโนมที่จะคงเสียงสวนใหญในวุฒิสภา ซึ่งการมีรัฐบาลที่
ครอบครองโดย 2 พรรคใหญ น่ันหมายถึง การคานอำนาจและจะไมมีการเปล่ียนแปลง
ทางกฎหมายหรือนโยบายอยางมีนัยสำคัญหรือรวดเร็ว

3-

 การประกาศความสำเร็จของการทดลองวัคซีนรักษาผูท่ีติดเชื้อไวรัส 
COVID-19 จาก 3 บริษัทผูผลิตยาช้ันนำ เปรียบเหมือนของขวัญปใหมท่ีท่ัวโลก
รอคอย ซึ่งจะเปนกุญแจปลดล็อกใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจกลับมาดำเนินเปน
ปกติอีกครั้ง

4-

 ราคาทองพุงสูงสุดในรอบ 7 ป ราคาเพ่ิมข้ึนกวา 30% ราคาข้ึนไปแตะ 
3 หม่ืนบาท/บาททองคำ ประชาชนตางตอคิวขายทองใหกับรานทองยานเยาวราช
มากที่สุดเปนประวัติการณ 

8-

 ความเชื่อมั่นผูบริโภคต่ำสุด ศูนยพยากรณเศรษฐกิจและธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย เผยดัชนีความเชื่อมั่นผูบริโภคเดือน มี.ค. 63 อยูท่ี
ระดับ 50.3 ต่ำสุดเปนประวัติการณ โดยปญหาหลักมาจากเช้ือไวรัส COVID-19
กระทบตอความเช่ือม่ันท้ังรายได การหางานทำ และเศรษฐกิจโดยรวม พรอมยังประเมิน
คร่ึงปแรกของป คาดเม็ดเงินจะหายออกจากระบบเศรษฐกิจถึง 1.5 ลานลานบาท

9-

 สายการบินหยุดใหบริการ ฉุดทองเที่ยวทั่วโลกชะงัก สำนักงาน
การบินพลเรือนแหงประเทศไทย (กพท.) ประกาศหามเคร่ืองบินจากตางประเทศ
เขาประเทศไทยต้ังแต 3 – 30 เม.ย. 63 และขยายเพ่ิมเติมไปจนถึง 31 พ.ค. 63 
รวมถึงส่ังปดสนามบินภูเก็ตต้ังแต 10 - 30 เม.ย. 63 ลวนสงผลใหสายการบินตาง ๆ
ลดเท่ียวบินลงอยางมากหรือหยุดทำการบิน เพ่ือปองกันมิใหสถานการณการระบาด
ของเช้ือไวรัส COVID-19 รุนแรงมากย่ิงข้ึน และเพ่ือสนับสนุนการแกไขสถานการณ
ฉุกเฉินขางตนใหยุติลงโดยเร็ว
            ดานศูนยวิจัยกสิกรไทย มองวา สถานการณการแพรระบาดท่ียาวนาน
ข้ึนนาจะสงผลทำใหในป 63 จำนวนนักทองเท่ียวเดินทางทองเท่ียวตางประเทศ
ทั่วโลกอาจต่ำสุดในรอบ 15 ป

10-

 GDP ไทยติดลบ 5.3% - เศรษฐกิจไทยตกต่ำสุดในรอบ 10 ป 
ธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) คาดการณ GDP ในป  2563  มีโอกาสติดลบสูง
ถึง 5.3% หลังเชื้อไวรัส COVID-19 กระทบเศรษฐกิจรุนแรง เมื่อเปรียบเทียบ
กับชวงที่เกิด วิกฤต Subprime ที่ติดลบแค 0.7% เทานั้น

5-

 ดอกเบ้ียต่ำสุดเปนประวัติการณ คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) 
ไดมีการประชุมนัดพิเศษ มีมติเปนเอกฉันทใหลดอัตราดอกเบ้ียนโยบาย 0.25% ตอป
จาก 1%  เปน 0.75% ตอป ต่ำสุดในประวัติการณ ซึ่งถือเปนอัตราดอกเบี้ย
นโยบายที่ต่ำกวา 1% เปนครั้งแรกในประวัติศาสตรไทย 

 ขอปดทายสรุปเหตุการณลงทุนป 2020 วา วิกฤตเช้ือไวรัส COVID-19
ไมไดสงผลในดานลบไปทุกอยาง แตยังไดสรางโอกาสใหกับหลายอยาง ทั้งเกิด
ธุรกิจใหม ๆ นักลงทุนสรางรายไดมากขึ้นเพราะขึ้นอยูกับวาจะมองเห็นโอกาส
ในวิกฤตกันหรือไม.....

6-

 ตลาดหุน "เซอรกิต เบรคเกอร" มากสุดเปนประวัติการณ "เซอรกิต 
เบรคเกอร" มาตรการระงับการซ้ือขายช่ัวคราวถูกนำมาใชมากท่ีสุดเม่ือเทียบกับ
ทุกวิกฤตในอดีต ต้ังแตตนปท่ีเช้ือไวรัส COVID-19 เร่ิมระบาด สงผลใหตลาดหุน
หลายประเทศตองงัดเซอรกิต เบรคเกอร มาใชมากเปนประวัติการณ เชน ตลาดหุน
สหรัฐฯ ท่ีตองใชเซอรกิต เบรคเกอร ถึง 4 คร้ังในเวลาเพียง 2 สัปดาห มากกวา
ชวงวิกฤต Hamburger ที่ใชเพียง 2 ครั้ง เชนเดียวกับตลาดหุนไทยที่มีการใช
เซอรกิต เบรคเกอร ถึง 3 ครั้งในชวงเวลาเดียวกัน ซึ่งมากที่สุดเทาที่เคยเกิดขึ้น

7-

อาจกล�าวได�ว�า ป� 2020 เป�นป�ที่เราทุกคนต�องมีสติและปรับเปลี่ยนตนเองตามสถานการณ� เนื่องจากมี
เร�่องราวเหนือความคาดหมายเกิดข�้นหลายต�อหลายครั�ง รวมทั�งสถานการณ�ในตลาดการลงทุนทั�วโลก 
และนี่คือสรุป 10 เหตุการณ�สำคัญที่เกิดข�้นตลอด 366 วันที่ผ�านมา
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 นายสุภวัส พรหมวิทักษ ผูชวยเลขาธิการกลุมงานสมาชิกสัมพันธ 
กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) รวมพิธีถวายบังคมเนื่องในวันคลาย
วันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ เพื่อเปนการ
แสดงความจงรักภักดีและนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ โดยมี พลเอก
ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานในพิธี ณ มณฑลพิธีทอง
สนามหลวง (5 ธันวาคม 2563)

 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี 
เสด็จพระราชดำเนินในการพระราชพิธีจุดเทียนมหามงคล เพื่อถวายราชสดุดี
และนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ 
วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2563 ในการนี้ ดร. ศรีกัญญา ยาทิพย 
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) รวมเฝา
รบัเสด็จและรวมจุดเทียนมหามงคลฯ โดยมีคณะรัฐมนตรี ผูนำหนวยงานภาครัฐ 
รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาชน เขารวมพิธีดังกลาว ณ มณฑลพิธีทอง
สนามหลวง

News & Activity

กบข. ร�วมพ�ธีถวายบังคม และพ�ธีจุดเทียนมหามงคล
เนื่องในวันคล�ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพ�ตร วันชาติ และวันพ�อแห�งชาติ
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 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) เขารับรางวัล “รัฐบาลดิจิทัล” เปนปท่ี 2 จากพลเอก
ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ในงานมอบรางวัล Digital Government Awards 2020 จัดโดย สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) 
ซึ่ง กบข. เปน 1 ใน 10 หนวยงานระดับกรมที่ไดรับรางวัลรัฐบาลดิจิทัล จาก 1,928 หนวยงานทั่วประเทศที่เขารับการสำรวจ

 ความสำเร็จในคร้ังน้ีสะทอนใหเห็นถึงความมุงม่ันในการพัฒนาระบบใหบริการสมาชิก กบข. อยางตอเน่ือง เพ่ืออำนวยความสะดวกสมาชิกในการ
เขาใชบริการผานแพลตฟอรมที่หลากหลาย พรอมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายใน โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลดานกระบวนการอัตโนมัติเขามา
บูรณาการ เพื่อชวยลดขั้นตอนการทำงานและขยายแพลตฟอรมในการทำงานออนไลน นอกจากนี้ยังปรับปรุงการดำเนินงานเกี่ยวกับขอมูลสมาชิกให
สอดคลองตามหลักธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐควบคูไปกับการกำกับดูแลคุมครองขอมูลสวนบุคคลและรักษาความปลอดภัยทางไซเบอรทั้งยังมุงมั่นพัฒนา
ระบบงานสารสนเทศเพื่อรองรับการตอยอดนำเทคโนโลยีดิจิทัลเขามาปรับใชในกระบวนการทำงานตอไปในอนาคต ทั้งนี้ พิธีมอบรางวัลดังกลาว
จัดขึ้น ณ สโมสรทหารบก (3 ธันวาคม 2563)  

กบข. คว�ารางวัลรัฐบาลดิจ�ทัล 2 ป�ซ�อน

 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการ กบข. ใหการตอนรับ หมอมหลวงพัชรภากร เทวกุล เลขาธิการ ก.พ. และคณะผูแทนจาก
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) ในโอกาสศึกษาดูงาน กบข. ดานกระบวนการบริหารจัดการขอมูลโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลเขามาบูรณาการ 
ทั้งขอมูลดานการลงทุนและดานสมาชิก รวมถึงแนวทางในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาขับเคลื่อนองคกร พรอมหารือถึงความรวมมือเชิงนโยบายในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพของงานวิจัยและพัฒนาตอไป ณ สำนักงาน กบข. (3 ธันวาคม 2563)

สำนักงานคณะกรรมการข�าราชการพลเร�อน เข�าเยี่ยมชมศึกษาดูงาน กบข.
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สนใจประกันช�ว�ตและสุขภาพ
ติดต�อตัวแทนเมืองไทยประกันช�ว�ต
โปรดศึกษารายละเอียดความคุ�มครองและข�อยกเว�นก�อนตัดสินใจทำประกัน 

Steps

โทร.1766 ตลอด 24 ชั�วโมง   

วางแผนช�ว�ตหลังเกษ�ยณ
อย�างสบายใจ

การวางแผนเกษ�ยณหลายคนอาจมองเป�นเร�่องไกลตัว 
โดยเฉพาะมนุษย�เง�นเดือนที่ยังมุ�งมั�นกับการทำงาน ยังคิดว�าอีกนาน
กว�าจะเกษ�ยณ ปล�อยให�เป�นเร�่องของอนาคตไป แต�อย�าลืมว�า
ยิ�งอายุมากข�้น ร�างกายก็ย�อมเสื่อมถอยตามกาลเวลา ต�องมีสักวัน
ที่เราเจ�บป�วย เมื่อถึงเวลานั�นจะเอาเร�่ยวแรงที่ไหนหาเง�นมารักษาตัวเอง 
แน�นอนว�า การมีประกันช�ว�ตและสุขภาพ คือทางเลือกที่ใครหลายคน
อาจหลงลืมว�าเป�นตัวช�วยกระจายความเสี่ยงในช�ว�ตบั�นปลายได�
เป�นอย�างดี หร�อหากใครยังมองไม�ออกว�าจะวางแผนเกษ�ยณอย�างไร
ให�ตัวเองใช�ช�ว�ตบั�นปลายได�อย�างมั�นคง เมืองไทยประกันช�ว�ต
ก็นำเคล็ดลับดีๆ มาฝากอีกเช�นเคย

เมื่อสำรวจรายได�ในการวางแผนหลังเกษ�ยณแล�ว ก็ต�อง
สำรวจเง�นได�หลังเกษ�ยณด�วยว�าเราจะได�จากแหล�งไหนบ�าง 
พร�อมคำนวณว�าแต�ละเดือนจะได�เท�าไหร� เพ�ยงพอต�อการ
ดำรงช�พหร�อไม� เช�น กองทุนสำรองเลี้ยงช�พ (Provident Fund) 
กองทุนบำเหน็จบำนาญ (กบข.) กองทุนรวมเพ�่อการเลี้ยงช�พ 
(RMF) รายได�จากเง�นป�นผล เป�นต�น

    คำนวณรายได�หลังเกษ�ยณ

เมื่อวางแผนเร�่องรายได�ระยะยาว และคำนวณรายได�หลังเกษ�ยณแล�ว 
ต�อมาควรตั�งเป�าหมายว�าเราจะเกษ�ยณตอนอายุเท�าไหร� หลังเกษ�ยณ
แล�วต�องใช�เง�นมากน�อยแค�ไหน นอกจากค�าใช�จ�ายในช�ว�ตประจำวัน 
ยังต�องเผื่อยามเจ�บป�วยด�วย หลายท�านอาจปวดหัวว�ามีเง�นเก็บเท�าไหร�
ถึงจะพอในการใช�ช�ว�ตบั�นปลาย? ซ�่งการเก็บออมและลงทุนในกองทุนต�างๆ 
ก็เป�นทางเลือกที่หลายท�านได�วางแผนไว�รองรับในอนาคต

    วางแผนค�าใช�จ�ายหลังเกษ�ยณ

ต�อมาควรทบทวนแผนที่เราวางไว� ประเมินความเป�นไปได�ในการ
ออมเง�น การลงทุนในกองทุนต�างๆ หลังจากนั�นก็เร�่มทำตามแผน
ที่วางไว� คอยประเมินว�าผลตอบแทนที่ได�เป�นไปตามที่เราคาดการณ�
ไว�หร�อไม� ระหว�างนั�นหากไม�เป�นไปตามเป�า หร�อมีอุปสรรคในเร�่อง
ของหน�าที่การงาน เศรษฐกิจ ก็ควรมีแผนรองรับความเสี่ยง
ในเร�่องเหล�านี้ด�วย

    ประเมินและทำตามแผนที่วางไว�

แม�จะออมเง�นและลงทุนไว�ตามแผนแล�ว แต�คุณได�วางแผนถึง
ยามเจ�บป�วยไว�มากน�อยแค�ไหน? เพราะเร�่องสุขภาพโดยเฉพาะ
ยามเราอายุมากข�้น เจ�บป�วยข�้นมาก็เร�้อรัง ค�าใช�จ�ายก็มากข�้น
ตามการรักษา เง�นที่เก็บออมไว�ใช�จ�ายหลังเกษ�ยณก็อาจหมดไป
กับค�ารักษาพยาบาล ดังนั�นการซ�้อประกันช�ว�ตและสุขภาพ
ตั�งแต�ยังมีแรงหารายได�ก็เป�นตัวช�วยในการลดความเสี่ยงได�
เป�นอย�างดี และหากใครยังมองหาแบบประกันช�ว�ตและสุขภาพ
ที่คุ�มครองยาวๆ แล�วเมืองไทยประกันช�ว�ตก็ได�ออกแบบ
สัญญาเพ��มเติมการประกันภัยสุขภาพแบบ อีลิท เฮลท� 
ที่สมัครได�ตั�งแต�อายุ 18-80 ป� รับความคุ�มครองต�อเนื่องยาวๆ 
ถึงอายุ 99 ป� คุ�มครองค�ารักษาพยาบาล โรคทั�วไปและโรคร�าย
ทุกระยะ ให�อุ�นใจคลายกังวลยามเจ�บป�วยอีกด�วย

    ซ�้อประกันช�ว�ตและสุขภาพ

อันดับแรกที่ขาดไม�ได�เลยคือการวางแผนเร�่องรายได� ว�า
เรามีความมั�นคงทางการเง�น รวมถึงอาช�พ หน�าที่การงาน 
หร�อแหล�งรายได�ที่มีจะมั�นคงยืนยาวไปได�นานแค�ไหน

    วางแผนเร�่องรายได�

โดย เมืองไทยประกันชีว�ต




