
 

 

 

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) 
การซื้อสิทธิการใช#งาน Azure Cloud Service 

 
1. หลักการและเหตุผล 
  กองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการ (กบข.) ได�เป�ดให�บริการ Online Service ให�กับสมาชิก เช)น 
MyGPF Mobile Application, Digital Twins, E-Learning, GPF Point ผ )าน Azure Cloud Service จ ึงมี
ความจำเปGนต�องจัดหาสิทธิการใช�งาน Azure Cloud Service อย)างต)อเนื่องเปGนประจำทุกปN เพื่อสนับสนุน
การให�บริการ Online Service แก)สมาชิก ในระยะเวลาประมาณ 1 ปN 

2. วัตถุประสงค; 
 เพื่อจัดซ้ือสิทธิการใช�งาน Azure Cloud Service สำหรับสนับสนุนการใช�งาน Online Services รวม

ไปถึง Online Services อื่นๆ ให�สามารถใช�งานได�อย)างมีประสิทธิภาพและรองรับการใช�งานของสมาชิก
จำนวนมาก 

3. คุณสมบัติผู#ย่ืนข#อเสนอ 
1) ผู�ยื่นข�อเสนอต�องมีคุณสมบัติตามมาตรฐานที่ระบบการจัดซื้อจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส[ 

(Electronic Government Procurement : e-GP) กำหนด  

2) ผู�ยื ่นข�อเสนอต�องได�รับการแต)งตั ้งให�เปGนตัวแทนจำหน)ายจากผู �ผลิตหรือตัวแทนจำหน)ายใน
ประเทศไทย  

4. รายการรายละเอียดพัสดุ 
4.1 จัดซื้อสิทธิการใช�งาน Azure token แบบ Open Value (OV) ซึ่งมีจำนวนไม)น�อยกว)า 1,130 

token แต)ละ token มีมูลค)าที ่สามารถใช�บริการบนคลาวด[ได�ไม)น�อยกว)า 100 เหรียญสหรัฐ โดยให�มี

ระยะเวลาที่สามารถใช�งานเครดิตได� (Validity) ไม)น�อยกว)า 12 เดือนนับจากวันเป�ดใช�งาน และเปGนตัวแทน

ให�บริการหลังการขาย โดยส)งมอบสิทธิภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2567 

4.2 ผู�ยื ่นข�อเสนอต�องตกลงระดับการให�บริการ (SLA) สำหรับ Cloud Services แบบ 8 ชั่วโมง 

(ต้ังแต)เวลา 8:00น.-17:00น.) 5 วันทำการ (จันทร[ถึงศุกร[ ไม)รวมวันหยุดนักขัตฤกษ[และวันเสาร[ อาทิตย[) โดยผู�

ให�บริการต�องสามารถให�บริการแบบระยะไกล (Remote Support) ต)อสำนักงานภายในวันทำการถัดไป 

(Next Business Day) นับตั้งแต)สำนักงานเริ่มแจ�งปpญหาไป และสามารถให�คำปรึกษาทางโทรศัพท[หรือทาง

อีเมล[ได� 
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5. การรับประกันความชำรุดบกพรHอง 
5.1 ผู�ขายจะต�องรับประกันความชำรุดบกพร)องของพัสดุตามข�อ 4.1 เปGนระยะเวลาไม)น�อยกว)า 1 ปN 

นับจากวันท่ี กบข. ได�รับมอบพัสดุ 

5.2 ในระหว)างระยะเวลาการรับประกันดังกล)าว หากเกิดความชำรุดบกพร)องแก)งานที่ผู�ขายส)งมอบ

ให�แก) กบข. ตาม TOR นี้ หรือผู�ขายละเว�นการดำเนินการตาม TOR นี้ ไม)ว)าในส)วนหนึ่งส)วนใดหรือทั้งหมด 

ผู�ขายต�องเสนอแนวทางแก�ไขความชำรุดบกพร)องที่เกิดขึ้นให�ถูกต�องเปGนไปตามข�อกำหนดของ TOR ภายใน

ระยะเวลา 1 วัน หรือตามท่ีตกลงกัน โดย กบข. ไม)ต�องเสียค)าใช�จ)ายใด ๆ เพิ่มเติม 

5.3 ผู�ขายต�องมีช)องทางในการรับแจ�งเหตุท่ีสามารถแจ�งเหตุได�ทุกวันทำการ ทั้งทางโทรศัพท[และอีเมล 

และหลังจากรับแจ�งเหตุจาก กบข. แล�ว ผู�ขายต�องตอบกลับภายใน 4 ชั่วโมง 

6. หลักฐานการย่ืนข#อเสนอ 
 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร�อมการเสนอราคาโดยแยกเปGน 2 ส)วน ดังต)อไปนี้ 
6.1 ส)วนที่ 1 อย)างน�อยต�องมีเอกสารดังต)อไปน้ี 

(1) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนนิติบุคคล 

(ก) ห�างหุ�นส)วนสามัญหรือห�างหุ�นส)วนจำกัด ให�ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน
นิติบุคคลที่มีระยะเวลาไม)เกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื่นข�อเสนอ บัญชีรายชื่อหุ�นส)วนผู�จัดการ ผู�มีอำนาจควบคุม 
(ถ�ามี) พร�อมรับรองสำเนาถูกต�อง 

(ข) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ให�ยื ่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน 
นิติบุคคลที่มีระยะเวลาไม)เกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื ่นข�อเสนอ หนังสือบริคณห[สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการ
ผู�จัดการ ผู�มีอำนาจควบคุม(ถ�ามี) บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ) (ถ�ามี) พร�อมรับรองสำเนาถูกต�อง 

(2) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่ไม)ใช)นิติบุคคลให�ยื่นสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชนของผู�นั ้น สำเนาข�อตกลงที่แสดงถึงการเข�าเปGนหุ�นส)วน (ถ�ามี) สำเนาบัตรประจำตัว
ประชาชนของผู�เปGนหุ�นส)วน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู�เปGนหุ�นส)วนท่ีมิได�ถือสัญชาติไทย พร�อมท้ังรับรอง
สำเนาถูกต�อง 

(3) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนผู�ยื่นข�อเสนอร)วมกันในฐานะเปGนผู�ร)วมค�า ให�ยื่นสำเนาสัญญาของ
การเข�าร)วมค�า และเอกสารตามที่ระบุไว�ใน (1) หรือ (2) ของผู�ร)วมค�า แล�วแต)กรณี 

(4) เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ ได�แก) สำเนาใบทะเบียนพาณิชย[ สำเนาทะเบียนภาษีมูลค)าเพิ่ม 
พร�อมท้ังรับรองสำเนาถูกต�อง 

6.2 ส)วนที่ 2 อย)างน�อยต�องมีเอกสารดังต)อไปน้ี 
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(1)  ในกรณีที่ผู�ยื่นข�อเสนอมอบอำนาจให�บุคคลอื่นกระทำการแทนให�แนบหนังสือมอบอำนาจ 
ซ่ึงป�ดอากรแสตมปrตามกฎหมาย จะต�องระบุในหนังสือมอบอำนาจให�ชัดเจนว)ามีอำนาจในการเสนอราคาแทน 
หรือทำการในเรื ่องใด โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู�มอบอำนาจและผู�รับมอบอำนาจ (แนบสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชนผู�มอบอำนาจและผู�รับมอบอำนาจพร�อมรับรองสำเนาถูกต�อง) ทั้งนี้ หากผู�รับมอบอำนาจ
เปGนบุคคลธรรมดาต�องเปGนผู�ที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล�วเท)าน้ัน 

(2)  ผู �ยื่นข�อเสนอต�องจัดทำตารางเปรียบเทียบคุณสมบัติของผู �ยื ่นเสนอราคา รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะท่ี กบข. ต�องการ และการรับประกัน (ถ�ามี) ตาม TOR นี้ กับข�อเสนอของผู�ยื่นข�อเสนอ ซ่ึง
คุณลักษณะเฉพาะจะต�องระบุหัวข�อให�ถูกต�องตรงกันกับเอกสารหรือแคตตาล็อกที่เสนอโดยให�จัดทำใน
รูปแบบดังต)อไปน้ี 

 
(3) สำเนาใบข้ึนทะเบียนผู�ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย)อม (SMEs) (ถ�ามี) 

7. การเสนอราคา 
7.1 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องยื่นข�อเสนอและเสนอราคาโดยไม)มีเงื่อนไขใด ๆ ท้ังสิ้น 

7.2 ราคาที่เสนอจะต�องเปGนราคาที่รวมภาษีมูลค)าเพิ่ม ภาษีอ่ืน (ถ�ามี) รวมค)าใช�จ)ายท้ังปวงไว�ด�วยแล�ว 

7.3 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องยืนราคาเปGนเวลาไม)น�อยกว)า 90 วัน นับตั้งแต)วันที่เสนอราคา โดยภายใน

กำหนดยืนราคา ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องรับผิดชอบราคาที่ตนเสนอไว�และถอนการเสนอราคามิได� 

7.4 กรณีงานจัดซื้อที่ประกอบด�วยพัสดุหลายประเภทในโครงการเดียวกัน ผู�เสนอราคาต�องแยก

ราคาต)อหน)วยของพัสดุแต)ละประเภท (cost breakdown) ให�ชัดเจน (ถ�ามี) 

  

ลำดับ ข#อกำหนดตาม TOR ความสอดคล#อง รายละเอียดข#อเสนอ เอกสารอ#างอิง 

  ค ัดลอกค ุณสมบัต ิของผ ู � ย่ืน
ข�อเสนอ (ข�อ 3) 

 คัดลอกข�อกำหนดรายละเอียด 
ค ุณล ักษณะเฉพาะของงาน
ตามท่ีกำหนดใน TOR (ข�อ 4) 

 คัดลอกการรับประกัน (ข�อ 5) 

 ตรงหรือดีกว)า
ข�อกำหนดตาม 
TOR 

 ระบุคุณสมบัติผู �ย ื ่นข�อเสนอ
ราคา 

 ระบุรายการและรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของงานท่ี
เสนอมาให�พิจารณา 
 

 ระบุเลขหน�าของ
เ อกสารอ � า ง อิ ง
หร ือแคตตาล็อก 

(ถ�ามี) 
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8. หลักเกณฑ;และสิทธิในการพิจารณา 
 การพิจารณาผลการยื่นข�อเสนอคร้ังน้ี กบข. จะพิจารณาตัดสินโดยใช�หลักเกณฑ[ราคาต่ำสุด และอยู)
ภายใต�งบประมาณ 

9. การทำสัญญาซื้อขาย 
 ผู�ชนะการคัดเลือกจะต�องทำสัญญาซื้อขายตามแบบที่ กบข. กำหนดภายใน 15 วัน นัดถัดจากวันท่ี
ได�รับแจ�งจาก กบข. และจะต�องวางหลักประกันสัญญาเปGนเงินเท)ากับร�อยละ 5 ของราคาค)าสิ่งของท่ีซื้อ 

10. คHาจ#างและการจHายเงิน 
กบข. จะจ)ายค)าสิ่งของซ่ึงได�รวมภาษีมูลค)าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค)าใช�จ)ายทั้งปวงให� แก)ผู�ยื่นข�อเสนอ

ที่ได�รับการ คัดเลือกให�เปGนผู�ขายภายใน 30 วัน เม่ือผู�ขายได�ส)งมอบหนังสือแสดงสิทธิฯ ตามสัญญาซ้ือขายหรือ
ข�อตกลง ตามข�อ 4.1 ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2567 และ กบข. ได�ตรวจรับมอบสิ่งของไว�เรียบร�อยแล�ว พร�อม
ทั้ง กบข. ได�รับหนังสือเรียกเก็บเงินจากผู�ขาย  

 ผู �ขายจะต�องทำข�อมูลเปรียบเทียบสิ่งของที่ส)งมอบกับสิ่งของตามที่สัญญากำหนดว)าส)งมอบได�
ครบถ�วนหรือไม) โดยให�จัดทำในรูปแบบดังต)อไปนี้ 

 

11. อัตราคHาปรับ 

  ค)าปรับตามสัญญาซ้ือขายหรือข�อตกลงจ�างเปGนหนังสือให�คิดในอัตราร�อยละ 0.20 ของราคาค)าสิ่งของ
ที่ยังไม)ได�รับมอบต)อวัน  

12. วงเงินในการจัดซื้อ 
 วงเงินในการซ้ือสิทธิการใช�งาน Azure Cloud Service เปGนเงิน 4,780,000 บาท (สี่ล�านเจ็ดแสนแปด

หม่ืนบาทถ�วน) ซ่ึงรวมภาษีมูลค)าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค)าใช�จ)ายทั้งปวงด�วยแล�ว 

  

ลำดับ ข#อกำหนดตาม TOR ความสอดคล#อง รายละเอียดข#อเสนอ เอกสารอ#างอิง 

  คัดลอกข�อกำหนดของพัสดุ
ท่ีต�องส)งมอบตาม TOR 

 ตรงตามข�อกำหนดของ
TOR หรือดีกว)า 

 ระบุรายละเอียดของพัสดุ
ท่ีเสนอส)งมอบ 

 ระบุเลขหน�าของ
เอกสารอ�างอิง 
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13. ข#อกำหนดให#ผู#รับจ#างต#องรักษาข#อมูลที่เปSนความลับ 

13.1 ข�อมูลที่เปGนความลับ 

“ข#อมูลที่เปSนความลับ” หมายความถึง ข�อมูลใด ๆ ที่ กบข. หรือพนักงานของ กบข. ได�เป�ดเผยแก) 

ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง โดย กบข. หรือพนักงานของ กบข. มีความประสงค[ให�ผู�รับจ�าง  

หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง เก็บรักษาข�อมูลดังกล)าวไว�เปGนความลับ โดยข�อมูลดังกล)าวเกี่ยวข�องกับ

ข�อมูลที่ กบข. จัดเก็บหรือครอบครองอยู) รวมถึงข�อมูลของ กบข. ที่เปGนกระบวนการ ขั้นตอนวิธี โปรแกรม

คอมพิวเตอร[ โครงสร�างด�านระบบ โครงสร�างฐานข�อมูล ข�อมูลด�านเครือข)าย ข�อมูลสูตร เทคนิค ข�อมูล

ผลิตภัณฑ[ ข�อมูลการทดลอง ข�อมูลเก่ียวกับการบริหาร และแผนงาน 

13.2 การเป�ดเผยและการรักษาข�อมูลท่ีเปGนความลับ 

(1) ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ตกลงและรับทราบว)าข�อมูลที่เปGนความลับที่

เป�ดเผยภายใต�สัญญาหรือข�อตกลงถือเปGนและจะยังคงเปGนทรัพย[สินและทรัพย[สินทางปpญญา (ถ�ามี) ของ กบข. 

(2) ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ตกลงว)าจะเก็บรักษาข�อมูลที่เปGนความลับที่ 

กบข. หรือพนักงานของ กบข. ได�เป�ดเผยให�แก)ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ภายใต�สัญญาหรือ

ข�อตกลงตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานของผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ตามสัญญาหรือ

ข�อตกลง และเปGนระยะเวลา 1 (หน่ึง) ปN นับแต)วันท่ีสัญญาหรือข�อตกลงดังกล)าวสิ้นสุดลง โดยผู�รับจ�าง หรือ

ลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ตกลงที่จะดำเนินการ ดังต)อไปนี้ 

(ก) รักษาข�อมูลที ่เปGนความลับที ่ได�รับมาอย)างเคร)งครัด และไม)เป�ดเผยข�อมูลที ่เปGน

ความลับไม)ว)าท้ังหมดหรือแต)บางส)วนให�แก)บุคคลใดทราบ เว�นแต)จะเปGนการเป�ดเผยข�อมูลที่เปGนความลับให�แก)

ลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�างที่ต�องเกี่ยวข�องโดยตรงกับข�อมูลที่เปGนความลับนั้นเท)านั้น และผู�รับจ�าง หรือ

ลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง จะต�องจัดให�ลูกจ�างหรือผู�แทนของตนได�ผูกพันและปฏิบัติตามเงื่อนไขในการ

รักษาข�อมูลที่เปGนความลับด�วย  

(ข) ใช�ข�อมูลที่เปGนความลับเพียงเพื่อให�บรรลุตามวัตถุประสงค[ที่กำหนดไว�ในสัญญาหรือ

ข�อตกลงเท)าน้ัน 

(ค) เก็บรักษาเอกสาร บันทึก หรือวัตถุอื่นใดที่บรรจุข�อมูลที่เปGนความลับที่ได�รับมาไว�ใน

สถานที่ที่ปลอดภัยที่บุคคลทั่วไปไม)สามารถเข�าถึงได�โดยง)าย และรักษาข�อมูลที่เปGนความลับที่ได�รับมาใน

ลักษณะและระดับเดียวกันกับการรักษาข�อมูลที่เปGนความลับของตนเอง แต)ทั้งนี้ จะต�องไม)น�อยกว)าระดับท่ี

วิญzูชนพึงรักษาข�อมูลท่ีเปGนความลับของตนเอง 
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(ง) ไม)ทำซ้ำซึ่งข�อมูลที่เปGนความลับแม�เพียงส)วนหนึ่งส)วนใดหรือทั้งหมด เว�นแต)การทำซ้ำ

เพื่อการใช�ข�อมูลที่เปGนความลับให�บรรลุผลตามวัตถุประสงค[ที่กำหนดไว�สัญญาหรือข�อตกลงเท)านั้น และไม)ทำ

วิศวกรรมย�อนกลับ หรือ ถอดรหัสข�อมูลที่เปGนความลับ ต�นแบบ หรือสิ่งอื่นใดที่บรรจุข�อมูลที่เปGนความลับ 

รวมทั ้ง ไม)เคลื่อนย�าย พิมพ[ทับ หรือทำให�เสียรูปซึ ่งสัญลักษณ[ที ่แสดงเครื ่องหมายสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ 

เครื่องหมายการค�า ตราสัญลักษณ[ และเครื่องหมายอ่ืนใดที่แสดงกรรมสิทธิ์ของต�นแบบหรือสำเนาของข�อมูลท่ี

เปGนความลับท่ีได�รับมาจากกบข. หรือพนักงานของ กบข. 

13.3 ข�อยกเว�นในการรักษาข�อมูลท่ีเปGนความลับ 

หน�าที่ในการรักษาข�อมูลที่เปGนความลับดังกล)าวจะไม)ใช�บังคับกับผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของ 

ผู�รับจ�าง  หากผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง สามารถแสดงพยานหลักฐานได�ว)า 

(1) ข�อมูลดังกล)าวเปGนข�อมูลท่ีผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ได�รับทราบอยู)ก)อนท่ี 

กบข. หรือพนักงานของ กบข. จะได�เป�ดเผยข�อมูลนั้น 

(2) ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ได�รับข�อมูลที่เปGนความลับจากบุคคลท่ีสามที่ไม)

อยู)ภายใต�ข�อกำหนดในเร่ืองการรักษาความลับหรือข�อจำกัดในเร่ืองสิทธิการใช�ประโยชน[ข�อมูลที่เปGนความลับ 

(3) ข�อมูลดังกล)าวเปGนข�อมูลที่รู�กันโดยทั่วไปก)อนหรือขณะเวลาที่ กบข. หรือพนักงานของ กบข. 

เป�ดเผยข�อมูลท่ีเปGนความลับแก)ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง หรือเปGนข�อมูลท่ีเปGนความลับที่ได�

เป�ดเผยต)อสาธารณะหลังจากที่ กบข. หรือพนักงานของ กบข. ได�เป�ดเผยข�อมูลที่เปGนความลับให�แก)ผู�รับจ�าง 

หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง 

(4) กบข. หรือพนักงานของ กบข. ได�เป�ดเผยข�อมูลที่เปGนความลับต)อบุคคลภายนอก โดยไม)มี

ข�อกำหนดให�บุคคลภายนอกต�องรักษาความลับของข�อมูล หรือไม)มีข�อจำกัดในการใช�ข�อมูลที่เปGนความลับ

ดังกล)าว 

(5) ข�อมูลดังกล)าวเปGนข�อมูลที่มาจากการพัฒนาโดยอิสระของผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทน

ของผู�รับจ�าง 

(6) ข�อมูลดังกล)าวเปGนข�อมูลที่กำหนดให�ต�องเป�ดเผยโดยกฎหมายหรือตามคำสั่งศาล ทั้งนี้ ผู�รับ

จ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง จะต�องแจ�งเปGนหนังสือให� กบข. หรือพนักงานของ กบข. ได�รับทราบ

ถึงข�อกำหนดหรือคำสั่งดังกล)าวก)อนที่จะดำเนินการเป�ดเผยข�อมูลดังกล)าว และในการเป�ดเผยข�อมูลดังกล)าว  

ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง จะต�องดำเนินการตามขั้นตอนทางกฎหมายเพื่อขอให�คุ�มครอง

ข�อมูลดังกล)าวไม)ให�ถูกเป�ดเผยต)อสาธารณะด�วย 
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(7) ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ได�รับความยินยอมเปGนหนังสือจาก กบข. หรือ

พนักงานของ กบข. ก)อนเป�ดเผยข�อมูลนั้น 

13.4 วิธีปฏิบัติเม่ือสัญญาสิ้นสุดลง 

 เมื่อสัญญาหรือข�อตกลงสิ้นสุดลง ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง จะต�องส)งมอบข�อมูลท่ี

เปGนความลับและสำเนาของข�อมูลที่เปGนความลับที่ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ได�รับไว� คืน

ให�แก) กบข. หรือพนักงานของ กบข. ท้ังหมด หรือทำลายข�อมูลที่เปGนความลับที่ได�รับจาก กบข. หรือพนักงาน

ของ กบข. ทั้งหมด และแจ�งยืนยันเปGนลายลักษณ[อักษรถึงการทำลายดังกล)าวให� กบข. หรือพนักงานของ 

กบข. ทราบ ตลอดจนยุติการใช�ข�อมูลที่เปGนความลับและสิทธิใด ๆ ภายใต�สัญญาหรือข�อตกลงทันที ท้ังนี้ ผู�รับ

จ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ยังคงมีหน�าที่รักษาความลับของข�อมูลที่ได�รับภายใต�สัญญาหรือ

ข�อตกลงตามระยะเวลาที่กำหนดไว� แม�สัญญาหรือข�อตกลงสิ้นสุดลงแล�ว 

13.5 การชดใช�ค)าเสียหาย 

(1) กรณีที่ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ฝ~าฝ�นข�อกำหนดตามสัญญาหรือข�อตกลง 

และก)อให�เกิดความเสียหายแก) กบข. ผู�รับจ�างจะต�องชดใช�ค)าเสียหายท่ีเกิดข้ึนให�แก) กบข. 

(2) ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง รับทราบว)า การเป�ดเผยหรือการใช�ข�อมูลที่เปGน

ความลับโดยฝ~าฝ�นข�อกำหนดตามสัญญาหรือข�อตกลงอาจก)อให�เกิดความเสียหายแก) กบข. เปGนจำนวนที่ไม)

สามารถประเมินได� ดังนั้นผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ยินยอมให� กบข. ใช�สิทธิท่ีจะร�องขอต)อ

ศาลเพื่อให�มีคำสั่งให�ผู �รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง หยุดการกระทำใด ๆ ที่เปGนการฝ~าฝ�น

ข�อกำหนดตามสัญญานี้ และ/หรือใช�วิธีคุ�มครองชั่วคราวใด ๆ ตามที่ กบข. เห็นว)าเหมาะสมได� โดยผู�รับจ�าง 

หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง จะเปGนผู�รับผิดชอบค)าใช�จ)ายต)าง ๆ ทั้งหมดในการดำเนินการดังกล)าว 

(3) กรณีที่ กบข. สงสัยว)าผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ฝ~าฝ�นข�อตกลงตามสัญญา

หรือข�อตกลง ผู�รับจ�างจะต�องเปGนฝ~ายพิสูจน[ว)าผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทนของผู�รับจ�าง ไม)ได�ฝ~าฝ�นข�อตกลง

ตามสัญญาหรือข�อตกลง 

13.6 ข�อกำหนดอ่ืน 

(1) การท่ี กบข. หรือพนักงานของ กบข. เป�ดเผยข�อมูลที่เปGนความลับให�แก)ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�าง

หรือผู�แทนของผู�รับจ�างตามสัญญาหรือข�อตกลง ไม)ถือว)า กบข. ได�อนุญาตให�ผู�รับจ�าง หรือลูกจ�างหรือผู�แทน
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ของผู�รับจ�างใช�ผลงานซึ่งมีสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ เครื่องหมายการค�า หรือข�อมูลทางการค�าอื่นของ กบข. เว�นแต) 

กบข. จะมีหนังสือแสดงความตกลงเปGนอย)างอ่ืน 

(2) กรณีที่ผู�รับจ�างได�โอนกิจการ รวมกิจการ หรือควบกิจการ หรือดำเนินการอ่ืน ๆ ในลักษณะท่ี

มีการเปลี่ยนแปลงอำนาจในการดำเนินกิจการ ผู�รับจ�างจะต�องแจ�งให� กบข. ทราบโดยไม)ชักช�า การที่ กบข. ทำ

สัญญาหรือข�อตกลงกับผู�รับจ�าง ไม)มีผลผูกพัน กบข. ที่จะต�องเป�ดเผยรายละเอียดของข�อมูลที่เปGนความลับ

ภายใต�สัญญาหรือข�อตกลง หรือที่จะต�องเข�าทำสัญญาอนุญาตให�ใช�สิทธิกับผู�รับจ�างในการใช�ประโยชน[ข�อมูลท่ี

เปGนความลับต)อไป 

14. ข#อสงวนสิทธิในการย่ืนข#อเสนอและอ่ืน ๆ 
 ผู�ยื่นข�อเสนอซึ่ง กบข. ได�คัดเลือกแล�ว ไม)ไปทำสัญญาหรือข�อตกลงจ�างเปGนหนังสือภายในเวลาที่

กำหนด กบข. จะริบหลักประกันการยื่นข�อเสนอ (ถ�ามี)  หรือเรียกร�องจากผู�ออกหนังสือค้ำประกันการยื่นเสนอ
ราคาทันที และอาจพิจารณาเรียกร�องให�ชดใช�ความเสียหายอื่น (ถ�ามี) รวมทั้งจะพิจารณาให�เปGนผู�ทิ้งงานตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว)าด�วยการจัดซ้ือจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

15. มาตรการปUองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ด�วย กบข. มีนโยบายต)อต�านการทุจริตและประพฤติมิชอบที่บั่นทอนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
กบข. ไม)ยอมรับการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ (Zero Tolerance) ไม)ว)าจะเปGนการกระทำโดย
บุคลากรของ กบข. หรือบริษัทในเครือของ กบข. หรือบุคคลที่เก่ียวข�องกับกิจการของ กบข. ซ่ึงรวมถึงคู)ค�าของ 
กบข. ทุกราย นอกจากนี้ กบข. ยังยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจอย)างมีจริยธรรม จรรยาบรรณ และรับผิดชอบต)อ
สังคมและผู�มีส)วนได�เสียทุกกลุ)มด�วย 

กบข. จึงขอความร)วมมือจากผู�ยื่นข�อเสนอ หากพบเห็นการกระทำของบุคลากรของ กบข. หรือบริษัท
ในเครือของ กบข. หรือบุคคลท่ีเก่ียวข�องกับกิจการของ กบข. หรือคู)ค�าของ กบข. รายใดท่ีมีการกระทำเข�าข)าย
ทุจริต ติดสินบน หรือเรียกรับเงิน ทรัพย[สินหรือประโยชน[อื่นใดที่ไม)เหมาะสม ไม)ว)าในรูปแบบใด ขอให�แจ�ง
โดยตรงไปยังบุคคลและท่ีอยู)ดังต)อไปนี้ 

“ประธานอนุกรรมการตรวจสอบ 

ฝ~ายตรวจสอบภายใน กองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการ 

เลขที่ 990 อาคารอับดุลราฮิม เพลส ถนนพระราม 4 

แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500” 

16. ผู#จัดทำขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)  

 1.  นาย ณัฐเสรี จิระสุขทวีกุล 
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นโยบายการคุ#มครองข#อมูลสHวนบุคคล 

1. การแจ#งการเก็บรวบรวมข#อมูลสHวนบุคคล (Privacy Notice) 

กบข. มีการเก็บรวบรวมข�อมูลส)วนบุคคลของผู�เสนองาน กรรมการของนิติบุคคลที่เปGนผู�เสนองาน 

ผู�แทน ผู�รับมอบฉันทะ หรือผู�รับมอบอำนาจ แล�วแต)กรณี ซึ่งต)อไปนี้จะเรียกว)า “ผู�เสนองาน” ตามที่ผู�เสนอ

งานได�จัดส)งให�แก) กบข. และตรวจสอบข�อมูลส)วนบุคคลของผู�เสนองานจากแหล)งอ่ืน เพื่อวัตถุประสงค[ในการ

พิจารณาคัดเลือกผู�เสนองานที่จะปฏิบัติงานตามข�อกำหนดการจัดซื้อจัดจ�างและการบริหารพัสดุ และเพื่อการ

ทำนิติกรรมสัญญา ทั้งนี้ ตามที่กำหนดไว�ในพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดย กบข. 

จะจัดเก็บรวบรวมข�อมูลส )วนบุคคลของผู �เสนองานที ่เป Gนต�นฉบับและสำเนาเอกสาร รวมทั ้งข �อมูล

อิเล็กทรอนิกส[ไว�เปGนระยะเวลา 10 ปN นับแต)วันที่ข�อผูกพันตามนิติกรรมสัญญาเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ�างและ

การบริหารพัสดุท่ีผู�เสนองานมีอยู)กับ กบข. สิ้นสุดลง 

ตลอดระยะเวลาที่ กบข. เก็บรวบรวมข�อมูลส)วนบุคคลของผู�เสนองานไว�นั ้น กบข. อาจใช�หรือ

เป�ดเผยข�อมูลส)วนบุคคลของผู�เสนองานในการติดต)อหรือประสานงานกับผู�เสนองานเพื่อการจัดซ้ือจัดจ�างและ

การบริหารพัสดุของ กบข. เพ่ือการสอบบัญชีของ กบข. เพ่ือการใช�สิทธิเรียกร�องตามกฎหมาย หรือเป�ดเผยต)อ

หน)วยงานที่มีอำนาจตามกฎหมายในการขอทราบข�อมูลส)วนบุคคลนั้น โดยผู�เสนองานได�รับทราบนโยบาย

เก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผยข�อมูลส)วนบุคคลของ กบข. รวมทั้งสิทธิของผู�เสนองานในฐานะ

เจ�าของข�อมูลส)วนบุคคลตามท่ี กบข. กำหนดแล�ว 

2. กรณีผู#เสนองานมีขอบเขตการทำงานเปSนการประมวลผลข#อมูลสHวนบุคคล 

ในกรณีที่ผู�เสนองานได�รับการคัดเลือกให�เข�าทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. ซึ่งเปGนการจัดซื้อจัดจ�างท่ี

มีขอบเขตการทำงานเปGนการประมวลผลข�อมูลส)วนบุคคล กบข. อาจมีความจำเปGนที่จะต�องเป�ดเผยข�อมูลส)วน

บุคคลของบุคคลที่เก่ียวข�องซ่ึง กบข. เก็บรวบรวมมาจากเจ�าของข�อมูลส)วนบุคคลให�แก)ผู�เสนองาน เพื่อให�ผู�

เสนองานสามารถดำเนินการตามข�อกำหนดของนิติกรรมสัญญาได� จึงเปGนผลให�ผู�เสนองานมีสถานะเปGนผู�

ประมวลผลข�อมูลส)วนบุคคล (Data Processor) ตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคล พ.ศ. 2562 ใน

การน้ี กบข. อาจต�องการทราบแนวทางการจัดการข�อมูลส)วนบุคคลที่จะได�รับจาก กบข. ของผู�เสนองาน ซึ่งผู�

เสนองานต�องจัดให� กบข. รับทราบถึงนโยบายคุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคลหรือมาตรการที่ใช�จัดการเก่ียวกับ

ข�อมูลส)วนบุคคลที่จะได�รับจาก กบข. ที่เปGนลายลักษณ[อักษร โดยนโยบายหรือมาตรการดังกล)าวจะต�อง

สอดคล�องตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงอย)างน�อยต�องประกอบด�วย 
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(1) มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผยข�อมูลส)วนบุคคล 

ตลอดจนมาตรการท่ีจะใช�ดำเนินการเม่ือข�อมูลรั่วไหลหรือถูกละเมิด 

(2) มาตรการควบคุมดูแลการใช�และเป�ดเผยข�อมูลส)วนบุคคล 

(3) เจ�าหน�าที่คุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคลหรือบุคคลผู�รับผิดชอบประสานงานเก่ียวกับข�อมูลส)วน

บุคคล 

นอกจากนี้ผู�เสนองานจะต�องถือปฏิบัติตาม “ข�อตกลงการประมวลผลข�อมูลส)วนบุคคล” ซ่ึงจะได�ลงนามในวัน

ทำนิติกรรมสัญญาด�วย 

 

3. กรณีผู#เสนองานต#องสHงบุคคลเข#ามาทำงานภายในสถานท่ีทำการของ กบข. 

ผู�เสนองานที่ได�รับการคัดเลือกให�เข�าทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. และต�องส)งบุคคลเข�ามาทำงาน

ภายในสถานที่ทำการของ กบข. ผู�เสนองานจะเปGนผู�เก็บรวบรวมข�อมูลส)วนบุคคลของบุคคลดังกล)าวและ

เป�ดเผยให� กบข. รับทราบ ในการน้ีผู�เสนองานมีหน�าที่แจ�งวัตถุประสงค[ของการเก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผย

ข�อมูลส)วนบุคคล รวมท้ังนโยบายคุ�มครองข�อมูลส)วนบุคคลของ กบข. ให�เจ�าของข�อมูลส)วนบุคคลทราบด�วย 

 

----------------------------------------- 

 
 

 
 


