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รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Term of Reference : TOR) 
จัดจ$างปรับปรุงพ้ืนท่ีสำนักงานเลขาธิการ ช้ัน 6 อาคารอับดุลราฮิม เพลส                                                                             

------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล  

 ด�วยกองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการ มีความประสงค�ดำเนินการจัดจ�างปรับปรุงห�องทำงาน
เลขาธิการ บริเวณ ชั้น 6 อาคารอับดุลราฮิม เพลส ให�มีความเหมาะสมตามวัตถุประสงค�การใช�งาน  

2.  วัตถุประสงค= 

เพ่ือจัดจ�างปรับปรุงสำนักงานเลขาธิการ ภายในสำนักงาน ชั้น 6 โซนผู�บริหาร 

3.  คุณสมบัติผู$รับจ$าง 

 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องมีคุณสมบัติตามมาตรฐานท่ีระบบการจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส� 
(Electronic GovernmentProcurement : e-GP) กำหนด 

4.   ขอบเขตดำเนินงาน 

เม่ือ กบข. ทำการสFงมอบพ้ืนท่ีให�แกFผู�รับจ�างแล�ว ให�ผู�รับจ�างดำเนินการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

4.1 .สำรวจ ตรวจสอบวัดระยะพ้ืนท่ีปรับปรุงจริง และจัดทำแบบรายละอียดท่ีจำเปJนสำหรับงานปรับปรุง
พ้ืนท่ี จัดหาแคตตาล็อกและ/หรือแบบรูปรายการรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ของวัสดุตกแตFงและครุภัณฑ�
มานำเสนอผู�วFาจ�างกFอนดำเนินการปรับปรุง ภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีได�ลงนามในสัญญาจ�าง/ใบสั่งจัดซ้ือ
จัดจ�าง (PO) ผู�วFาจ�างมีสิทธิ์ท่ีจะแก�ไขและเพ่ิมเติมแบบระหวFางดำเนินการปรับปรุงพ้ืนท่ีเพ่ือให�เกิดความ
สมบูรณ�ตามจุดประสงค�ของแบบรูปรายการงานจ�าง 

 4.2.รื้อถอนระบบไฟฟTาและระบบสื่อสารเดิมพร�อมย�ายตำแหนFงติดต้ังดังตFอไปนี้ 

    4.2.1.รื้อถอนระบบไฟฟTาและระบบสื่อสารเดิมท่ีติดต้ังในตำแหนFงชุดโตUะทำงานเดิม ประกอบด�วย
ระบบไฟฟTากำลัง/ระบบไฟฟTาสื่อสาร(LAN)  

    4.2.2.รื้อถอนระบบ THERMO/SWITCH สำหรับควบคุมเครื่องปรับอากาศท่ีติดต้ังบริเวณผนังท่ีจะ
รื้อถอน และ พร�อมย�ายไปติดต้ังในตำแหนFงใหมF รายละเอียดตำแหนFงรื้อถอนตามแบบรูปรายการแนบท�าย  

    4.2.3 รื้อถอน SWITCH ไฟฟTาแสงสวFางเดิมท่ีติดต้ังบริเวณผนังท่ีต�องรื้อถอน พร�อมย�ายไปติดต้ังใน
ตำแหนFงใหมF รายละเอียดตำแหนFงรื้อถอนตามแบบรูปรายการแนบท�าย 

 4.3.รื้อถอนพ้ืนตกแตFงและผนัง ประตู และอ่ืนๆท่ีเก่ียวข�องหรือมีความจำเปJนในการปรับปรุงพ้ืนท่ี
รายละเอียดตามแบบรูปรายการแนบท�าย พร�อมท้ังขนย�ายชุดครุภัณฑ�เดิมท่ีไมFได�ใช�งานออกจากพ้ืนท่ีปรับปรุง
ฯ นำไปจัดเก็บในบริเวณท่ี กบข. กำหนด 

     4.4.ดำเนินการปรับปรุงพ้ืนท่ีสำนักงาน พร�อมจัดหา/ผลิตชุดครุภัณฑ�มาติดต้ัง รายละเอียดและตำแหนFง
ตามแบบแนบท�าย และซFอมแซมแก�ไขสFวนท่ีมีงานรื้อถอนเดิม ให�อยูFในสภาพเรียบร�อยเหมาะสมพร�อมใช�งาน 
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4.5 ติดต้ังระบบไฟฟTาและระบบสื่อสาร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 4.5.1. เดินทFอร�อยสายสัญญาณคอมพิวเตอร� UTP CAT6 พร�อมอุปกรณ� จำนวนและตำแหนFงติดต้ัง
ระบุตามแบบแนบ เดินทFอร�อยสายให�ถูกต�องตามหลักวิชาชFางท่ีดี พร�อมติดต้ัง COMPUTER OUTLET ตาม
รายละเอียดและตำแหนFงท่ีระบุในแบบรูปรายการแนบท�าย และติด LABEL เพ่ือบอกหมายเลขสายให�ตรงกับตู�
สFงสัญญาณต�นทาง โดยต�องติดต้ังเข�ากับตำแหนFงตFางๆท่ีระบุตามแบบ พร�อมทำการทดสอบสัญญาณ ให�พร�อม
ใช�งาน 

 4.5.2. จัดหาพร�อมติดต้ังชุด PATCH PANEL 24 PORT พร�อมอุปกรณ� เข�ากับชุดตู� RACKING เดิม 
ภายในห�องประชุมบุษราคัม ชั้น 6 ตำแหนFงตู� RACKING ตามแบบ โดยอุปกรณ�ดังกลFาวต�องสามารถเชื่อมตFอ
สัญญาณจากระบบเดิมได�และรองรับการสFงสัญญาณสื่อสารคอมพิวเตอร�ไปยังตำแหนFงท่ีระบุในแบบรูปรายการ
แนบท�าย พร�อมทำการทดสอบสัญญาณ ให�พร�อมใช�งาน 

 4.5.3.งานเดินทFอร�อยสายระบบไฟฟTา ชนิด Duplex 2 ชุด ตFอ 1 จุด พร�อมอุปกรณ� จำนวนและ
ตำแหนFงติดต้ังระบุตามแบบ ติดต้ังระบบไฟฟTาแบบ USB ขนาดไมFน�อยกวFา 2.1 A จำนวนตามแบบแนบ โดย
ติดต้ังให�ถูกต�องตามหลักวิชาชFางท่ีดี ติดต้ังตามตำแหนFงท่ีระบุในแบบรูปรายการแนบท�าย โดยเชื่อมตFอจากจุด
จFายไฟฟTาตามตำแหนFงท่ีกำหนด ให�อยูFในสภาพพร�อมใช�งาน  

 4.5.4.งานเดินทFอร�อยสายติดต้ังโคมไฟพร�อม SWITCH จำนวนตามแบบรูปแบบ ให�ถูกต�องตามหลัก
วิชาชFางท่ีดี ติดต้ังตามตำแหนFงท่ีระบุในแบบรูปรายการแนบท�าย โดยเชื่อมตFอจากจุดจFายไฟฟTาตามตำแหนFงท่ี
กำหนด ให�อยูFในสภาพพร�อมใช�งาน 

 4.6.จัดให�มีวิศวกรท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพควบคุมสาขาวิศวกรรมไฟฟTาระดับภาคีวิศวกร ข้ึนไป
เพ่ือทำการคำนวณออกแบบงานระบบประกอบอาคารท่ีเก่ียวข�องกับงานปรับปรุงพ้ืนท่ีข�างต�นพร�อมรับรองการ
ออกแบบตามขอบเขตงานท่ีกำหนดใน TOR  

 4.7.จัดให�มีผู�ควบคุมงานท่ีต�องควบคุมดูแลงานตลอดเวลา โดยต�องเปJนผู�ท่ีมีความรู�ความเชี่ยวชาญ
เก่ียวกับการติดต้ัง การปรับปรุงฯ ตามขอบเขตงานท่ีกำหนด  

รายละเอียดและตำแหนBงติดตั้งตามแบบรูปรายการแนบ 
1.รูปแบบรายการ    จำนวน 1 ชุด  

2. แบบแสดงรายการ ปริมาณงาน  จำนวน 1 ชุด 

5. ข$อกำหนดท่ัวไป 

5.1 ผู�รับจ�างต�องตรวจสอบรายละเอียดรายการพร�อมสํารวจสถานท่ีให�เข�าใจกระจFางแจ�งโดยตลอด 
เพ่ือมิให�เกิดผิดพลาดระหวFางการปรับปรุง การสำรวจตรวจสอบสถานท่ีปฏิบัติงาน กFอนยื่นซองเสนอราคา ผู�
ยื่นซองเสนอราคาจะต�องสำรวจรายละเอียดของงาน หากผู�ยื่นซองเสนอราคารายใดมิได�ไปสำรวจรายละเอียด
ของงานตามท่ี กบข. กำหนดให� จะถือวFาผู�ยื่นซองเสนอราคารายนั้น เข�าใจรายละเอียดของงานดีแล�ว จะถือ
เปJนข�ออ�างใดๆตFอทางกบข. ไมFได�  

 5.2 ผู�รับจ�างจะต�องศึกษารายละเอียด ระบบวงจรไฟฟTา หากผู�รับจ�างพบวFาขนาดอุปกรณ�ตFางๆ ท่ี
กบข. กำหนดข้ึน ไมFสอดคล�องกับมาตรฐานและหลักวิชาการหรือรายการคำนวณของผู�รับจ�าง ซ่ึงอาจสFงผล
กระทบทางด�านเทคนิค ผู�รับจ�างจะต�องชี้แจงให�กบข. ทราบกFอนการยื่นซองเสนอราคา เพ่ือดำเนินการแก�ไข
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ปรับปรุงรายละเอียดของงาน หากภายหลังการติดต้ังพบวFาการทำงานของระบบไมFเรียบร�อยสมบูรณ� ถือเปJน
ความรับผิดชอบของผู�รับจ�างท้ังสิ้น ผู�รับจ�างจะต�องดำเนินการแก�ไขให�ถูกต�องและมีประสิทธิภาพ โดยคิด
คFาใช�จFายเพ่ิมอีกไมFได� 

5.2 ในกรณีท่ีแบบปรับปรุงพ้ืนท่ีไมFชัดเจน ขัดแย�งกัน หรือไมFตรงกับรายการปรับปรุงพ้ืนท่ี ให�แจ�ง ผู�
ควบคุมงานหรือตัวแทนของผู�วFาจ�าง และคณะกรรมการตรวจการรับพัสดุ เพ่ือพิจารณาสั่งการ แก�ไข อยFาง
หนึ่งอยFางใดกFอนท่ีจะปฏิบัติงาน ถ�าผู�รับจ�างไมFปฏิบัติตามนี้หากมีข�อผิดพลาดใด ๆ เกิดข้ึน ผู�รับจ�างต�อง
รับผิดชอบในข�อผิดพลาดนั้น ๆ ให�ถูกต�องตามคําสั่ง โดยจะเรียกร�องคFาจ�างเพ่ิมเติม หรือขอตFออายุสัญญาจ�าง
ไมFได�  

5.3 การแก�ไขหรือขอแก�สFวนหนึ่งสFวนใดในระหวFางการปรับปรุงพ้ืนท่ีนอกเหนือไปจากแบบและ
รายการตามสัญญาให�ผู�วFาจ�างแก�ไข หรือทําเปJนลายลักษณ�อักษรทุกครั้ง  

5.4 การอFานแบบให�ถือตัวอักษรและตัวเลขเปJนสําคัญ (ห�ามวัดระยะจากแบบ) เม่ือแบบปรับปรุงพ้ืนท่ี
ไมFสมบูรณ�หรือไมFชัดเจน ผู�รับจ�างจะเปJนผู�เสนอแบบขยาย หรือ รายการเพ่ิมเติม Shop drawing พิจารณา
ตรวจสอบกFอนการดําเนินการและให�ถือวFาแบบและรายการท่ีเพ่ิมเติมนั้น เปJนสFวนหนึ่งของแบบและ รายการ
ตามสัญญา  

5.5 งานสิ่งใดก็ตาม ถ�าผู�รับจ�างไมFปฏิบัติตามรูปแบบการปรับปรุงพ้ืนท่ี รายการกําหนด หรือ รายการ
ท่ีสั่งแก�ไข โดยคําสั่งของคณะกรรมการตรวจการจ�าง หรือตามหลักวิชาการชFางท่ีดีผู�รับจ�างจะต�อง รับผิดชอบ
ตFอผลเสียหายหรือผลงานท่ีไมFถูกต�องท่ีเกิดข้ึน และจะต�องจัดการแก�ไขเพ่ิมเติมให�ถูกต�องตาม รายการดังกลFาว
ข�างต�น โดยจะเรียกร�องคFาใช�จFายเพ่ิม หรือถือเปJนข�ออ�างในการขอตFออายุสัญญาจ�างไมFได�  

5.6 ผู�รับจ�างจะต�องจัดอุปกรณ�เครื่องมือเครื่องใช�และแรงงาน เพ่ือให�งานปรับปรุงพ้ืนท่ีดําเนินไปตาม
สัญญา และได�ผลงานท่ีถูกต�องสมบูรณ�ตามแบบและรายการปรับปรุงพ้ืนท่ีทุกประการ 

5.7 วัสดุท่ีจะนํามาใช�ในงานปรับปรุงพ้ืนท่ีต�องเปJนของใหมFท่ีมีคุณภาพ และตรงตามท่ีระบุไว�ในแบบ
และรายการกําหนด ผู�รับจ�างจะต�องทําประกอบ ตกแตFง และติดต้ังวัสดุท่ีนํามาใช�ด�วยฝuมือประณีตมีคุณภาพ
ถูกต�องตามวัตถุประสงค�ท่ีบFงไว�ในแบบ หรือรายการปรับปรุงพ้ืนท่ี และตามหลักวิชาชFางท่ีดีเม่ือเกิดการ
เสียหายใน ระหวFางการปรับปรุงพ้ืนท่ี หรือในระยะประกันตามสัญญาผู�รับจ�างจะต�องแก�ไขหรือเปลี่ยนแปลง
ใหมF โดยจะ เรียกร�องคFาเสียหายเพ่ิมเติมและถือเปJนข�ออ�างในการขอตFออายุสัญญาจ�างไมFได� 

5.8 วัสดุทุกชนิดท่ีระบุในรายการปรับปรุงพ้ืนท่ี ผู�รับจ�างต�องจัดหาตัวอยFางหรือแคตตาล็อค นําเสนอ
คณะกรรมการตรวจการจ�างผFาน ผู�ควบคุมงาน หรือตัวแทนของผู�วFาจ�าง ของผู�วFาจ�างพิจารณาอนุมัติกFอนใช�
งานไมFน�อยกวFา 15 วัน  

5.9 ในกรณีท่ีผู�รับจ�างมีความจําเปJนท่ีต�องใช�วัสดุชนิดอ่ืนท่ีมีขนาด ลักษณะและคุณภาพท่ี เทียบเทFา
วัสดุท่ีบFงไว�ในแบบหรือรายการกําหนด ให�ผู�รับจ�างจัดทํารายละเอียดแสดงความจําเปJนท่ีต�องใช� วัสดุชนิดนั้น ๆ 
แทน และให�เสนอตFอผู�แทนของ กบข. และ/หรือคณะกรรมการตรวจการจ�าง พิจารณากFอนท่ีจะจัดทําหรือ
จัดซ้ือวัสดุนั้น ๆ มาใช�แทน 

5.10 คณะกรรมการตรวจการจ�าง มีสิทธิท่ีจะไมFอนุญาต ให�ใช�วัสดุอ่ืนใดท่ีมีขนาด หรือ คุณภาพท่ีไมF
ตรงตามระบุไว�ในรายการ หรือเห็นวFาไมFมีเหตุผลท่ีพอเพียง ผู�รับจ�างจะต�องจัดหาวัสดุท่ีมีคุณภาพตรงตามท่ี
ระบุไว�ในแบบและรายการ มาใช�โดยไมFมีข�อโต�แย�งใด ๆ  
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5.11 ผู�รับจ�างจะต�องจัดหาผู�ชํานาญงาน หรือชFางฝuมือดีท่ีมีความรู�ความชํานาญการเฉพาะ แตFละ
ประเภทมาปฏิบัติงาน ถ�าปรากฏวFาผู�ชํานาญงานหรือชFางฝuมือดังกลFาวปฏิบัติงานโดยไมFเข�าข้ันมาตรฐาน ท่ีดีพอ 
คณะกรรมการตรวจการจ�างมีสิทธิท่ีจะสั่งเปลี่ยนผู�ชํานาญงาน หรือชFางฝuมือได�เพ่ือให�ได�ผลงานท่ีมี คุณภาพท่ีดี  

5.12 เม่ืองานเสร็จเรียบร�อยแล�วผู�รับจ�างจะต�องเก็บกวาดเศษวัสดุ พร�อมท้ังทําความสะอาดอาคาร
บริเวณให�เรียบร�อยกFอนท่ีจะสFงงาน  

5.13 ความคลาดเคลื่อนหรือขาดตกบกพรFอง ซ่ึงหากผู�รับจ�างยังมีความสงสัยอยูF จะต�องแจ�งให�ผู�
ควบคุมงานทราบกFอนลงมือทำการ ห�ามทำโดยพลการ  

5.14 หากมีความจำเปJนจะต�องย�ายระบบสาธารณูปโภค, ครุภัณฑ�และสิ่งปรับปรุงพ้ืนท่ีท่ีอยูFในเขต
พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน ให�เปJนหน�าท่ีของผู�รับจ�างจะต�องดำเนินการเองท้ังสิ้น และหากเกิดการเสียหายใดๆ ข้ึน
เนื่องจากการทำงานของผู�รับจ�างตFอสาธารณูปโภคสFวนของกบข. หรือสFวนของสาธารณะใดๆ ผู�รับจ�างต�อง
ซFอมแซมหรือชดใช�ท้ังหมด 

5.15 การดำเนินการรื้อถอนอุปกรณ�ใดๆ ท่ีเปJนของเดิม ต�องรื้อถอนให�อยูFในสภาพท่ีสามารถนำ
กลับมาใช�งานได� หากพบวFาอุปกรณ�หรือชิ้นสFวนใดเกิดความเสียหายจากการรื้อถอนของผู�รับจ�าง ผู�รับจ�างต�อง
เปJนผู�รับผิดชอบหาอุปกรณ�ชิ้นใหมFมาทดแทนหรือปรับจากราคาซ้ือขาย เว�นแตFอุปกรณ�นั้นๆ มีความ
จำเปJนต�องใช�วิธีท่ีทำให�เกิดความเสียหายจึงสามารถรื้อถอนได� ซ่ึงต�องได�รับความเห็นชอบจากตัวแทนของ
กบข.กFอนการดำเนินงาน 

5.16 ผู�รับจ�างต�องจัดทำรายการครุภัณฑ�อุปกรณ�ท่ีรื้อถอน รายละเอียดครุภัณฑ� ตำแหนFงท่ีรื้อถอน 
เพ่ือนำสFงกบข. ตFอไป 

5.17 ผู�รับจ�างจะต�องจัดหาชFางฝuมือดีและมีความชำนาญในงานแตFละประเภทมาทำการปรับปรุงระบบ
ไฟฟTารวมถึงงานตกแตFงสถาปzตยกรรม และงานระบบประกอบอาคาร ให�ถูกต�องตามแบบการติดต้ัง ในขณะทำ
การติดต้ังหรือหลังจากงานติดต้ังหากสFวนหนึ่งสFวนใดเสร็จแล�ว ผู�วFาวFางตรวจพบภายหลังวFาผู�รับจ�างใช�วัสดุ-
อุปกรณ�ผิดไปจากแบบรูปรายละเอียดประกอบแบบติดต้ังหรือใช�ชFางฝuมือท่ีไมFได�มาตรฐานท่ีดี กบข. มีสิทธิ์สั่ง
ให�รื้อถอน หรือแก�ไขงานได� ผู�รับจ�างจะคัดค�านหรือเรียกร�องคFาเสียหายไมFได� 

5.18 การควบคุมงานและการประสานงาน ผู�รับจ�างจะต�องจัดให�มีผู�ควบคุมการปฏิบัติงานตลอดเวลา
เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในการทำงานในแตFละข้ันตอน และในระหวFางการดำเนินงานติดต้ัง ผู�ควบคุมงาน
ต�องให�ความรFวมมือกับผู�คุมงานของกบข. ในการตรวจสอบงานให�เปJนไปตามกำหนดในแบบการติดต้ัง 

5.19 การปTองกันอันตราย  
5.19.1 ผู�รับจ�างต�องบริหารจัดการเรื่องความปลอดภัยในการทำงานกับคนงาน ผู�ควบคุมงาน

หรือผู�เก่ียวข�อง โดยจัดอุปกรณ�ปTองกันภัยสFวนบุคคล  
5.19.2 ขณะปฏิบัติงาน ผู�รับจ�างจะต�องจัดหาวัสดุอุปกรณ�สำหรับปTองกันความเสียหายท่ีอาจ

เกิดข้ึนกับอุปกรณ�เครื่องใช�ตFางๆ ของกบข.  
5.19.3 ผู�รับจ�างต�องจัดหาเครื่องมืออุปกรณ�สำหรับปTองกันฝุ{นท่ีเกิดข้ึนจากงานติดต้ังและงาน

อ่ืนๆ ฟุTงกระจายออกนอกพ้ืนท่ีทำงาน 
5.19.4 ผู�รับจ�างต�องจัดระบบการทำงานของคนงาน โดยกำหนดทางเข�าออก บริเวณสถานท่ี

ทำงาน บริเวณสูบบุหรี่ และเม่ือเลิกงาน ผู�รับจ�างต�องให�คนงานทุกคนออกนอก พ้ืนท่ีของ กบข. ยกเว�นผู�ได�รับ
อนุญาตจากทางกบข.แล�วเทFานั้น 

5.19.5 เม่ือมีเหตุการณ�ใดๆ ท่ีไมFอาจคาดคะเนได�ในบริเวณท่ีปฏิบัติงาน ไมFวFาเหตุนั้นๆ จะมี
ผลกระทบตFอการทำงานหรือไมFก็ตาม ให�ผู�รับจ�างหรือผู�ควบคุมงานของผู�รับจ�างรีบรายงานเหตุท่ีเกิดข้ึนนั้นๆ 
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ตFอผู�ควบคุมงานทราบในทันใด แล�วทำรายงานระบุรายละเอียดเหตุการณ�ท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด รวมท้ังการจัดการ
แก�ไขเหตุการณ� การปTองกันเทFาท่ีจำเปJน  

5.20 ข�อบกพรFองจากการทำงาน ข�อบกพรFองใดๆ ก็ตามท่ีเกิดข้ึน จะต�องได�รับการแก�ไขจน
ใช�การได�ดีเปJนท่ีพอใจของ กบข. ด�วยคFาใช�จFายของผู�รับจ�าง  

5.21 ผู�รับจ�างต�องทำความสะอาดอุปกรณ�ติดต้ังและการปรับปรุงท้ังหมด เชFน การทำความ
สะอาดพ้ืนหรือผนังท่ีเปรอะเป|}อนและเฟอร�นิเจอร�ให�เรียบร�อยกFอนการตรวจรับพัสดุ และกบข. สามารถใช�งาน
ได�ทันทีหลังจากตรวจรับงาน 

5.22 เศษวัสดุจากการทำงาน เชFน ขยะ เศษผง เศษปูน หรือเศษซากเหล็กตFางๆ กลFองกระดาษ 
พลาสติกหFอหุ�ม จะต�องขนย�ายออกนอกบริเวณ  

6.การเสนอราคา 
6.1 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องยื่นข�อเสนอและเสนอราคาโดยไมFมีเง่ือนไขใด ๆ ท้ังสิ้น 
6.2 ราคาท่ีเสนอจะต�องเปJนราคาท่ีรวมภาษีมูลคFาเพ่ิมและภาษีอ่ืน (ถ�ามี) รวมคFาใช�จFายท้ังปวงไว�ด�วยแล�ว 
6.3 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องยืนราคาเปJนเวลาไมFน�อยกวFา 30 วัน นับตั้งแตFวันที่เสนอราคา โดยภายใน

กำหนดยืนราคา ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องรับผิดชอบราคาท่ีตนเสนอไว� และถอนการเสนอราคามิได� 
6.4 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องดำเนินการสFงมอบงานจ�างไมFเกิน 60 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา

จ�าง/ใบสั่งจัดซ้ือจัดจ�าง (PO) หรือวันท่ีได�รับหนังสือแจ�งจาก กบข. ให�สFงมอบงานจ�าง 
 

7.หลักเกณฑ=และสิทธิในการพิจารณา  
การพิจารณาผลการยื่นข�อเสนอครั้งนี้ กบข. จะพิจารณาตัดสินโดยใช�หลักเกณฑ�ราคาต่ำสุด (Price)

  

8.การทำสัญญาซ้ือขาย 
ผู�ชนะการคัดเลือกจะต�องทำสัญญาจ�าง/ใบสั่งจัดซ้ือจัดจ�าง (PO) ตามแบบท่ี กบข. กำหนด ภายใน 15 

วัน นับถัดจากวันท่ีได�รับแจ�ง และจะต�องวางหลักประกันสัญญาเปJนเงินเทFากับร�อยละ 5 ของราคาคFาจ�าง 

9.คBาจ$างและการจBายเงิน  

 กบข. จะจFายคFาจ�างซ่ึงได�รวมภาษีมูลคFาเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และคFาใช�จFายท้ังปวงให�แกFผู�ยื่นข�อเสนอท่ี
ได�รับการคัดเลือกให�เปJนผู�รับจ�างภายใน 30 วัน เม่ือผู�รับจ�างได�สFงมอบงานได�ครบถ�วนตามสัญญาจ�าง/ใบสั่ง
จัดซ้ือจัดจ�าง (PO) และ กบข. ได�ตรวจรับมอบงานไว�เรียบร�อยแล�วพร�อมท้ัง กบข. ได�รับหนังสือเรียก 
เก็บเงินจากผู�รับจ�าง 
 

10.อัตราคBาปรับ 
 คFาปรับตามสัญญาจ�าง/ใบสั่งจัดซ้ือจัดจ�าง (PO) เปJนหนังสือให�คิดในอัตราร�อยละ 0.10 ของมูลคFางาน
จ�างท้ังหมดตFอวันท่ียังไมFสFงมอบ  
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11. การรับประกันความชำรุดบกพรBอง  

 ผู�ชนะการคัดเลือกซ่ึงได�ทำสัญญาจ�าง/ใบสั่งจัดซ้ือจัดจ�าง (PO) จะต�องรับประกันความชำรุดบกพรFอง
ของพัสดุท่ีเกิดข้ึนภายในระยะเวลาไมFน�อยกวFา 2 ปu นับจากวันท่ี กบข. ได�รับมอบพัสดุ โดยต�องรีบจัดการ
ซFอมแซมแก�ไขให�ใช�การได�ดีดังเดิมภายใน 14 วัน นับถัดจากวันท่ีได�รับแจ�งความชำรุดบกพรFองจาก กบข. 
 

12. วงเงินในการจัดจ$าง 

วงเงินในการจัดซ้ือครั้งนี้เปJนเงิน 500,000 บาท (ห�าแสนบาทถ�วน) ซ่ึงรวมภาษีมูลคFาเพ่ิม ภาษีอากร
อ่ืน และคFาใช�จFายท้ังปวงด�วยแล�ว 

13.ข$อกำหนดและข$อสงวนสิทธิ์ 

13.1.“ผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึง กบข. ได�คัดเลือกแล�ว ไมFไปทำสัญญาหรือข�อตกลงซ้ือเปJนหนังสือภายใน
เวลาท่ีกำหนด กบข. จะริบหลักประกันการยื่นข�อเสนอ (ถ�ามี) หรือเรียกร�องจากผู�อออกหนังสือค้ำประกันการ
ยื่นเสนอราคาทันที และอาจพิจารณาเรียกร�องให�ชดใช�ความเสียหายอ่ืน (ถ�ามี) รวมท้ังจะพิจารณาให�เปJนผู�ท้ิง
งานตามระเบียบกระทรวงการคลังวFาด�วยการจัดซ้ือจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ” 

13.2.ในระหวFางดำเนินงาน ถ�าหาก กบข. จำเปJนต�องปรับเพ่ิมหรือลดเนื้องานท่ีอยูFในขอบเขตตาม 
TOR นี้ กบข. สามารถดำเนินการได�โดยคิดราคางานเพ่ิมหรือลดท่ีเกิดข้ึนจริงตามสFวนของคFาพัสดุตามสัญญา 

13.3.การพิจารณาอนุมัติ ให�ความเห็นชอบ หรือวินิจฉัยใดเก่ียวกับการทำงานตาม TOR นี้ ให�เปJน
อำนาจของ กบข. หรือคณะกรรมการพัสดุท่ี กบข. แตFงต้ังข้ึน   

13.4.ผู�รับจ�างต�องทำประกันภัยความเสี่ยงภัยทุกประเภท (All Risk Insurance) เพ่ือคุ�มครองความ
เสียหายตFอ กบข. และบุคคลภายนอกตลอดระยะเวลาท่ีผู�ขายดำเนินงานตาม TOR นี้ ในวงเงินคFาสินไหม
ทดแทนครั้งละไมFเกิน 10,000,000 บาท ตFอการเกิดเหตุ 1 ครั้ง สFงให�ผู�ซ้ือพิจารณากFอนเริ่มดำเนินการตาม
สัญญา 

14. มาตรการปMองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ด�วย กบข. มีนโยบายตFอต�านการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีบ่ันทอนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
กบข. ไมFยอมรับการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ (Zero Tolerance) ไมFวFาจะเปJนการกระทำโดย
บุคลากรของ กบข. หรือบริษัทในเครือของ กบข. หรือบุคคลท่ีเก่ียวข�องกับกิจการของ กบข. ซ่ึงรวมถึงคูFค�าของ 
กบข. ทุกราย นอกจากนี้ กบข. ยังยึดม่ันในการดำเนินธุรกิจอยFางมีจริยธรรม จรรยาบรรณ และรับผิดชอบตFอ
สังคมและผู�มีสFวนได�เสียทุกกลุFมด�วย 

กบข. จึงขอความรFวมมือจากผู�ยื่นข�อเสนอ หากพบเห็นการกระทำของบุคลากรของ กบข. หรือบริษัท
ในเครือของ กบข. หรือบุคคลท่ีเก่ียวข�องกับกิจการของ กบข. หรือคูFค�าของ กบข. รายใดท่ีมีการกระทำเข�าขFาย
ทุจริต ติดสินบน หรือเรียกรับเงิน ทรัพย�สินหรือประโยชน�อ่ืนใดท่ีไมFเหมาะสม ไมFวFาในรูปแบบใด ขอให�แจ�ง
โดยตรงไปยังบุคคลและท่ีอยูFดังตFอไปนี้ 
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“ประธานอนุกรรมการตรวจสอบ 

ฝ{ายตรวจสอบภายใน กองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการ 

เลขท่ี 990 อาคารอับดุลราฮิม เพลส ถนนพระราม 4 

แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500” 

15. ผู$จัดทำขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)  

 นายศิวัช สุขเกษม 


