
 

 

 

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) 

การซื้อสิทธิซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Patch Management Tools) 

 

1. หลักการและเหตุผล 

กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) ไดมีการใชงานซอฟตแวร สำหรับบริหารจัดการ

คอมพิวเตอรแมข าย (Patch Management tools)  เพื ่อให การติดตั ้งและปรับปรุงความปลอดภัย

ระบบปฏิบัติการและแอพลิเคชั่นของเครื่องคอมพิวเตอรแมขายไดรับการติดตั้งอยางสม่ำเสมอ ลดโอกาสทีจ่ะ

ถูกโจมตีจากชองโหวดังกลาว เพื่อใหกระบวนการจัดการและติดตั้งแพตซความปลอดภัยดำเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพ จึงมีความจำเปนตองจัดซื้อสิทธิการใชงานซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย 

(Patch Management Tools) พรอมการบำรุงรักษา เปนระยะเวลา 3 ป  

2. วัตถุประสงค  

เพ่ือจัดซื้อสิทธิการใชงานซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Patch Management 

Tools) พรอมการบำรุงรักษา เพ่ือใหการจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย ดำเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. คุณสมบัตผิูย่ืนขอเสนอ 

3.1 ผูยื่นขอเสนอตองมีคุณสมบัติตามมาตรฐานที่ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส 

(Electronic Government Procurement: e-GP) กำหนด 

3.2 ผูยื่นขอเสนอเปนตัวแทนจำหนายผลิตภัณฑและบำรุงรักษาอยางถูกตอง 

 

4 รายการรายละเอียดของพัสด ุ

4.1 ผูยื่นขอเสนอตองสงมอบสิทธิการใชงานซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย 

(Patch Management Tools)  HCL Bigfix รองรับการทำงานทั ่วไป สำหรับ Managed Virtual Server 

จำนวนไมนอยกวา 300 License ระยะเวลาใชงานตั้งแต วันที่ 15 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 จนถึงวันที่ 14 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2571 เปนอยางนอย โดยมีระยะเวลาการใชงานไมนอยกวา 3 ป และสงมอบสิทธิภายในวันที่ 

14 กุมภาพันธ 2568 

4.2 ผูยื่นขอเสนอตองใหคำปรึกษาดานเทคนิค และบริการสนับสนุนการใชงาน ครอบคลุมถึงการ

ปรับแตงคา (Configuration) ใหมีประสิทธิภาพการทำงาน แบบ 24 ชั่วโมง x 7 วัน ตลอดระยะเวลาสัญญา 

4.3 ผูยื่นขอเสนอใหบริการบำรุงรักษาระบบ ใหสามารถใชงานไดดีอยูเสมอและอยางมีประสิทธิภาพ 

โดย กบข. ไมตองเสียคาใชจายใด ๆ เพิ่มเติมตลอดระยะเวลาสัญญา โดยตองดำเนินการบำรุงรักษาระบบ 

อยางนอย 6 เดือนตอครั้ง หรือไมนอยกวา 2 ครั้งตอป ตลอดระยะเวลาสัญญา 



 

 

 

4.4 ผูยื่นขอเสนอตองจัดทำและสงมอบรายงานการบำรุงรักษา (Service Report) ของงานที่

ดำเนินการบำรุงรักษา ซึ่งครอบคลุมรายงานการตรวจสอบการตั้งคาและขอแนะนำในการตั้งคา ในรูปแบบ

เอกสาร จำนวน 1 ชุด ภายใน 15 วัน นับแตวันที่ดำเนินการบำรุงรักษาระบบฯ แตละครั้ง 

 

5 การรับประกันความชำรุดบกพรอง 

ผูยื่นขอเสนอที่ชนะการคัดเลือกซึ่งไดทำสัญญาซื้อขายจะตองรับประกันความชำรุดบกพรองของพัสดุ  

ตลอดระยะเวลาสัญญา ซึ่งมีขอกำหนดเก่ียวกับการรับประกันความชำรุดบกพรอง ดังตอไปนี้ 

5.1 ในระหวางระยะเวลารับประกัน หากเกิดความชำรุดบกพรองแกซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่อง

คอมพิวเตอรแมขาย ไมวาในสวนหนึ่งสวนใดหรือทั้งหมด ผูยื่นขอเสนอจะตองดำเนินการแกไขความชำรุด

บกพรองที่เกิดขึ้นใหใชงานไดดีดังเดิมภายในระยะเวลาที่กำหนดโดย กบข. ไมตองเสียคาใชจายใด ๆ เพ่ิมเติม 

5.2 ในกรณีที่ระบบ และ/หรือ อุปกรณที่ติดตั้งขัดของ ไมสามารถใชงานไดตามปกติ ผูยื่นขอเสนอ

ตองดำเนินการรับเรื่องและตรวจสอบปญหาเบื ้องตนตลอด 24 ชั่วโมง x 7 วัน ในระยะเวลาสัญญา และ

สามารถแกไขปญหาหรือใหการสนับสนุนดานเทคนิคจากระยะไกล (Remote Support) ได โดยตองไดรับ

อนุมัติจาก กบข. กอนดำเนินการทุกครั้ง ตามระยะเวลาในการตอบสนองครั้งแรก และระยะเวลาในการแกไข

ปญหา (Resolution Time) หรือตามแตตกลง เพื่อใหระบบสามารถใชงานไดตามปกติอยางมีประสิทธิภาพ

ดังเดิม ดังนี ้

ระดับของปญหา

ขอขัดของ 

รายละเอียด 

1-High ความเสียหายระดับสูง ปญหาขอขัดของท่ีเกิดขึ้นกับระบบฯ หรือเซิรฟเวอร ซึ่งกอใหเกิดความ

เสียหายจนสงผลใหไมสามารถใหบริการระบบ บริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย ได

ทั้งหมด  

2-Medium ความเสียหายระดับกลาง ปญหาขอขัดของที่เกิดขึ้นกับระบบฯ หรือเซิรฟเวอร ซึ่งสงผลใหการ

ใหบริการระบบ บริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย นั้นไมสามารถใหบริการไดอยางมี

ประสิทธิภาพหรือสามารถใหบริการไดเพียงสวนหนึ่ง เชน สามารถเขาใชงานระบบฯ บนเครื่อง

คอมพิวเตอรแมขาย ไดเพียงบางสวน หรือระบบฯ ทำงานตามฟงกชันไดไมครบถวนสมบูรณ 

หรือระบบฯใหบริการไดชาผิดปกติ หรือการรับ+สงขอมูล ไมถูกตองครบถวน  

3-Low ความเสียหายระดับต่ำ ปญหาขอขัดของที่เกิดขึ้นกับระบบฯ หรือเซิรฟเวอร แตไมสงผลอยางเห็น

ไดชัดกับการใหบริการระบบ บริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย เชน ปญหาการใหบริการ

ระบบในบางฟงกชันไมสามารถใชงานได  



 

 

 

 

ระยะเวลาในการตอบสนองและ 

การแกปญหา 

 

ประเภทของปญหาขอขัดของ 

1-High 2-Medium 3-Low 

- เวลาตอบสนอง  

(การรับแจงปญหา) 

ภายใน 15 นาที ภายใน 30 นาที ภายใน 60 นาที 

- เวลาในการแกไขปญหา 6 ชั่วโมง 24 ชั่วโมง 72 ชั่วโมง 

  

6 หลักฐานการยื่นขอเสนอ 

ผูยื่นขอเสนอจะตองเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพรอมการเสนอราคาโดยแยกเปน 2 สวน ดังตอไปนี้ 

6.1 สวนที่ 1 อยางนอยตองมีเอกสารดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณผีูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคล 

(ก) หางหุนสวนสามัญหรือหางหุนสวนจำกัด ใหยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติ

บุคคลที่มีระยะเวลาไมเกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื่นขอเสนอ บัญชีรายชื่อหุนสวนผูจัดการ ผูมีอำนาจควบคุม (ถา

มี) พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

(ข) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ใหยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติ

บุคคลที่มีระยะเวลาไมเกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื่นขอเสนอ หนังสือบริคณหสนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผูจัดการ 

ผูมีอำนาจควบคุม(ถามี) บัญชีผูถือหุนรายใหญ (ถามี) พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

(2) ในกรณีผูยื่นขอเสนอเปนบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่ไมใชนิติบุคคลใหยื่นสำเนาบัตร

ประจำตัวประชาชนของผูนั ้น สำเนาขอตกลงที่แสดงถึงการเขาเปนหุนสวน (ถามี) สำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชนของผูเปนหุนสวน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผูเปนหุนสวนที่มิไดถือสัญชาติไทย พรอมทั้งรับรอง

สำเนาถูกตอง 

(3) ในกรณีผูยื่นขอเสนอเปนผูยื่นขอเสนอรวมกันในฐานะเปนผูรวมคา ใหยื่นสำเนาสัญญาของ

การเขารวมคา และเอกสารตามที่ระบุไวใน (1) หรือ (2) ของผูรวมคา แลวแตกรณ ี

(4) เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ ไดแก สำเนาใบทะเบียนพาณิชย สำเนาทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่ม พรอม

ทั้งรับรองสำเนาถูกตอง 

6.2 สวนที่ 2 อยางนอยตองมีเอกสารดังตอไปนี ้

(1) ในกรณทีี่ผูยื่นขอเสนอมอบอำนาจใหบุคคลอื่นกระทำการแทนใหแนบหนังสือมอบอำนาจซึ่ง

ปดอากรแสตมปตามกฎหมาย จะตองระบุในหนังสือมอบอำนาจใหชัดเจนวามีอำนาจในการเสนอราคาแทน 

หรือทำการในเรื่องใด โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผูมอบอำนาจและผูรับมอบอำนาจ (แนบสำเนาบัตร

ประจำตัวประชาชนผูมอบอำนาจและผูรับมอบอำนาจพรอมรับรองสำเนาถูกตอง) ทั้งนี้ หากผูรับมอบอำนาจ

เปนบุคคลธรรมดาตองเปนผูที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแลวเทานั้น 



 

 

 

(2) ผูยื ่นขอเสนอตองจัดทำตารางเปรียบเทียบคุณสมบัติของผู ย ื ่นเสนอราคา รายละเอียด

คุณลักษณะเฉพาะที่ กบข. ตองการ และการรับประกัน (ถามี) ตาม TOR นี้ กับขอเสนอของผูยื่นขอเสนอ ซึ่ง

คุณลักษณะเฉพาะจะตองระบุหัวขอใหถูกตองตรงกันกับเอกสารหรือแคตตาล็อกที่เสนอโดยใหจัดทำใน

รูปแบบดังตอไปนี้ 

(3)  สำเนาใบขึ้นทะเบียนผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) (ถามี) 

7 การเสนอราคา 

7.1 ผูยื่นขอเสนอตองยื่นขอเสนอและเสนอราคาโดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

7.2 ราคาที่เสนอจะตองเปนราคาที่รวมภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีอื่น (ถามี) รวมคาใชจายทั้งปวงไวดวย

แลว 

7.3 ผูยื่นขอเสนอตองยืนราคาเปนเวลาไมนอยกวา 90 วัน นับตั้งแตวันที่เสนอราคา โดยภายใน

กำหนดยืนราคา ผูยื่นขอเสนอจะตองรับผิดชอบราคาที่ตนเสนอไวและถอนการเสนอราคามิได 

 

8 หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณา 

การพิจารณาผลการยื่นขอเสนอครั้งนี้ กบข. จะพิจารณาตัดสินโดยใชหลักเกณฑราคาต่ำสุด 

9 การทำสัญญาซื้อขาย 

ผูชนะการคัดเลือกจะตองทำสัญญาซื้อขายตามแบบที่ กบข. กำหนดภายใน 15 วัน นัดถัดจากวันที่

ไดรับแจงจาก กบข. และจะตองวางหลักประกันสัญญาเปนเงนิเทากับรอยละ 5 ของราคาคาสิ่งของที่ซื้อ 

10 คาจางและการจายเงิน 

 กบข. จะจายคาพัสดุซึ่งไดรวมภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีอากรอื่น และคาใชจายทั้งปวงใหแกผูยื่นขอเสนอที่

ไดรับการคัดเลือกใหเปนผูขายภายใน 30 วัน เมื่อผูขายไดปฏิบัติงานถูกตองและครบถวนตามสัญญาซื้อขาย

ลำดับ ขอกำหนดตาม TOR ความสอดคลอง รายละเอียดขอเสนอ เอกสารอางอิง 

  คัดลอกคณุสมบัติของผูยื่น

ขอเสนอ (ขอ 3) 

 คัดลอกขอกำหนดรายละเอียด 

คุณลักษณะเฉพาะของงาน

ตามที่กำหนดใน TOR (ขอ 4) 

 คัดลอกการรับประกัน (ขอ 5) 

 ตรงหรือดีกวา

ขอกำหนดตาม 

TOR 

 ระบุคณุสมบัตผิูยื่นขอเสนอ

ราคา 

 ระบุรายการและรายละเอียด

คุณลักษณะเฉพาะของงานท่ี

เสนอมาใหพิจารณา 

 ระบุรายละเอียดการรับประกัน

งานที่เสนอมาใหพิจารณา 

 ระบุเลขหนาของ

เอกสารอางอิง

หรือแคตตาล็อก 

(ถามี) 



 

 

 

หรือขอตกลง และ กบข. ไดตรวจรับมอบงานจางเรียบรอยแลวพรอมท้ัง กบข. ไดรับหนังสือเรียกเก็บเงินจาก

ผูขาย โดยแบงการจายเงินออกเปน 4 งวด ดังตอไปนี้  

งวดที่ 1 เปนจำนวนเงินรอยละ 90 ของคาพัสดุ เม่ือผูขายไดสงมอบรายการพัสดุตามขอ 4.1 

และ กบข. ไดตรวจรับมอบสิ่งของเรียบรอยแลว 

งวดที่ 2 เปนจำนวนเงินรอยละ 3 ของคาพัสดุ เมื่อผูขายไดเขาดำเนินการบำรุงรักษาระบบและ

สงมอบรายงานการบำรุงรักษา ครั้งที่ 1 และ 2 ใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญา และ กบข. ไดตรวจรับมอบ

สิ่งของเรียบรอยแลว  

งวดที่ 3 เปนจำนวนเงินรอยละ 3 ของคาพัสด ุเม่ือผูขายไดเขาดำเนินการบำรุงรักษาระบบและ

สงมอบรายงานการบำรุงรักษา ครั้งที่ 3 และ 4 ใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญา และ กบข. ไดตรวจรับมอบ

สิ่งของเรียบรอยแลว  

งวดที ่ 4 (งวดสุดทาย) เปนจำนวนเงินรอยละ 4 ของคาพัสดุ เมื ่อผู ขายไดเขาดำเนินการ

บำรุงรักษาระบบและสงมอบรายงานการบำรุงรักษา ครั้งที่ 5 และ 6 ใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญา และ 

กบข. ไดตรวจรับมอบสิ่งของเรียบรอยแลว  

 ผูขายจะตองทำขอมูลเปรียบเทียบสิ่งของที่สงมอบกับสิ่งของตามที่สัญญากำหนดวาสงมอบได

ครบถวนหรือไม โดยใหจัดทำในรูปแบบดังตอไปนี้ 

 

11 อัตราคาปรับ 

คาปรับตามสัญญาซื้อขายหรือขอตกลงเปนหนังสือใหคิดในอัตรารอยละ 0.20 ของราคาคาสิ่งของที่

ยังไมไดรับมอบตอวัน 

 

12 วงเงินในการจัดซ้ือ 

วงเงินในการซื้อสิทธิการใชงานซอฟตแวรบริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Patch 

Management Tools) และการบำรุงรักษา ครั้งนี้ เปนเงิน 2,200,000 บาท (สองลานสองแสนบาทถวน) ซึ่ง

รวมภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และคาใชจายทั้งปวงดวยแลว 

  

ลำดับ ขอกำหนดตาม TOR ความสอดคลอง รายละเอียดของงานท่ีสงมอบ เอกสารอางอิง 

  คัดลอกขอกำหนดของพัสดุท่ี

ตองสงมอบตาม TOR 

 ตรงตามขอกำหนด

ของTOR หรือดีกวา 

 ระบุรายละเอียดของพัสดุ

ที่เสนอสงมอบ 

 ระบุเลขหนาของ

เอกสาร อางอิง 



 

 

 

13 ขอมูลท่ีเปนความลับ 

13.1  ขอมูลท่ีเปนความลับ 

“ขอมูลที ่เปนความลับ” หมายความถึง ขอมูลใด ๆ ที ่สามารถสื ่อความหมายไดที ่ กบข. หรือ

พนักงานของ กบข. ซึ่งตอไปจะเรียกวา “ผูใหขอมูล” ไดเปดเผยใหแกผูขายลูกจาง หรือผูแทนของผูขายซึ่ง

ตอไปจะเรียกวา “ผูรับขอมูล” ทราบ และมีความประสงคใหผู รับขอมูลเก็บรักษาขอมูลดังกลาวไวเปน

ความลับ 

13.2 การเปดเผยและการรักษาขอมูลที่เปนความลับ 

ผูรับขอมูลตกลงจะเก็บรักษาขอมูลที่เปนความลับเปนระยะเวลาหนึ่งปนับแตวันที่สัญญาสิ้นสุดลง 

โดยผูรับขอมูลตกลงท่ีจะดำเนินการดังตอไปนี้ 

(ก) เก็บรักษาขอมูลที่เปนความลับไวในสถานที่ปลอดภัยและไมเปดเผยขอมูลที่เปนความลับไมวา

ทั้งหมดหรือแตบางสวนใหแกบุคคลใดทราบ เวนแตจะเปนการเปดเผยขอมูลที่เปนความลับใหแกบุคคลที่ตอง

เกี่ยวของโดยตรงกับขอมูลที่เปนความลับนั้นและผูรับขอมูลจะตองจัดใหบุคคลนั้นไดผูกพันและปฏิบัติตาม

เงื่อนไขในการรักษาขอมูลท่ีเปนความลับดวย หรือเปนกรณทีี่ไดรับอนุญาตเปนลายลักษณอักษรจากผูใหขอมูล 

(ข) ใชขอมูลท่ีเปนความลับเพียงเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในสัญญาเทานั้น 

(ค) ในกรณีที่ผูรับขอมูลมีเหตุผลความจำเปนตองเปดเผยขอมูลที่เปนความลับโดยกฎหมายหรือตาม

คำสั่งศาล ผูรับขอมูลจะตองแจงเปนหนังสือใหผูใหขอมูลทราบถึงขอกำหนดหรือคำสั ่งดังกลาวกอนที ่จะ

ดำเนินการเปดเผยขอมูลที่เปนความลับ และในการเปดเผยขอมูลที่เปนความลบั ผูรับขอมูลจะตองดำเนินการ

ตามข้ันตอนทางกฎหมายเพ่ือขอใหคุมครองขอมูลดังกลาวไมใหถูกเปดเผยตอสาธารณะดวย 

13.3 วิธีปฏิบัติเมื่อสัญญาสิ้นสุดลง 

 เมื่อสัญญาสิ้นสุดลง ผู รับขอมูลจะตองสงมอบขอมูลที่เปนความลับและสำเนาของขอมูลที ่เปน

ความลับ (ถามี) คืนใหแกผูใหขอมูล หรือทำลายขอมูลที่เปนความลับที่ไดรับจากผูใหขอมูลทั้งหมดและแจง

ยืนยันเปนลายลักษณอักษรถึงการทำลายดังกลาวใหผูใหขอมูลทราบ ตลอดจนยุติการใชขอมูลที่เปนความลับ 

 เมื่อสัญญาหรือขอตกลงสิ้นสุดลง ผูขายหรือลูกจางหรือผูแทนของผูขายจะตองสงมอบขอมูลที่เปน

ความลับและสำเนาของขอมูลที่เปนความลับที่ผูขายหรือลูกจางหรือผูแทนของผูขายไดรับไว คืนใหแก กบข. 

หรือพนักงานของ กบข. ทั้งหมด หรือทำลายขอมูลที่เปนความลับที่ไดรับจาก กบข. หรือพนักงานของ กบข. 

ทั้งหมด และแจงยืนยันเปนลายลักษณอักษรถึงการทำลายดังกลาวให กบข. หรือพนักงานของ กบข. ทราบ 

ตลอดจนยุติการใชขอมูลที่เปนความลับและสิทธใิด ๆ ภายใตสัญญาหรือขอตกลงทันที ทั้งนี้ ผูขายหรือลูกจาง



 

 

 

หรือผูแทนของผูขายยังคงมีหนาท่ีรักษาความลับของขอมูลที่ไดรับภายใตสัญญาหรือขอตกลงตามระยะเวลาที่

กำหนดไว แมสัญญาหรือขอตกลงสิ้นสุดลงแลว 

14 ขอสงวนสิทธิ์ในการยื่นขอเสนอและอื่น ๆ 

(1) ผูยื่นขอเสนอซึ่ง กบข. ไดคัดเลือกแลว ไมไปทำสัญญาหรือขอตกลงจางเปนหนังสือภายในเวลาที่

กำหนด กบข. จะริบหลักประกันการยื่นขอเสนอ (ถามี)  หรือเรียกรองจากผูออกหนังสือค้ำประกันการยื่น

เสนอราคาทันที และอาจพิจารณาเรียกรองใหชดใชความเสียหายอื่น (ถามี) รวมทั้งจะพิจารณาใหเปนผูทิ้งงาน

ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

(2) เอกสารทั้งหมดที่ผู รับจางจัดทำขึ้นและงานทั ้งหมดตาม TOR นี ้ รวมทั้งขอมูล เอกสาร และ

ซอฟตแวรที่ผูรับจางจัดทำขึ้นและสงมอบให กบข. ตาม TOR นี้ ใหตกเปนกรรมสิทธิ์ของ กบข. หรือให กบข. 

มีสิทธิในการใชงานไดตลอดไปโดยชอบดวยกฎหมาย และไมตองเสียคาใชจายใด ๆ เพิ่มเติมอีก โดยผูรับจาง

ตองสงมอบ Source Code ทั้งหมดของซอฟตแวรดังกลาวใหแก กบข. ดวย และในกรณีที่ผูรับจางนำงาน 

ขอมูล เอกสาร และซอฟตแวรที่บุคคลอ่ืนเปนเจาของกรรมสิทธิ์หรือเปนเจาของลิขสิทธิ์มาใชในการดำเนินงาน

ที่จัดจางนี ้ ผู รับจางตองจัดให กบข. ไดสิทธิในการใชงานโดยไมมีขอจำกัดซึ่งรวมถึงการติดตั้งบนเครื่อง

คอมพิวเตอรใด ๆ และไมจำกัดระยะเวลาการใชงาน ทั้งนี้ กบข. ไมตองเสียคาใชจายใด ๆ เพิ่มเติมไปจาก

คาจางในการจัดจางครั้งนี้อีก 

(3) ผูรับจางตองรับประกันวาขอมูล เอกสารหรือที่จัดทำขึ้น และงานทั้งหมดตาม TOR ที่ผูรับจางสง

มอบใหแก กบข. นั้น ผูรับจางเปนผูมีสิทธิโดยชอบดวยกฎหมายในการจำหนาย ใหบริการ จัดทำ สรางสรรค 

และสามารถนำมาใชในการดำเนินงานและสงมอบใหแก กบข. ตาม TOR นี้ เพื่อให กบข. สามารถใชงานได

โดยชอบดวยกฎหมายและไมมีขอจำกัดใด ๆ ภายใตวัตถุประสงคของการจัดจางที่กำหนดไว 

(4) ในกรณีที่มีบุคคลใดกลาวอางวา กบข. ละเมิดกรรมสิทธิ ์ ลิขสิทธิ์ หรือสิทธิอื่นใดของขอมูล 

เอกสาร และงานทั้งหมดตาม TOR ที่ผูรับจางสงมอบใหแก กบข. ผูรับจางตองรับผิดชอบคาใชจายทั้งหมดใน

การดำเนินคดีแทน กบข. และรับผิดชอบความเสียหายที่เกิดขึ้นแก กบข. ทั้งสิ้น  

(5) เงื่อนไขการเขาปฏิบัติงาน 

 ผูรับจางตองตรวจสอบคุณสมบัติของลูกจางหรือบุคคลภายนอกทุกคนที่เขามาปฏิบัติงานใน

สถานที่ทำการของ กบข. วาไมเคยมีประวัติในการบุกรุก แกไข ทำลาย หรือ โจรกรรมขอมูล

ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหนวยงานใด กอนที่จะอนุญาตใหเขามาปฏิบัติงานใน

สถานที่ทำการของ กบข. 



 

 

 

 การปฏิบัติงานของบุคลากรของผูรับจางในสถานที่ทำการของ กบข. จะตองไดรับความ

เห็นชอบจาก กบข. กอน และใหถือปฏิบัติตามกฎระเบียบเกี่ยวกับการควบคุมดูแลสถานที่

นั้นอยางเครงครัด 

 ในกรณีที่บุคลากรของผูรับจางตองเขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือขอมูลตาง ๆ ของ 

กบข. จะตองไดรับความเห็นชอบเปนหนังสือจาก กบข. กอน โดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบ

และนโยบายความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศของ กบข. อยางเครงครัด 

 

15 มาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ดวย กบข. มีนโยบายตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบที่บั่นทอนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  

กบข. ไมยอมรับการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ (Zero Tolerance) ไมวาจะเปนการกระทำโดย

บุคลากรของ กบข. หรือบริษัทในเครือของ กบข. หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับกิจการของ กบข. ซึ่งรวมถึงคูคา

ของ กบข. ทุกราย นอกจากนี ้ กบข. ยังยึดมั ่นในการดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม จรรยาบรรณ และ

รับผิดชอบตอสังคมและผูมีสวนไดเสียทุกกลุมดวย 

กบข. จึงขอความรวมมือจากผูยื่นขอเสนอ หากพบเห็นการกระทำของบุคลากรของ กบข. หรือบริษัท

ในเครือของ กบข. หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับกิจการของ กบข. หรือคูคาของ กบข. รายใดที่มีการกระทำเขา

ขายทุจริต ติดสินบน หรือเรียกรับเงิน ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดที่ไมเหมาะสม ไมวาในรูปแบบใด ขอให

แจงโดยตรงไปยังบุคคลและที่อยูดังตอไปนี้ 

“ประธานอนุกรรมการตรวจสอบ 

ฝายตรวจสอบภายใน กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ 

เลขที่ 990 อาคารอับดุลราฮิม เพลส ถนนพระราม 4 

แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500” 

16 ผูจัดทำขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)  

 1.  นาย ณัฐเสรี จิระสุขทวีกุล 

 

-------------------------------- 

  



 

 

 

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบคุคล 

1. การแจงการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) 

กบข. มีการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของผูเสนองาน กรรมการของนิติบุคคลที่เปนผูเสนองาน 

ผูแทน ผูรับมอบฉันทะ หรือผูรับมอบอำนาจ แลวแตกรณี ซึ่งตอไปนี้จะเรียกวา “ผูเสนองาน” ตามที่ผูเสนอ

งานไดจัดสงใหแก กบข. และตรวจสอบขอมูลสวนบุคคลของผูเสนองานจากแหลงอ่ืน เพ่ือวัตถุประสงคในการ

พิจารณาคัดเลือกผูเสนองานที่จะปฏิบัติงานตามขอกำหนดการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ และเพ่ือการ

ทำนิติกรรมสัญญา ทั้งนี้ ตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 โดย กบข. 

จะจัดเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของผูเสนองานที่เปนตนฉบับและสำเนาเอกสาร รวมทั้งขอมูลเล็กทรอนิกส

ไวเปนระยะเวลา 10 ป นับแตวันที่ขอผูกพันตามนิติกรรมสัญญาเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ที่ผูเสนองานมีอยูกับ กบข. สิ้นสุดลง 

ตลอดระยะเวลาที่ กบข. เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของผูเสนองานไวนั้น กบข. อาจใชหรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูเสนองานในการติดตอหรือประสานงานกับผูเสนองานเพ่ือการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุของ กบข. เพ่ือการสอบบัญชีของ กบข. เพ่ือการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย หรือเปดเผยตอ

หนวยงานที่มีอำนาจตามกฎหมายในการขอทราบขอมูลสวนบุคคลนั้น โดยผูเสนองานไดรับทราบนโยบาย

เก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของ กบข. รวมทั้งสิทธิของผู เสนองานในฐานะ

เจาของขอมูลสวนบุคคลตามที่ กบข. กำหนดแลว 

2. กรณีผูเสนองานมีขอบเขตการทำงานเปนการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

ในกรณทีี่ผูเสนองานไดรับการคัดเลือกใหเขาทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. ซึ่งเปนการจัดซื้อจัดจางที่

มีขอบเขตการทำงานเปนการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล กบข. อาจมีความจำเปนท่ีจะตองเปดเผยขอมูลสวน

บุคคลของบุคคลที่เกี่ยวของซึ่ง กบข. เก็บรวบรวมมาจากเจาของขอมูลสวนบุคคลใหแกผูเสนองาน เพ่ือใหผู

เสนองานสามารถดำเนินการตามขอกำหนดของนิติกรรมสัญญาได จึงเปนผลใหผูเสนองานมีสถานะเปนผู

ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (Data Processor) ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ใน

การนี้ กบข. อาจตองการทราบแนวทางการจัดการขอมูลสวนบุคคลที่จะไดรับจาก กบข. ของผูเสนองาน ซึ่งผู

เสนองานตองจัดให กบข. รับทราบถึงนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือมาตรการที่ใชจัดการเก่ียวกับ

ขอมูลสวนบุคคลที่จะไดรับจาก กบข. ที่เปนลายลักษณอักษร โดยนโยบายหรือมาตรการดังกลาวจะตอง

สอดคลองตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึง่อยางนอยตองประกอบดวย 

(1) มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

ตลอดจนมาตรการที่จะใชดำเนินการเม่ือขอมูลรัว่ไหลหรือถูกละเมิด 

(2) มาตรการควบคุมดูแลการใชและเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 



 

 

 

(3) เจาหนาที่คุ มครองขอมูลสวนบุคคลหรือบุคคลผูรับผิดชอบประสานงานเก่ียวกับขอมูลสวน

บุคคล 

(4) [รายการอ่ืนตามที่ กบข. เห็นสมควร] 

นอกจากนี้ผูเสนองานจะตองถือปฏิบัติตาม “ขอตกลงการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” ซึง่จะไดลงนามในวัน

ทำนิติกรรมสัญญาดวย 

 

3. กรณีผูเสนองานตองสงบุคคลเขามาทำงานภายในสถานท่ีทำการของ กบข. 

ผูเสนองานที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. และตองสงบุคคลเขามาทำงาน

ภายในสถานที่ทำการของ กบข. ผูเสนองานจะเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของบุคคลดังกลาวและ

เปดเผยให กบข. รับทราบ ในการนี้ผูเสนองานมีหนาที่แจงวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคล รวมทัง้นโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคลของ กบข. ใหเจาของขอมูลสวนบุคคลทราบดวย 

 

----------------------------------------- 


