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ด�าน 
จำนวนกจิกรรม 

เป�นไปตามแผน ไม�เป�นไปตามแผน รวม 

1. งานลงทุน 1 - 1 

2. งานสมาชิก 4 - 4 

3. งานองค�กร 2 - 2 

4. โครงการรเิริ่มเชิงยุทธศาสตร� 1 - 1 

รวม 8 - 8 
 

ระยะเวลาดำเนินการ: มกราคม – ธันวาคม 2566 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด / เป�าหมาย ความคืบหน�าผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ท่ีใช� 

ด�านงานลงทุน 

สร'างผลตอบแทน
การลงทุน 

ตัวชี้วัด:  อัตราผลตอบแทนการ
ลงทุนระยะยาว 
เป.าหมาย: อัตราผลตอบแทนการ
ลงทุนระยะยาวท่ีชนะอัตราเงินเฟ.อ 

รายงานผล ณ สิ้นป2 
ดำเนินการตามแผนงาน 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

ด�านงานสมาชิก 

เสริมสร'างความ
ไว'วางใจของสมาชิก
ต4อ กบข. 

ตัวชี้วัด: คะแนนความไว'วางใจของ
สมาชิกต4อ กบข.  
เป.าหมาย: ร'อยละ 84.44-85.0 

จัดทำแนวทางการดำเนินงานโดย
นำผลการศึกษาประจำป2 2565 
ปรับปรุงประเด็น กิจกรรม และ
ช4องทางการสื่อสารไปยังสมาชิก  

ตามแผนงาน 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

เพ่ิมอัตราการเติบโต
ของการใช'บริการ
ออมเพ่ิม 

ตัวชี้วัด: อัตราการเติบโตของการใช'
บริการออมเพ่ิม  
เป.าหมาย: 129,990 ราย  
(ร'อยละ 12) 

 

51,540 ราย 
ตามแผนงาน 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 1 ป, 2566 
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กิจกรรม ตัวช้ีวัด / เป�าหมาย ความคืบหน�าผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ท่ีใช� 

เพ่ิมอัตราการเติบโต
ของสมาชิกท่ีเลือก
แผนลงทุน 

ตัวชี้วัด: อัตราการเติบโตของสมาชิก
ท่ีเลือกแผนลงทุน  
เป.าหมาย: 19,408 ราย  
(ร'อยละ 14) 

6,680  ราย 
ตามแผนงาน 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

เพ่ิมอัตราการเติบโต
ของการเลือก
แผนการลงทุนอย4าง
เข'าใจ 

ตัวชี้วัด: อัตราการเติบโตของการ
เลือกแผนการลงทุนอย4างเข'าใจ 
เป.าหมาย: ค4า Base 

 

จัดทำแนวทางการดำเนินงาน 
พร'อมเตรียมการวิจัยเพ่ือ

สนับสนุนการเพ่ิมอัตราการเติบโต
ของการเลือกแผนการลงทุนอย4าง

เข'าใจ 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

ด�านงานองค1กร 

เสริมสร'างความ
ผูกพันของพนักงาน
ต4อองค�กร 

ตัวชี้วัด: คะแนนความผูกพันของ
พนักงานต4อองค�กร  
เป.าหมาย: ร'อยละ 64 

ทบทวนกรอบและแนวทางในการ
เสริมสร'างความผูกพันของ

พนักงานต4อองค�กร พร'อมจัด
กิจกรรมและสื่อสาร

ประชาสัมพันธ�เพ่ือสร'างความ
ผูกพันของพนักงานต4อองค�กร

ตามช4องทางต4างๆ 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 

ส4งเสริมคุณธรรม
และความโปร4งใสใน
การดำเนินงานของ 
กบข. 

ตัวชี้วัด: คะแนนการประเมิน ITA  
เป.าหมาย: ร'อยละ 94  

เตรียมความพร'อมการเข'ารับการ
ประเมิน ITA ป2 2566  พร'อม

สร'างการรับรู'และความเข'าใจใน
การดำเนินงานของ กบข. ต4อผู'มี

ส4วนได'เสีย ตามแผนงาน 

ไม4มี
งบประมาณ
ของแผนงาน 
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กิจกรรม ตัวช้ีวัด / เป�าหมาย ความคืบหน�าผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ท่ีใช� 

ด�านโครงการริเริ่มเชิงยุทธศาสตร1 

ศึกษาแนวทาง
บริหารอัตรา
แลกเปลี่ยน 

ตัวชี้วัด: ความสำเร็จของการศึกษา
แนวทางบริหารอัตราแลกเปลี่ยน 
เป.าหมาย: ได'ข'อสรุปผลศึกษาและ
ตัวเทียบวัดการบริหารอัตรา
แลกเปลี่ยน 

กำหนด Requirement และ
จัดทำแนวทางการดำเนินงาน

ตามแผนงานและงบประมาณท่ี
กำหนด 

ยังไม4ได'
เบิกจ4าย 

(งบประมาณ 
4 ล'านบาท) 

 


