
 

 
 

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) 

การซื้อสิทธิ์ Software Assurance โปรแกรมฐานข้อมูล Microsoft SQL  Server  

 

1. หลักการและเหตุผล 

กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.) ได้ใช้โปรแกรมฐานข้อมูล Microsoft SQL Server พร้อมสิทธิ์ 

Software Assurance สำหรบัระบบงานด้านสมาชิก และระบบงานด้านอ่ืนๆ ของ กบข. รวมทั้งเพ่ือเป็นเครื่องมือ

ในการสร้างระบบวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) และจัดสร้างรายงานเพื่อการวิเคราะห์ต่าง ๆ ของ กบข. โดย

สิทธิ์การใช้งานดังกล่าวใกล้จะสิ้นสุดลง กบข. จึงประสงค์จัดซื้อสิทธิ์ Software Assurance โปรแกรมฐานข้อมูล 

Microsoft SQL Server Enterprise และ Microsoft SQL ServerStandard ต่อไปอีกเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 

3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2572 

2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจัดซื้อสิทธิ์ Software Assurance โปรแกรมระบบจัดการฐานข้อมูล Microsoft SQL Server 

Enterprise และ Microsoft SQL Server Standard เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปี สำหรับระบบงานด้าน

สมาชิก ระบบฐานข้อมูลสมาชิกเพ่ือการวิเคราะห์ (Big Data & Data Analytics) และระบบงานด้านอื่นๆ ของ 

กบข. ตามรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะและหลักการเหตุผลที่กำหนดไว้ใน TOR  

3. คุณสมบัติผู้ยื่นข้อเสนอ 

 3.1 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีคุณสมบัติตามมาตรฐานที่ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

(Electronic Government Procurement : e-GP) กำหนด 

 

 



4. รายละเอียดของงานซื้อ/จ้าง 

ขอบเขตงานและคุณลักษณะเฉพาะ  

กบข. จะจัดซื้อพัสดุที่มีรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะตามรายการดังต่อไปนี้  

1. สิทธิ์ Software Assurance โปรแกรมระบบจัดการฐานข้อมูล Microsoft SQL Server 

Enterprise Core หรือดีกว่า โดยเป็นลิขสิทธิ์การใช้งานอย่างถูกต้องจากเจ้าของผลิตภัณฑ์ จำนวนไม่น้อยกว่า 

2 Licenses เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 

2572 ซึ่งมีคุณสมบัติอย่างน้อย ดังนี้ 

• License ที่เสนอต้องเป็นแบบ Per Core Licensing Model รองรับอย่างน้อย 4 Core Virtual CPU  

• รองรับการทำงานแบบ Big Data Nodes core entitlement  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over servers for disaster recovery  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over servers for disaster recovery in Azure  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over Server for high availability  

• รองรับการทำงานแบบ Unlimited virtualization  

• รองรับการทำงานแบบ Machine Learning Server for Hadoop  

• รองรับการทำงานแบบ Power BI Report Server  

• สนับสนุนการปรับปรุงเวอร์ชั่นให้เป็นปัจจุบัน (Upgrade Version) และสนับสนุน Script 

สำหรับการแก้ไข, การแจ้งเตือนการรักษาความปลอดภัย (Security Alerts) และการปรับปรุง 

Security Patch เพ่ือปิดช่องโหว่ที่สำคัญด้านความปลอดภัย  

 

2. สิทธิ์ Software Assurance โปรแกรมระบบจัดการฐานข้อมูล Microsoft SQL Server Standard Core 

หรือดีกว่า ที่เป็นลิขสิทธิ์การใช้งานอย่างถูกต้องจากเจ้าของผลิตภัณฑ์ จำนวนไม่น้อยกว่า 12 Licenses 



เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2572 

ซึ่งมีคุณสมบัติอย่างน้อย ดังนี้  

• License ที่เสนอต้องเป็นแบบ Per Core Licensing Model รองรับอย่างน้อย 24 Core Virtual 

CPU  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over servers for disaster recovery  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over servers for disaster recovery in Azure  

• รองรับการทำงานแบบ Fail-Over Server for high availability  

• สนับสนุนการปรับปรุงเวอร์ชั่นให้เป็นปัจจุบัน (Upgrade Version) และสนับสนุน Script 

สำหรับการแก้ไข, การแจ้งเตือนการรักษาความปลอดภัย (Security Alerts) และการปรับปรุง 

Security Patch เพ่ือปิดช่องโหว่ที่สำคัญด้านความปลอดภัย  

5. รายละเอียดผู้ยื่นข้อเสนอ 

 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมการเสนอราคา โดยแยกเป็น 2 ส่วน คือ  

 5.1 ส่วนที่ 1 อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้  

 (1) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล  

  (ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล

ที่มีระยะเวลาไม่เกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) พร้อม

รับรองสำเนาถูกต้อง  

  (ข) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลที่มี

ระยะเวลาไม่เกิน 90 วัน นับถึงวันที่ยื่นข้อเสนอ หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอำนาจ

ควบคุม(ถ้ามี) บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  

 (2) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่ไม่ใช่นิติบุคคลให้ยื่นสำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชนของผู้นั้น สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้เป็น

หุ้นส่วน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู้เป็นหุ้นส่วนที่มิได้ถือสัญชาติไทย พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง  



 (3) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ยื่นข้อเสนอร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนาสัญญาของการเข้าร่วม

ค้า และเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (1) หรือ (2) ของผู้ร่วมค้า แล้วแต่กรณี  

 (4) เอกสารเพิ่มเติมอ่ืน ๆ ได้แก่ สำเนาใบทะเบียนพาณิชย์ สำเนาทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม พร้อมทั้งรับรอง

สำเนาถูกต้อง 

 5.2 ส่วนที่ 2 อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้  

 (1) ในกรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอมอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทนให้แนบหนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากร

แสตมป์ตามกฎหมาย จะต้องระบุในหนังสือมอบอำนาจให้ชัดเจนว่ามีอำนาจในการเสนอราคาแทน หรือทำการใน

เรื่องใด โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู้มอบอำนาจและผู้รับมอบอำนาจ (แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผู้

มอบอำนาจและผู้รับมอบอำนาจพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) ทั้งนี้ หากผู้รับมอบอำนาจเป็นบุคคลธรรมดาต้องเป็น

ผู้ที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล้วเท่านั้น  

 (2) แคตตาล็อกและ/หรือแบบรูปรายการรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (ถ้ามี)  

 (3) ผู้ยื่นข้อเสนอต้องจัดทำตารางเปรียบเทียบคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 

และการรับประกัน (ถ้ามี) ตาม TOR นี้ กับข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอ ซึ่งคุณลักษณะเฉพาะจะต้องระบุหัวข้อให้

ถูกต้องตรงกันกับเอกสารหรือแคตตาล็อกท่ีเสนอโดยให้จัดทำในรูปแบบดังต่อไปนี้  

 

 (4) สำเนาใบขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) (ถ้ามี) 



 

6. การเสนอราคาและระยะเวลาส่งมอบงาน 

 6.1 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

 6.2 ราคาที่เสนอจะต้องเป็นราคาท่ีรวมภาษีมูลค่าเพ่ิมและภาษีอ่ืน (ถ้ามี) รวมค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 

 6.3 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยืนราคาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 90 วัน นับตั้งแต่วันที่เสนอราคา 

โดยภายในกำหนดยืนราคา ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องรับผิดชอบราคาที่ตนเสนอไว้ และถอนการเสนอราคามิได้ 

 6.4 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องดำเนินการส่งมอบพัสดุภายในวันที่ 01 มิถุนายน 2569 

 6.5 กรณีงานจัดซื้อที่ประกอบด้วยพัสดุหลายประเภทในโครงการเดียวกัน 

ผู้เสนอราคาต้องแยกราคาต่อหน่วยของพัสดุแต่ละประเภท (cost breakdown) ให้ชัดเจน (ถ้ามี) 

7. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา 

 7.1 การพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอครั้งนี้ กบข. จะพิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคาต่ำสุด (Price) 

8. การทำสัญญาจ้าง 

 ผู้ชนะการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาซื้อขายตามแบบที่ กบข. กำหนด ภายใน 15 วัน 

นัดถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลักประกันสัญญาเป็นเงินเท่ากับร้อยละ 5 ของราคาค่าสิ่งของที่ซื้อ  

9. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 

 กบข. จะจ่ายค่าสิ่งของซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายทั้งปวงให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอที่

ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ขายภายใน 30 วัน เมื่อผู้ขายได้ส่งมอบสิ่งของได้ครบถ้วนตามสัญญาซื้อขายหรือ

ข้อตกลง และ กบข. ได้ตรวจรับมอบสิ่งของไว้เรียบร้อยแล้วพร้อมทั้ง กบข. ได้รับหนังสือเรียกเก็บเงินจากผู้ขาย 

10. อัตราค่าปรับ 

 10.1 ค่าปรับตามสัญญาซื้อขายหรือข้อตกลงเป็นหนังสือให้คิดในอัตราร้อยละ 0.20 ของราคาค่าสิ่งของที่

ยังไม่ได้รับมอบต่อวัน 

 10.2 วิธีการคิดค่าปรับ "ถ้าวันสุดท้ายของระยะเวลาสัญญาเป็นวันหยุดราชการให้นับวันเริ่มตันทำการใหม่

ต่อจากวันหยุดราชการ เป็นวันสุดท้ายของระยะเวลาสัญญา" ค่าปรับจะเริ่มคิดถัดจากวันสุดท้ายของสัญญา กรณี



การส่งมอบพัสดุแล้วพบว่ามีข้อบกพร่องยังไม่ถูกต้องหรือยังไม่ครบถ้วน กบข. จะแจ้งผู้ขายให้แก้ไข และเริ่มคิด

ค่าปรับตั้งแต่วันที่แจ้งจนกว่าจะส่งมอบถูกต้อง ครบถ้วน ทั้งนี้ระยะเวลาดังกล่าวไม่รวมถึงระยะเวลาในการตรวจ

ทดลอง หรือตรวจสอบในทางเทคนิค 

11. วงเงินในการจัดจ้าง 

 วงเงินในการจัดซื้อครั้งนี้เป็นเงิน  2,200,000.00 บาท (สองล้านสองแสนบาทถ้วน) ซึ่งรวมภาษีมูลค่าเพ่ิม 

ภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายทั้งปวงด้วยแล้ว 

12. มาตราการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ด้วย กบข. มีนโยบายต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบที่บั่นทอนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

กบข. ไม่ยอมรับการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ (Zero Tolerance) 

ไม่ว่าจะเป็นการกระทำโดยบุคลากรของ กบข. หรือบริษัทในเครือของ กบข. หรือบุคคลที่เก่ียวข้องกับกิจการของ 

กบข. ซึ่งรวมถึงคู่ค้าของ กบข. ทุกราย นอกจากนี้ กบข. ยังยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม 

จรรยาบรรณ และรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มด้วย 

 กบข. จึงขอความร่วมมือจากผู้ยื่นข้อเสนอ หากพบเห็นการกระทำของบุคลากรของ กบข. 

หรือบริษัทในเครือของ กบข. หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกิจการของ กบข. หรือคู่ค้าของ กบข. 

รายใดที่มีการกระทำเข้าข่ายทุจริต ติดสินบน หรือเรียกรับเงิน ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดที่ไม่เหมาะสม 

ไม่ว่าในรูปแบบใด ขอให้แจ้งโดยตรงไปยังบุคคลและที่อยู่ดังต่อไปนี้ 

 “ประธานอนุกรรมการตรวจสอบ 

 ฝ่ายตรวจสอบภายใน กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 

 เลขที่ 990 อาคารอับดุลราฮิม เพลส ถนนพระราม 4 

 แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500” 

13. นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

1. การแจ้งการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

 กบข. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เสนองาน กรรมการของนิติบุคคลที่เป็นผู้เสนองาน ผู้แทน 

ผู้รับมอบฉันทะ หรือผู้รับมอบอำนาจ แล้วแต่กรณี ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกว่า “ผู้เสนองาน” 



ตามท่ีผู้เสนองานได้จัดส่งให้แก่ กบข. และตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เสนองานจากแหล่งอื่น 

เพ่ือวัตถุประสงค์ในการพิจารณาคัดเลือกผู้เสนองานที่จะปฏิบัติงานตามข้อกำหนดการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุ และเพ่ือการทำนิติกรรมสัญญา ทั้งนี้ ตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

โดย กบข. จะจัดเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เสนองานที่เป็นต้นฉบับและสำเนาเอกสาร 

รวมทั้งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ไว้เป็นระยะเวลา 10 ปี 

นับแต่วันที่ข้อผูกพันตามนิติกรรมสัญญาเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุที่ผู้เสนองานมีอยู่กับ กบข. 

สิ้นสุดลง 

 ตลอดระยะเวลาที่ กบข. เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เสนองานไว้นั้น กบข. 

อาจใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เสนองานในการติดต่อหรือประสานงานกับผู้เสนองานเพ่ือการจัดซื้อจัดจ้า

งและการบริหารพัสดุของ กบข. เพ่ือการสอบบัญชีของ กบข. เพ่ือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

หรือเปิดเผยต่อหน่วยงานที่มีอำนาจตามกฎหมายในการขอทราบข้อมูลส่วนบุคคลนั้น 

โดยผู้เสนองานได้รับทราบนโยบายเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ กบข. 

รวมทั้งสิทธิของผู้เสนองานในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ี กบข. กำหนดแล้ว 

 

2. กรณีผู้เสนองานมีขอบเขตการทำงานเป็นการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 ในกรณีที่ผู้เสนองานได้รับการคัดเลือกให้เข้าทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. 

ซึ่งเป็นการจัดซื้อจัดจ้างที่มีขอบเขตการทำงานเป็นการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล กบข. 

อาจมีความจำเป็นที่จะต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลที่เก่ียวข้องซึ่ง กบข. 

เก็บรวบรวมมาจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่ผู้เสนองาน 

เพ่ือให้ผู้เสนองานสามารถดำเนินการตามข้อกำหนดของนิติกรรมสัญญาได้ 

จึงเป็นผลให้ผู้เสนองานมีสถานะเป็นผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Data Processor) 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ในการนี้ กบข. 

อาจต้องการทราบแนวทางการจัดการข้อมูลส่วนบุคคลที่จะได้รับจาก กบข. ของผู้เสนองาน 

ซึ่งผู้เสนองานต้องจัดให้ กบข. 

รับทราบถึงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือมาตรการที่ใช้จัดการเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลที่จะได้รับจาก 

กบข. ที่เป็นลายลักษณ์อักษร 



โดยนโยบายหรือมาตรการดังกล่าวจะต้องสอดคล้องตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 

 (1) มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

ตลอดจนมาตรการที่จะใช้ดำเนินการเมื่อข้อมูลรั่วไหลหรือถูกละเมิด 

 (2) มาตรการควบคุมดูแลการใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 (3) เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือบุคคลผู้รับผิดชอบประสานงานเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล 

 นอกจากนี้ผู้เสนองานจะต้องถือปฏิบัติตาม “ข้อตกลงการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” 

ซึ่งจะได้ลงนามในวันทำนิติกรรมสัญญาด้วย 

 

3. กรณีผู้เสนองานต้องส่งบุคคลเข้ามาทำงานภายในสถานที่ทำการของ กบข. 

ผู้เสนองานที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าทำนิติกรรมสัญญากับ กบข. 

และต้องส่งบุคคลเข้ามาทำงานภายในสถานที่ทำการของ กบข. 

ผู้เสนองานจะเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลดังกล่าวและเปิดเผยให้ กบข. รับทราบ 

ในการนี้ผู้เสนองานมีหน้าที่แจ้งวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

รวมทั้งนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ กบข. ให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบด้วย 

14. ผู้จัดทำขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 

1. อาทิตยา พลกล้า 

 


