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แอป กบข. เป�ดตัว 2 เมนูใหม�!
จัดการเร�่องเง�นให�เป�นเร�่องง�าย 

ด�วยเมนูบันทึกรายรับ-รายจ�ายพร�อม เมนูเคล็ดลับการออม  หนึ่งในปญหาเล็กๆ ที่กลายเปนปญหาใหญได
อยางไมนาเชื่อ ก็คือการไมควบคุมรายจายจนกลายเปน
รูรั่วของเงินในกระเปา กวาจะรูตัวอีกทีวาเงินในแตละเดือน
ของเราน้ันหมดไปกับคาอะไรบาง ก็แทบจะนึกไมออก วารสาร 
กบข. ฉบับนี้ ขอชวนคุณมาปรับวิถีชีวิตแบบเดิมๆ ไปกับการ
สะกดรอยตามเงินของคุณและเริ่มตนวางแผนใชจายดวย
เมนู “บันทึกรายรับ-รายจาย” ที่มาพรอมเมนู “เคล็ดลับ
การออม” สองเมนูใหมลาสุดบน My GPF Application 
ไมแนวาน่ีอาจเปนจุดเร่ิมตนสำคัญท่ีเปล่ียนชีวิตคุณตลอดไป… 
 นอกจากน้ียังมีอีกหลายเร่ืองราวท่ีสามารถติดตาม
ไดในคอลัมนตางๆ ไมวาจะเปน “วัฏจักรแหงการลงทุน” 
ในคอลัมน ลงทุนลงทุน “รูกอน…มีเงินเกษียณไดมากกวา กับ
เทคนิคการออมฉบับสมาชิกบรรจุใหม” ในคอลัมน Money 
Buddy “เหตุและสิทธิ์สำคัญที่สมาชิก กบข. ควรรู” ใน
คอลัมน GPF Experience และ “จัดระเบียบความคิด…
ดวยเทคนิควิเคราะหขอมูล” ในคอลัมน WOW 
 แลวพบกันอีกในฉบับหนา... 

5 เร�่องเหตุและส�ทธิ์สำคัญ
ที่สมาชิก กบข. ควรรู�

เคล็ดลับแต�งบ�านให�น�าอยู�เหมือนได�บ�านใหม� 
พร�อมดีลส�วนลดอุปกรณ�แต�งบ�านสุดว�าว!

รู�ก�อน…มีเง�นเกษียณได�มากกว�า 
กับเทคนิคการออมฉบับสมาชิกบรรจ�ใหม�

“Investment Clock”
วัฏจักรแห�งการลงทุน

จัดระเบียบความคิด…
ด�วยเทคนิคว�เคราะห�ข�อมูล
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เร�่องเหตุและสิทธิ์สำคัญ
ที่สมาช�ก กบข. ควรรู�

 สมาช�กท่ีใกล�เกษ�ยณหร�อกำลังวางแผนขอรับเง�นคืน และผู�ออมต�อ
หลายท�าน มักมีคำถามเก่ียวกับบร�การออมต�อถามเข�ามายัง กบข. อยู�เสมอ 
คอลัมน� GPF EXPERIENCE จ�งได�รวบรวมคำถามที่พบบ�อยเพ�่อเป�น
ข�อมูลมาตอบให�คลายความสงสัยกันในฉบับนี้ 

  สำหรับใครที่ฟงตอๆ กันมาวาเปนสมาชิก กบข. แลวจะไมไดรับ
บำนาญ ในคอลัมนนี้ขอยืนยันอีกครั้งวาสมาชิก กบข. ทุกคนมีสิทธิ์ที่ไดรับ
เงินบำเหน็จบำนาญจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ดังน้ัน เม่ือสมาชิก
ออกจากราชการ ก็จะไดรับเงินจากสองทาง น่ันคือ เงินบำเหน็จหรือบำนาญ
จากภาครัฐ (ตามหลักเกณฑภาครัฐกำหนด) และเงินกอนจาก กบข. 

  เงิน กบข. จะจายคืนใหทายาทตามประมวลกฎหมายแพงและ
พาณิชย จึงไมมีการระบุผูรับเงินหรือผูรับผลประโยชนไวลวงหนา ในกรณีที่
สมาชิกตองการระบุผูรับเงินจาก กบข. สามารถทำพินัยกรรม หรือติดตอ
สำนักงานเขต หรืออำเภอเพื่อขอทำพินัยกรรมฝายเมือง
 สวนการระบุผูรับผลประโยชนจะเกี่ยวของกับภาครัฐ ที่มีใหแจง
ผูรับผลประโยชนไวลวงหนาในการรับเงินบำเหน็จตกทอด ซ่ึงสามารถสอบถาม
ไดที่หนวยงานตนสังกัดของสมาชิก หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมใน
เรื่องของเงินบำเหน็จตกทอด ไดที่กรมบัญชีกลาง หมายเลข 0 2270 6400 
หรือ 0 2127 7000  

1. แบบขอรับเงินคืน แบบ กบข. รง 008/1/2555
2. สำเนาคำสั่งใหโอนยาย พรอมเจาหนาที่รับรองสำเนาถูกตอง
3. สำเนาสมุดเงินฝาก เฉพาะหนาท่ีแสดงเลขท่ีบัญชี พรอมสมาชิกรับรอง
   สำเนาถูกตอง (กรณีสมาชิกเลือกโอนเงินเขาบัญชี)

1. แบบ กบข.จก001/2566 
2. สำเนาคำสั่งบรรจุเขารับราชการใหม พรอมเจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตอง
3. สำเนาคำสั่งออกจากราชการ พรอมเจาหนาที่รับรองสำเนาถูกตอง

• กรณีสมาชิกมีสิทธิ์รับและเลือกรับบำเหน็จจากภาครัฐ จะไดรับเงินจาก    
  กบข. ในสวนของ เงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ และผลประโยชน   
   ตอบแทนของเงินดังกลาว 
• กรณีสมาชิกมีสิทธ์ิรับและเลือกรับบำนาญจากภาครัฐ จะไดรับจาก กบข.   
  ในสวนของเงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ เงินประเดิม (ถามี)    
  เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนของเงินดังกลาว

 สมาชิกที่ออกจากราชการหากออกดวยเหตุสูงอายุ เงินที่ไดจาก 
กบข. จะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา

สมาช�ก กบข. มีสิทธิได�รับบำเหน็จบำนาญเร�่องที่
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  กรณีสมาชิกถายโอนไปสวนทองถิ่นตามพระราชบัญญัติกระจาย
อำนาจ จะยังคงเปนสมาชิก กบข. ตามพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2549 ที่ไดออกกฏหมายรองรับสิทธิขาราชการ
ซึ่งเดิมเปนขาราชการสวนกลาง หรือสวนภูมิภาคท่ีเปนสมาชิก กบข. อยูแลว 
แตตองโอนยายไปองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามมติคณะรัฐมนตรีซ่ึงกำหนด
ใหมีการถายโอนภารกิจใหบริการสาธารณะแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ฉะนั้น สมาชิก กบข. เดิมยังคงมีสมาชิกภาพการเปนสมาชิกและไดรับสิทธิ
ตางๆ ตอเนื่อง รวมถึงจะตองนำสงเงินสะสมเขา กบข. เชนเดิม โดยสวน
ราชการทองถิ่นเปนผูดำเนินการให
 แตกรณีสมาชิกขอโอนยายไปสังกัดสวนทองถ่ินซ่ึงนอกเหนือจาก
การโอนตามพระราชบัญญัติกระจายอำนาจหรือโอนยายไปยังสวนทองถิ่น 
ดวยความสมัครใจจะถือวาส้ินสุดสมาชิกภาพการเปนสมาชิก กบข. เน่ืองจาก
ขาราชการสวนทองถิ่นไมไดเปนสมาชิก กบข. และขาราชการสวนทองถิ่น 
มีกฎหมายท่ีแตกตางจากกฎหมาย กบข. ในกรณีน้ี สมาชิกมีสิทธ์ิไดรับเงินคืน
จาก กบข. ประกอบดวย เงินสะสม เงินออมเพิ่ม (ถามี) เงินสมทบ และ
ผลประโยชนของเงินดังกลาว โดยสมาชิกจะตองดำเนินการขอรับเงินคืน
ผานหนวยงานตนสังกัดเดิม โดยใชเอกสารในการขอรับเงินคืนดังนี้

  สมาชิก กบข. ที่ลาออกแลวบรรจุเขารับราชการใหมในหนวยงาน
ที่เปนสมาชิก กบข. จะถือวาเปนสมาชิกใหม ไมสามารถนับอายุการเปน
สมาชิก กบข. จากเดิมตอได ซ่ึงแตกตางจากเง่ือนไขการคิดบำเหน็จหรือบำนาญ 
เพราะสมาชิกสามารถนำเวลาราชการที่มีอยูเดิมรวมกับเวลาราชการใหม 
นำมารวมคำนวณบำเหน็จหรือบำนาญได ท้ังน้ี สำหรับสมาชิกท่ีมีการกลับเขารับ
ราชการควรกรอกแบบแจงขอมูลการกลับเขารับราชการใหม (จก.001/2566) 
โดยยื่นผานสวนราชการตนสังกัดใหม มีเอกสารดังนี้ 

  สมาชิกที่ลาออกจากราชการกอนเกษียณมีสิทธิ์ไดรับเงินคืนจาก 
กบข. ตามสิทธิ์ที่ไดรับจากภาครัฐ ดังนี้

  ทั้งหมดนี้เปนเพียงสวนหนึ่งของเรื่องเหตุและสิทธิ์สำคัญที่
สมาชิกรูแลวอยาลืมแบงปนใหเพื่อนๆ ของคุณไดรูไปดวยกัน หรือหาก
มีขอสงสัยสามารถสอบถามเพ่ิมเติมเขามาท่ี Contact Center โทร. 1179 
หรือ ไลน กบข. @GPFCommunity ไดเลย …

  เมื่อ กบข. ไดรับเอกสารดังกลาวแลวจะทำการตรวจสอบความ
ถูกตอง และทำการโยกเงินในบัญชีท่ีมีในหนวยงานเดิมมายังบัญชีหนวยงานใหม 
เชน เงินชดเชยและผลประโยชน สวนเงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ 
และผลประโยชน หากสมาชิกไมทำการขอรับเงินคืน ก็จะทำการโยกเงินมาให
ดวยเชนกัน

สมาช�กถ�ายโอนไปส�วนท�องถิ�นตาม พ.ร.บ. 
กระจายอำนาจ ยังคงเป�นสมาช�ก กบข.

เร�่องที่
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สมาช�กลาออกและกลับเข�ารับราชการใหม�
จะถือว�าเป�นสมาช�กใหม� ไม�สามารถต�ออายุ
การเป�นสมาช�ก กบข. ได� และจะต�องทำการ
แจ�งการกลับเข�ารับราชการมายัง กบข. 

เร�่องที่

4

สมาช�กลาออกก�อนเกษ�ยณจะได�รับเง�นจาก 
กบข. ตามสิทธิ์ที่ได�รับจากภาครัฐ

เร�่องที่

5

สมาช�ก กบข. ไม�ต�องระบุผู�รับเง�นหร�อผู�รับ
ผลประโยชน�ไว�ล�วงหน�า

เร�่องที่

3
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เคล็ดลับแต�งบ�านให�น�าอยู�เหมือนได�บ�านใหม� 
พร�อมดีลส�วนลดอุปกรณ�แต�งบ�านสุดว�าว!
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เคล็ดลับแต�งบ�านให�น�าอยู�เหมือนได�บ�านใหม� 
พร�อมดีลส�วนลดอุปกรณ�แต�งบ�านสุดว�าว!

เปลี่ยนลวดลายผนังห�อง ด�วยการติดวอลเปเปอร�ลวดลายใหม� หร�อทาสีห�องใหม� 
โดยอาจจะเปลี่ยนแค�สีผนังด�านใดด�านหนึ่ง หร�อหารูปภาพที่ชอบมาประดับตกแต�ง

จัดแสงสว�าง โดยปลี่ยนโทนสีไฟเป�น Warm Light ให�บ�านดูอบอุ�นข�้น หร�อหาโคมไฟ
มาตั�ง เพ�่อสร�างบรรยากาศที่แตกต�างในแต�ละมุม

จัดระเบียบสิ�งของ โดยอาจจะหาชั�นวางของสีสันที่เปลี่ยนโทนจากเดิมมาจัดเก็บของ
เพ��มเติม นอกจากเพ��มความสวยงามแล�วยังดูเป�นระเบียบเร�ยบร�อยอีกด�วย

เพ��มพ�้นที่สีเข�ยวให�บ�านดูสดช�่นข�้นด�วยการหาต�นไม�มาวางตามมุมต�าง ๆ แนะนำ
เป�นต�นไม�ฟอกอากาศซ�่งดีต�อสุขภาพของคนในบ�าน อาทิ มอนสเตอร�า ว�านงาช�าง 
ลิ�นมังกร ฯลฯ 

            เมื่อรู�เคล็ดลับแต�งบ�านเพ�่อเปลี่ยนบรรยากาศบ�านเดิมให�เป�นบ�านใหม�กันแล�ว ก็ถึงเวลาลงมือ
แต�งบ�านสวยด�วยมือเรา… Deal4You จัดมาให�! กับดีลส�วนลดอุปกรณ�ดูแลและแต�งบ�านสุดว�าว! 
พร�อมดีลบร�การดูแลระบบต�าง ๆ ภายในบ�าน เพ�อ่ให�สมาช�ก กบข. ได�เลือกสรรสิ�งท่ีดีท่ีสุดให�บ�านท่ีคุณ
รักในราคาประหยัด   

สามารถดูรายละเอียดเพ��มเติมพร�อมกดรับสิทธิ์ได�ง�ายๆ ที่ เมนูสิทธิพ�เศษ
และ GPF Point บน My GPF Application หร�อ LINE กบข. @gpfcommunity 

หมายเหตุ : เง�่อนไขของทุกสิทธิพ�เศษ เป�นไปตามที่กำหนด สงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเง�่อนไข โดยไม�ต�องแจ�งให�ทราบล�วงหน�า
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 หนึ่งในป�ญหาเล็กๆ ที่กลายเป�นป�ญหาใหญ�ได�อย�างไม�น�าเช�่อ ก็คือการไม�ควบคุมรายจ�ายจนกลายเป�นรูรั�ว
ของเง�นในกระเป�า กว�าจะรู�ตัวอีกทีว�าเง�นในแต�ละเดือนของเรานั�นหมดไปกับค�าอะไรบ�าง ก็แทบจะนึกไม�ออก แยกไม�ได�ว�า
รายจ�ายไหนจำเป�นหร�อไม�จำเป�น ทำให�แต�ละเดือนไม�รู�ว�าควรใช�เง�นเท�าไหร� สิ�งท่ีตามมานอกจากจะทำให�เราไม�มีเง�นเหลือเก็บแล�ว 
หลายคนก็แทบจะใช�จ�ายแบบเดือนชนเดือนหร�อไม�พอใช�กันเลยทีเดียว ซ�่งถ�าคุณเป�นคนหนึ่งที่อยากจัดการกับป�ญหา
เหล�าน้ี ลองเร�ม่ต�นจากว�ธีง�ายๆ ด�วยการจดบันทึกรายรับรายจ�ายในช�ว�ตประจำวันเพ�อ่อุด “รูรั�ว” ของเง�นในกระเป�า ไม�แน�ว�าน่ี
อาจเป�นจุดเร�่มต�นสำคัญที่เปลี่ยนช�ว�ตคุณตลอดไป… 

จัดการเร�่องเง�นให�เป�นเร�่องง�าย 
ด�วยเมนูบันทึกรายรับ-รายจ�ายพร�อม เมนูเคล็ดลับการออม

จัดการเร�่องเง�นให�เป�นเร�่องง�าย 
ด�วยเมนูบันทึกรายรับ-รายจ�ายพร�อม เมนูเคล็ดลับการออม

แอป กบข. เป�ดตัว 2 เมนูใหม�!แอป กบข. เป�ดตัว 2 เมนูใหม�!
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 พรอมหรือยัง…ท่ีจะมาปรับวิถีชีวิตแบบเดิมๆ ไปกับการสะกดรอย
ตามเงินของคุณและเร่ิมตนวางแผนใชจายดวยเมนู “บันทึกรายรับ-รายจาย” 
ท่ีมาพรอมเมนู “เคล็ดลับการออม” สองเมนูใหมลาสุดบน My GPF Application 
ที่ กบข. พัฒนาขึ้นเพ่ือตอบโจทยการใชงานในชีวิตประจำวันทำใหการจัดการ
เรื่องเงินไมยุงยากอีกตอไป และยังหมดกังวลดวยนโยบายคุมครองขอมูล
สวนบุคคลที่ปลอดภัย เรียกไดวาเปนสองเมนูคูหูที่จะมาชวยจัดระเบียบ
การเงินของคุณ พรอมทลายอุปสรรคการออม และยังชวยเสริมสรางวินัย
การเงินใหแข็งแรง 

 ซึ่งหลังจากที่บันทึกแลว สมาชิกสามารถดูสรุปยอดรายรับหรือ
รายจายไดทันที โปรแกรมจะทำการคำนวณเพื่อสรุปรายรับ-รายจายทั้งหมด 
โดยดูสรุปรายรับ-รายจายไดท้ังแบบตามรอบเงินเดือน คือ เร่ิมตนวันท่ีเงินเดือน
ราชการเขาวันแรก ไปจนถึงวันท่ีกอนเงินเดือนเขาในเดือนถัดไป เพ่ือเปรียบเทียบ
รายรับกับรายจายใหเห็นอยางชัดเจนท้ังในภาพรวม หรือจะเลือกแสดงขอมูล
ตามประเภทของรายรับหรือหมวดหมูของรายจายก็ได เพ่ือวางแผนการใชเงิน
ในแตละเดือนใหสอดคลองกับเงินเดือน หรือวางแผนลดรายจายที่ไมจำเปน
ไดนั่นเอง โดยกดดูไดที่แถบ “สรุป” แลวเลือก ตามรอบเงินเดือน   

 ทั้งนี้หากสมาชิกตองการดูสรุปรายรับ-รายจายตามรอบปฎิทิน
ก็สามารถกดดูไดท่ีแถบ “สรุป” แลวเลือกตามรอบปฎิทิน เพ่ือใหเห็นภาพรวม
ในแตละวันวามีรายรับหรือรายจายเกิดขึ้นในวันใดบาง มีรายจายใดที่เกิดซ้ำ
มากเกินไปหรือไม หากรายการใดบันทึกไมถูกตองก็สามารถลบหรือแกไข
เปล่ียนแปลงไดอยางงายดาย จากน้ันก็เตรียมวางแผนอุด “รูร่ัว” ของเงินใน
กระเปากับเมนู “เคล็ดลับการออม” กันตอไดเลย!

 เริ่มตนท่ีเมนู “บันทึกรายรับ-รายจ�าย” ท่ีคุณสามารถใชงาน
ไดทันทีบนมือถือสะดวกทุกท่ีทุกเวลา ซ่ึงเม่ือคุณอัพเดตแอป กบข. เปนเวอรชัน
ลาสุดและกดเขา My GPF Application แลว เมนูน้ีจะปรากฏอยูบนหนาหลัก 
ขั้นตอนการบันทึกก็ไมมีความยุงยาก เพราะมีการแยกประเภทรายรับและ
รายจายไวอยางชัดเจนครอบคลุมทุกหมวดหมู เพียงระบุจำนวนเงินและวันท่ี 
จากนั้นเลือกหมวดหมูของรายจายหรือรายรับที่ตองการก็กดบันทึกไดทันที 
นอกจากน้ียังสามารถระบุรายละเอียดเพ่ิมเติมในแตละรายการเพ่ือเตือนความจำ
ไดอีกดวย

กดเข�าเมนู 
“บันทึกรายรับ-รายจ�าย”
ที่หน�าหลักของ 
My GPF Application

สรุปรายรับ-รายจ�าย
ตามรอบเง�นเดือน              

แสดงข�อมูลรายรับ-รายจ�ายตามหมวดหมู�

สรุปรายรับ-รายจ�ายตามรอบปฏิทิน

ระบุจำนวนเง�นและวันที่ 
เลือกหมวดหมู�และประเภท
รายจ�าย-รายรับ
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 การจดบัญชีรายรับ-รายจาย ในแตละวันนับวาเปนเร่ืองท่ีใกลตัว
และเปนประโยชนตอการใชชีวิตประจำวันเปนอยางมาก นอกจากจะทำ
ใหเห็นถึงพฤติกรรมการใชจายที่เปนตนเหตุของปญหาที่สราง “รูรั่ว” 
ของเงินในกระเปาแลว ยังชวยใหเราปรับวิธีใชจายเงินและควบคุมคา
ใชจายไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และรูจักวางแผนใชจายเงินได
อยางเปนระบบ เมื่อคาใชจายนอยลงก็จะทำใหมีเงินเหลือออมมากขึ้น 
ดังนั้นถาเห็นขอดีของการบันทึกรายรับรายจายแลว ควรเร่ิมลงมือทำอยาง
จริงจังทันที เพราะการใชจายเงินอยางรอบคอบดวยความระมัดระวัง
เทากับวาเรากำลังแงมประตูไปสู “ความมั่งคั่ง” ในอนาคตนั่นเอง …

 เมนู “เคล็ดลับการออม” พัฒนาขึ้นภายใตแนวคิด “ลด” 
คาใชจายที่ไมจำเปน เปลี่ยนเปน “เงินออม” เพ่ือชีวิตเกษียณท่ีดีกวา โดย
โปรแกรมจะนำขอมูลที่ถูกบันทึกไวในเมนูบันทึกรายรับ-รายจาย มาแสดงผล
แบบอัตโนมัติ โดยสรุปคาใชจายเฉล่ียตอเดือนแยกตามรายการ (ยอนหลังไดถึง 
1 ป) ควบคูกับการแสดงรายการคาใชจายที่มาจากผลสำรวจ “คาใชจายที่
สมาชิก กบข. คิดวาสามารถตัด หรือ ลดลงได” ไมวาจะเปน คาเครื่องดื่ม
ที่เปลี่ยนมาทำเองได คาสลากกินแบงรัฐบาลหรือเส่ียงโชค คาสันทนาการ เชน 
คาดูหนัง ดูคอนเสิรต คาอาหารนอกบานกับครอบครัว คาทองเที่ยว เพื่อให
สมาชิกไดทบทวนรายจายที่ไมจำเปน แลวเปลี่ยนมาเปนเงินออม โดยระบุ
จำนวนเงินในแตละรายการท่ีคิดวาสามารถตัดหรือลดได แลวสรุปออกมาเปน
ยอดรวมเพ่ือเปล่ียนเปนเงินออม กรณีท่ีสมาชิกยังไมเคยบันทึกรายจายในเมนู 
“บันทึกรายรับ-รายจาย” มากอน โปรแกรมจะแสดงเพียงรายการคาใชจาย
ที่มาจากผลสำรวจฯ เพื่อแนะนำใหสมาชิกลองทบทวนจากรายการเหลานี้ 
จากนั้นโปรแกรมจะคำนวณคาใชจายท่ีสมาชิกตองการลดออกมาเปนยอดรวม 
โดยเปลี่ยนเปนอัตราออมเพิ่มกับ กบข. และแสดงผลออกมาเปน “ประมาณ
การเงินออมเพื่อการเกษียณ” เพื่อใหสมาชิกไดเห็นภาพวา หากเปลี่ยน
คาใชจายที่ไมจำเปนมาเปนเงินออมแลว ในอนาคตเมื่อเกษียณอายุราชการ
คุณจะมีเงินออมเพ่ิมข้ึนเปนเทาไหร เม่ือ “ตัด” หรือ “ลด” รายจายท่ีไมจำเปนลง
แคเพียงเล็กนอย 

กดเข�าเมนู 
“เคล็ดลับการออม”
ที่หน�าหลักของ 
My GPF Application

ระบุจำนวนเง�นในแต�ละรายการ
ที่คิดว�าสามารถตัดหร�อลดได�

ประมาณการเง�นออม
เพ�่อการเกษ�ยณ



Money Buddy

 สำหรับสมาช�ก กบข. ท่ีเพ��งบรรจุเข�ารับราชการ จะมีอะไรที่
ดีไปกว�าถ�าในอนาคตคุณมีเง�นออมไว�ใช�หลังเกษ�ยณอย�างเพ�ยงพอ
โดยไม�ต�องพูดว�า “ถ�าย�อนเวลาได�…รู�ง�๊น�าจะเร�่มต�นออมให�เร�วข�้น” 
เพราะจะมีสักก่ีคนท่ีเข�าใจว�าเม่ือเวลากับอัตราดอกเบ้ียมาอยู�ด�วยกัน
จะทำให�เกิดความแตกต�างของจำนวนเง�นได�มากกว�าปกติหลาย
เท�าตัวนัก รู�ก�อน…มีเง�นเกษ�ยณได�มากกว�า ในคอลัมน� Money 
Buddy ฉบับน้ีจ�งไม�อยากให�คุณพลาดเทคนิคการออมฉบับสมาช�ก
บรรจุใหม�เพ�ยงไม�กี่ข�อที่ต�องรู�ก�อนใคร…

 เน่ืองจากการออมมีผลตอบแทน ดังน้ันย่ิงเร่ิมตนออมเร็วเทาไหร
เงินก็จะยิ่งงอกเงยมากขึ้นเทานั้น เพราะนอกจากจะมีระยะเวลาในการ
สะสมเงินออมไดยาวนานแลว การออมเพิ่มยังชวยใหไดโอกาสรับเงินกอน
โตข้ึนจากพลังของดอกเบ้ียทบตน ซ่ึงพลังของดอกเบ้ียทบตน คือ การนำเงิน
ตนมาบวกรวมกับดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นใหกลายเปนเงินตน เพื่อใชคิดคำนวณ
ดอกเบ้ียท่ีจะไดรับของงวดถัดไป เชนเดียวกับเงิน กบข. ท่ีสมาชิกสงทุกเดือน
นอกจากจะนำมารวมในเงินตนของสมาชิกแลว ยังถูกนำไปลงทุนสรางผล
ตอบแทนใหกับสมาชิก ทำใหยอดเงินในบัญชีของสมาชิกโตข้ึนในระยะยาว
อยางตอเน่ืองอีกดวย โดยปจจัยสำคัญ 3 ประการ คือ อัตราดอกเบี้ย เวลา 
และการนำผลตอบแทนกลับมาลงทุนตอ ยิ ่งเวลาผานไปนานเทาไหร
ผลตอบแทนก็จะย่ิงมากข้ึนเร่ือยๆ  

 ยกตัวอยางจากตารางขางตน หากสมาชิกไดรับเงินเดือน 
15,000 บาท ถาเลือกออมเพิ่ม 1% เทากับวาจะตองหักเงินนำสงเพิ่มอีก
เพียง 150 บาท/เดือน และเมื่อรวมกับเงินสะสม 3% ตามกฎหมาย (450 
บาท/เดือน) เทากับสมาชิกไดมีการออม 600 บาท/เดือน เปนเงินตนนำไป
ลงทุนสรางผลตอบแทนทวีคูณดวยพลังมหัศจรรยของดอกเบี้ยทบตน 
ลองคิดดูวาถาคุณจะเกษียณอีก 40 ปขางหนา แลวถาหากวาคุณออมเพิ่ม
ถึง 27% เงินออมของคุณในวันนั้นจะงอกเงยขึ้นเปนอีกเทาไหร ! 

เทคนิคน�ารู�ข�อแรก คือ 
“ยิ�งเร�่มออมเร�วเท�าไหร�ยิ�งดี” 

 สำหรับสมาชิก กบข. แมจะมีเงินบำนาญที่ไดรับจากรัฐเปน
รายเดือนหลังจากเกษียณแลว การออมกับ กบข. อยางตอเนื่องตั้งแตเขา
รับราชการจะชวยใหสมาชิกมีเงินกอนใหญกอนหนึ่งไวใชหลังเกษียณ ซึ่ง
เงินกอนนี้สามารถชวยแบงเบาคาใชจายในการดำรงชีพหลังเกษียณได
โดยเฉพาะเมื่อมีความจำเปนที่ตองใชเงินกอนที่มีจำนวนมากกวาเงิน
บำนาญรายเดือนเพียงอยางเดียว ซ่ึงปจจุบัน กบข. มีเคร่ืองมือท่ีชวยทวีคา
เงินออมใหกับสมาชิกดวยการเปดโอกาสใหสมาชิกออมเพิ่มไดมากกวา
อัตราการออมปกติตามที่กฎหมายกำหนดขั้นตํ่า 3% ของเงินเดือน โดย
สามารถออมเพ่ิมไดอีกต้ังแต 1 ถึง 27% ของอัตราเงินเดือน ซ่ึงหากสมาชิก
สะสมเงินสวนเพิ่ม หรือ “ออมเพิ่ม” ตั้งแตเริ่มบรรจุเขารับราชการก็จะยิ่ง
มีระยะเวลาในการสะสมเงินออมไดยาวนานกวาเพื่อนสมาชิกที่ออมปกติ
ตามที่กฎหมายกำหนด และยังมี “พลังดอกเบี้ยทบตน” เปนตัวชวยเพิ่ม
พลังชั้นดีใหกับเงินออม กบข. ที่สมาชิกนำสงในทุกเดือนไดเติบโตอยาง
ตอเนื่อง แมจะเริ่มตนออมเพิ่มเพียงแค 1% ของเงินเดือนก็ตาม หรือหาก
คุณไมอยากใหการออมเพิ่มกระทบกับคาใชจายในปจจุบันอาจลองเพิ่ม
อัตราการออมในทุกครั้งที่เงินเดือนเพิ่มขึ้นก็เปนอีกหนึ่งเทคนิคหนึ่งที่ชวย
ใหคุณออมเงินไดมากขึ้นโดยไมรูสึกเราวาตองพยายามลดรายจายปจจุบัน
เพื่อแบงมาออมนั่นเอง เรียกไดวา “ออมเพิ่ม” จะชวยใหสมาชิกมีปริมาณ
เงินออมเพื่อใชสอยในยามเกษียณเพิ่มมากขึ้น ทั้งจากสวนของเงินตนที่
สมาชิกออมเอง และจากผลตอบแทนที่ไดรับจากการลงทุนดวยเงินตนที่
ออมสะสมเพิ่มมากขึ้นไปเรื่อยๆ  

เทคนิคน�ารู�ข�อที่สอง คือ 
“ออมเพ��ม…เง�นเกษ�ยณยิ�งเพ��ม” 

09

รู�ก�อน…มีเง�นเกษ�ยณได�มากกว�า 
กับเทคนิคการออมฉบับสมาช�กบรรจุใหม�

ตัวอย�างตารางอัตราออมเพ��ม (%) เปร�ยบเทียบเป�นยอดเง�น (บาท)
สามารเลือกออมเพ��มได�ตั�งแต� 1-27% 
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 การเลือกแผนการลงทุนกับ กบข. นับเปนหน่ึงในเคร่ืองมือทวีคา
เงินออมสมาชิกท่ีมาชวยเสริมพลังใหการออมบรรลุเปาหมาย สมาชิกท่ีเพ่ิง
บรรจุใหมควรรูวา สมาชิกทุกคนมีสิทธ์ิเลือกแผนการลงทุนได โดย กบข. มี
แผนการลงทุนใหสมาชิกเลือกไดหลากหลายถึง 12 แผนการลงทุนเพ่ือเปน
ทางเลือกตามความตองการของแตละบุคคล และสมาชิกแตละคนจะได
รับผลตอบแทนจากการลงทุนตามแผนการลงทุนที่เลือกซึ่งไมเทากันและ
แตกตางกันไป สิ่งสำคัญสมาชิกควรเลือกแผนการลงทุนที่เหมาะกับระดับ
ความเสี่ยงที่ตนเองยอมรับได โดยเลือกนโยบายการลงทุนที่สอดคลองกับ
เปาหมายการลงทุนระยะยาวเพื่อการเกษียณ 

 เพื่อใหเห็นภาพวาการเริ่มตนออมเร็วตั้งแตอายุยังนอยจะทำให
คุณมีเงินออมที่นำไปลงทุนที่มากกวาและงอกเงยกวาไดอยางไร ลองมาดู
ตัวอยางการออมในแตละชวงอายุ และจำนวนเงินออมที่แตกตางกันและ
เลือกแผนการลงทุนที่ใหผลตอบแทนประมาณการแตกตางกันต้ังแตเร่ิมตน
ออมจนถึงวันเกษียณจะมีเงินประมาณเทาไหรกันบาง 

 ปจจุบันสมาชิกท่ีบรรจุใหมต้ังแตวันท่ี 20 มีนาคม 2566 เปนตนไป 
หากไมใชสิทธิ์เลือกแผนการลงทุน กบข. กำหนดให “แผนสมดุลตามอายุ 
(สัดสวนใหม)” เปนแผนการลงทุนเร่ิมแรก ตามหลักการลงทุน "อายุนอย
เสี่ยงมาก อายุมากเสี่ยงนอย" เพื่อเพิ่มโอกาสทวีคาเงินออมใหสมาชิก 
เนื่องจากสมาชิกที่อายุยังนอยจะสามารถรับความเสี่ยงไดมาก เพราะยังมี
ระยะเวลาในการลงทุนอีกนาน แมการลงทุนจะมีความผันผวนในระยะสั้น 
แตระยะยาวมีแนวโนมไดรับผลตอบแทนท่ีดี สวนสมาชิกท่ีอายุมาก จะเหลือ
ระยะเวลาลงทุนนอยเพราะใกลเกษียณแลว จึงควรลงทุนในสินทรัพยที่มี
ความผันผวนต่ำหรือเนนความปลอดภัยของมูลคาเงินลงทุน โดยแผนสมดุล
ตามอายุนี้ เมื่ออายุนอยจะลงทุนในหุนสัดสวนประมาณ 75% และจะลด
สัดสวนหุนลงใหโดยอัตโนมัติทุกป ปละ 6% เมื่ออายุเกิน 51 ป เปนตนไป 
ทำใหสมาชิกไมตองคอยเปลี่ยนสัดสวนการลงทุนเอง อยางไรก็ตามแนะนำ
ใหสมาชิก กบข. ทั้งสมาชิกใหมและสมาชิกปจจุบัน ทำแบบประเมินความ
เสี่ยงที่ที่แอป กบข.  My GPF Application กอนตัดสินใจเลือกแผนการ
ลงทุน โดยเฉพาะสมาชิกบรรจุใหม หากทำแบบประเมินความเสี่ยงแลว 
เห็นวาแผนสมดุลตามอายุไมเหมาะกับตัวเองก็ควรใชสิทธิ์เลือกแผนการ
ลงทุน เพื่อใหเงินของคุณลงทุนในแผนการลงทุนที่เหมาะกับระดับความ
เสี่ยงที่ตัวเองยอมรับได โดยสามารถศึกษารายละเอียดของแผนการลงทุน
ไดที่ www.gpf.or.th หรือหากยังไมแนใจ กบข. มีบริการใหคำปรึกษา
สวนบุคคล เพียงเขาแอป กบข. เลือกเมนู “นัดหมายปรึกษา” และกดเลือก
หัวขอ “เลือกแผนการลงทุน” จากนั้นกดเลือกวันและเวลาทำการท่ีสะดวก 
เพื่อใหเจาหนาที่ติดตอกลับตามวันนัดหมายโดยไมตองรอนาน และไมเสีย
คาใชจายใดๆ

 ตัวเลขในตัวอยางนี้เปนเพียงตัวเลขประมาณการดวยอัตราผล
ตอบแทนเฉลี่ยคงที่ตลอดระยะเวลาการออม เพื่อใหงายตอความเขาใจ ซึ่ง
จะเห็นไดวาดวยหลักการ “ยิ่งออมเร็วเทาไหรก็ยิ่งดี” จะทำใหคุณมีเงิน
เกษียณไดมากกวา ท่ีสำคัญเหน่ือยนอยกวาเม่ือเทียบกับการออมชาแตตอง
ออมดวยจำนวนเงินที่มากขึ้นอีกเปนเทาตัว  

 สำหรับใครที่อานมาถึงตรงนี้แลว…อยากจะเห็นภาพในวัย
เกษียณของคุณใหชัดเจนมากขึ้น คอลัมน Money Buddy ขอแนะนำ
ตัวชวยสุดล้ำที่จำลองการออมและการลงทุนเสมือนจริงบนแอป กบข. 
ดวยเมนูที่มีช่ือวา “My GPF & My GPF Twins” ตัวชวยน้ีจะทำใหคุณ
รูประมาณการยอดเงินเม่ือเกษียณ จากการไดทดลองเลือกแผนการลงทุน 
และปรับอัตราการออมเพิ่มดวยตัวคุณเอง ไปพรอมกับการนำเสนอ
ทางเลือกหลากหลายท่ี กบข. ออกแบบใหเพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดใจ
เลือกแผนการลงทุนจริงของคุณไดอยางเหมาะสม ซึ่งเปนเพียงการ
ทดลองที่ยังไมมีผลกับยอดเงินจริงของคุณแตอยางใด…ใครรูกอนแลวรีบ
ไปลอง และเริ่มตนวางแผนการออมของคุณตั้งแตวันนี้ไดเลยยย ...

เทคนิคน�ารู�ข�อที่สาม คือ 
“เลือกแผนการลงทุน กบข. อย�างเข�าใจ”

12 แผนทางเลือกการลงทุน กบข.

หร�อ เลือกผสมสัดส�วนแผนการลงทุนด�วยตนเองจาก 7 แผน คือ
• แผนหุ�นต�างประเทศ    • แผนหุ�นไทย  • แผนทองคำ   • แผนเง�นฝากและตราสารหนี้ระยะสั�น

• แผนตราสารหนี้     • แผนตราสารหนี้��ต�างประเทศ    • แผนกองทุนอสังหาร�มทรัพย�ไทย

แผนเง�นฝาก
และตราสารหนี้ระยะสั�น

“เสี่ยงต่ำ มั�นคง ปลอดภัย”

 

 
1

2
3

4 5
6

7

8

ความเสี่ยงต่ำ

เง�นฝากและตราสารหนี้
ระยะสั�นในประเทศ

100%

แผนหลัก

“กระจายเสี่ยง เกษ�ยณมั�นคง”

 

 
1

2
3

4 5
6

7

8

ความเสี่ยงปานกลางค�อนข�างสูง

67%

18%

15%

ตราสารหนี้

(สัดส�วนลงทุนในต�างประเทศรวมกันไม�เกิน 40%)

อื่นๆ

หุ�น

แผนตราสารหนี้

“เพ��มผลตอบแทน ด�วยความเส่ียงต่ํา”

 

 
1

2
3

4 5
6

7

8

ความเสี่ยงปานกลางค�อนข�างต่ำ

40%
%

%35

25

ตราสารหนี้
ภาครัฐไทย

ตราสารหนี้
ภาคเอกขนไทย

อื่นๆ

%

%

 

 
1

2
3

4 5
6

7

8

ความเสี่ยงต่ำ

แผนมุ�งคุ�มครองเง�นต�น

“เสี่ยงต่ำ ลดความผันผวน
ของยอดเง�นสมาช�ก”

ตั�งแต� 1 ส.ค. 65 เวลา 10.00 น.
จนถึง 5 ส.ค. 65 เวลา 17.00 น.เท�านั�น
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ความเสี่ยงปานกลางค�อนข�างสูง

70%
30%

ตราสารหนี้
ภาครัฐโลก

ตราสารหนี้
ภาคเอกชนโลก

“เสี่ยงได��บ�าง เพ��มโอกาส
สร�างผลตอบแทนในต�างประเทศ”
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ความเสี่ยงปานกลางค�อนข�างสูง

“เสี่ยงสูง ลุ�นเพ��มผลตอบแทน”

แผนหุ�น 65

23%

65%

12%

ตราสารหนี้ อื่นๆ

หุ�น

แผนกองทุน
อสังหาร�มทรัพย�ไทย

“เสี่ยงสูง มั�นใจ อสังหาฯ ไทย”
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ความเสี่ยงสูง

100%

อสังหาร�มทรัพย�ไทย
และโครงสร�างพ�้นฐานไทย
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ความเสี่ยงปานกลางค�อนข�างสูง

“เสี่ยงได�บ�าง เพ��มโอกาสมั�งคั�ง”

51%

35%

14%

ตราสารหนี้
อื่นๆ

หุ�น

แผนหุ�น 35

แผนหุ�นต�างประเทศ

“เสี่ยงสูง สร�างผลตอบแทน
ในต�างประเทศ”
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ความเสี่ยงสูง

หุ�นต�างประเทศ

100%
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ความเสี่ยงสูง

แผนหุ�นไทย

“เสี่ยงสูง มั�นใจ หุ�นไทย”

หุ�นไทย
100%
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ความเสี่ยงสูงมาก

แผนทองคำ

“เสี่ยงสูง ใช�ผสมสัดส�วนลงทุน
ช�วยกระจายความเสี่ยง”

กองทุนรวม
ทองคำต�างประเทศ

100%

อายุท่ีเร�ม่ออม

อายุ 30 ป�

ออมเดือนละ

3,500 บาท 2.22

4,000 บาท

6,000 บาท

10,000 บาท

ประมาณการเง�นเก็บท่ีจะได�เม่ือเกษ�ยณ

ผลตอบแทน

ล�านบาท
2.80
ล�านบาท

4.57
ล�านบาท

1.99
ล�านบาท

2.35
ล�านบาท

3.35
ล�านบาท

1.78
ล�านบาท

1.99
ล�านบาท

2.50
ล�านบาท

1.34
ล�านบาท

1.42
ล�านบาท

1.58
ล�านบาท

(มีเวลาเก็บเง�น 30 ป�)

อายุ 40 ป�
(มีเวลาเก็บเง�น 20 ป�)

อายุ 50 ป�
(มีเวลาเก็บเง�น 10 ป�)

อายุ 20 ป�
(มีเวลาเก็บเง�น 40 ป�)

2% ต�อป�
ผลตอบแทน
3% ต�อป�

ผลตอบแทน
5% ต�อป�



ลงทุ�นลงทุน

 วัฏจักรแหงการลงทุน หรือ Investment Clock คือ แนวคิดที่มองวาชวงเวลาของการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจจะหมุนเวียนเปนวัฏจักร 
(Cycle) โดยในแตละชวงจะมีสินทรัพยการลงทุนบางประเภทท่ีไดประโยชนหรือสามารถทำกำไรในชวงน้ันไดดี แตก็จะมีสินทรัพยบางประเภทท่ีอาจไมไดผลตอบแทน
ที่ดีมากนักหรือเสี่ยงที่จะขาดทุนไดเชนเดียวกัน ซึ่งภาวะเศรษฐกิจที่หมุนเวียนเปนวงจรแบงออกเปน 4 ชวง คือ ชวงฟนตัว (Recovery) ชวงขยายตัว (Boom) 
ชวงเงินเฟอสูงในขณะที่เศรษฐกิจซบเชา (Stagflation) และชวงถดถอย (Recession) 

 ในโลกของการลงทุนถ�าลองย�อนกลับไปดูข�อมูลในอดีตที่ผ�านมา จะพบว�าไม�มีการลงทุนในสินทรัพย�ใดที่ดีที่สุดและไม�มีสินทรัพย�ใดที่ให�
ผลตอบแทนที่ดีตลอดเวลา นั�นเป�นเพราะว�าในแต�ละสินทรัพย�การลงทุนจะเหมาะกับภาวะเศรษฐกิจที่ไม�เหมือนกัน ซ�่งโดยปกติแล�วภาวะเศรษฐกิจจะ
เคลื่อนไหววนเว�ยนไปตามวัฏจักร ที่เรามักเร�ยกกันว�า วัฏจักรแห�งการลงทุน หร�อ Investment Clock ในบทความนี้จะมาเล�าให�ฟ�งว�า วัฏจักรแห�งการ
ลงทุน คืออะไร และมีความสัมพันธ�กับสินทรัพย�ลงทุนอย�างไร? 
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 หนึ่งในป�ญหาเล็กๆ ที่กลายเป�นป�ญหาใหญ�ได�อย�างไม�น�าเช�่อ ก็คือการไม�ควบคุมรายจ�ายจนกลายเป�นรูรั�ว
ของเง�นในกระเป�า กว�าจะรู�ตัวอีกทีว�าเง�นในแต�ละเดือนของเรานั�นหมดไปกับค�าอะไรบ�าง ก็แทบจะนึกไม�ออก แยกไม�ได�ว�า
รายจ�ายไหนจำเป�นหร�อไม�จำเป�น ทำให�แต�ละเดือนไม�รู�ว�าควรใช�เง�นเท�าไหร� สิ�งท่ีตามมานอกจากจะทำให�เราไม�มีเง�นเหลือเก็บแล�ว 
หลายคนก็แทบจะใช�จ�ายแบบเดือนชนเดือนหร�อไม�พอใช�กันเลยทีเดียว ซ�่งถ�าคุณเป�นคนหนึ่งที่อยากจัดการกับป�ญหา
เหล�าน้ี ลองเร�ม่ต�นจากว�ธีง�ายๆ ด�วยการจดบันทึกรายรับรายจ�ายในช�ว�ตประจำวันเพ�อ่อุด “รูรั�ว” ของเง�นในกระเป�า ไม�แน�ว�าน่ี
อาจเป�นจุดเร�่มต�นสำคัญที่เปลี่ยนช�ว�ตคุณตลอดไป… 

“วัฏจักรแห�งการลงทุน”
Investment Clock
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 เปนจุดเริ่มตนของเศรษฐกิจขาขึ้นที่เพิ่งจะเริ่มเรงตัวขึ้นจากภาวะ
เศรษฐกิจชวงถดถอย โดยสังเกตไดจาก GDP หรือผลิตภัณฑรวมในประเทศ
ที่เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ภาครัฐเริ่มเขามามีบทบาทในการกระตุนเศรษฐกิจ
มากขึ้น โดยเร่ิมออกนโยบายตางๆ เชน ลดอัตราดอกเบ้ียนโยบายหรือคงอัตรา
ดอกเบี้ยใหอยูในระดับต่ำ กระตุนใหคนเริ่มจับจายใชสอยมากขึ้น สถาบัน
การเงินปลอยสินเชื่อดอกเบี้ยต่ำเพื่อใหเกิดการลงทุนเพิ่ม การลงทุนจึงเริ่ม
กลับมาคึกคักมากขึ้น สงผลใหบริษัทจดทะเบียนมีแนวโนมไดกำไรเพิ่มขึ้น 
ในวัฏจักรชวงฟนตัว (Recovery) สินทรัพยที่ไดประโยชนจากการลงทุน 
คือ หุน เนื่องจากเศรษฐกิจเริ่มกลับมาฟนตัวขึ้นอีกครั้ง กำไรของภาคธุรกิจ
มีแนวโนมเพิ่มขึ้นในอนาคตตามภาวะเศรษฐกิจที่ขยายตัว สวนตราสารหนี้
และเงินฝากจะไดผลตอบแทนที่ไมมากนักเนื่องจากอัตราดอกเบี้ยที่ต่ำ

 การเขาใจวัฏจักรแหงการลงทุน หรือ Investment Clock จะชวย
ใหเขาใจวาตลาดการลงทุนมีรูปแบบการเคลื่อนไหวแบบใด ดวยการเรียนรู
จากสถานการณที่ผานมาในอดีต เพื่อใชเปนแนวทางในการเลือกสินทรัพย
การลงทุนของตนเอง แตที่สำคัญไมมีใครสามารถรูไดวาจุดเริ่มตนและจุด
สิ้นสุดของวัฏจักรในแตละชวงจะเกิดขึ้นเมื่อไร และสถานการณที่เกิดขึ้น
ในแตละครั้งจะมีความซับซอนที่แตกตางกันมากนอยเพียงใด เราควรทำ
ความเขาใจวัฎจักรแหงการลงทุนรวมกับวัตถุประสงคการลงทุน ระดับ
ความสามารถในการยอมรับความเส่ียงและระยะเวลาการลงทุน เพ่ือประกอบ
การพิจารณาเลือกสินทรัพยการลงทุนที่เหมาะสมกับตนเอง

 การเขาใจวัฏจักรแหงการลงทุน หรือ Investment Clock จะชวย
ใหเขาใจวาสำหรับเงินลงทุนใน กบข. เปนการลงทุนในระยะยาวเพื่อเกษียณ 
สมาชิก กบข. ที่ไมมีประสบการณในการลงทุนมากนักอาจพิจารณาเลือก
แผนการลงทุนประเภทสำรับ ซึ่งแตละแผนการลงทุนจะมีนโยบายกระจาย
การลงทุนในหลากหลายสินทรัพย เชน แผนหลัก แผนหุน 35 แผนหุน 65 
หรือ แผนสมดุลตามอายุ โดยมีผูจัดการกองทุนปรับสัดสวนการลงทุนในแตละ
สินทรัพยใหเหมาะกับภาวะเศรษฐกิจในแตละชวงและอยูภายใตกรอบนโยบาย
การลงทุนที่กำหนดไวในแตละแผนการลงทุน นอกจากนี้ระหวางการเปน
สมาชิกที่มีการนำสงเงินอยางตอเน่ือง ในบางชวงท่ีมูลคาหุนหรือตราสารหน้ี
ไมดี สงผลใหมูลคาตอหนวย (NAV/Unit) ปรับลดลง การซื้อหนวยลงทุนใน
ชวงนั้นก็จะซื้อไดในราคาที่ถูก ซึ่งชวยถัวเฉลี่ยตนทุนและเพิ่มโอกาสไดรับ
ผลตอบแทนที่ดีในระยะยาวได โดยอาจไมจำเปนตองเปลี่ยนแผนการลงทุน
บอยครั้งจนเกินไป 

 สำหรับสมาชิก กบข. ที่มีประสบการณในการลงทุนและตองการ
ปรับสัดสวนการลงทุนดวยตนเอง ดวยการเลือกแผนการลงทุนประเภท
สินทรัพย หากเขาใจวัฎจักรแหงการลงทุนก็จะชวยปรับสัดสวนสินทรัพยการ
ลงทุนไดอยางเหมาะสม  ดวยการเพ่ิมน้ำหนักแผนการลงทุนในสินทรัพยท่ีได
ประโยชนหรือปรับลดสัดสวนแผนการลงทุนของสินทรัพยที่ไมไดประโยชน
ในชวงนั้น แตทั้งนี้สมาชิกจะตองติดตามสถานการณลงทุนอยางใกลชิด 
และที่สำคัญไมควรปรับเปลี่ยนแผนการลงทุนบอยครั้งเกินไปจนอาจทำ
ใหเสียจังหวะการลงทุนได เนื่องจากไมมีใครสามารถรูไดวาจุดเริ่มตนและ
จุดสิ้นสุดของวัฏจักรแหงการลงทุนในแตละชวงจะเกิดขึ้นเมื่อไรนั่นเอง ...

 เปนชวงที่เศรษฐกิจกำลังฟนตัวอยางเต็มที่ หรือ ที่เรียกกันวาชวง
พีคสุดๆ ตัวชี้วัดทางเศรษฐกิจ เชน อัตราการวางงานลดลง ธุรกิจดานการผลิต
และการคาขายเติบโต ผูบริโภคจับจายใชสอยเพิ่มมากขึ้น สินคาและบริการ
มีแนวโนมปรับตัวสูงข้ึน ปจจัยเงินเฟอเร่ิมขยับตัวเพ่ิมข้ึนตามเศรษฐกิจท่ีขยาย
ตัวมากขึ้น และเริ่มสงสัญญาณกอตัวเปนฟองสบูเกิดจากเศรษฐกิจที่โตเต็มที่ 
ในชวงนี้ภาครัฐจะเร่ิมเขามาควบคุมการเติบโตของเศรษฐกิจเพ่ือไมใหขยายตัว
เร็วเกินไป ดวยการลดมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ ธนาคารกลางมีแนวโนม
เริ่มปรับอัตราดอกเบี้ยนโยบายเพิ่มสูงขึ้น ในวัฏจักรชวงขยายตัว (Boom) 
สินทรัพยการลงทุนท่ีไดประโยชนในชวงน้ี คือ สินคาโภคภัณฑ (Commodities) 
เชน พลังงาน สินคาเกษตร ทองคำ ซ่ึงสินคากลุมน้ีจะไดรับประโยชนจากอัตรา
เงินเฟอสูง การเติบโตจากกระบวนการผลิตและการเติบโตทางเศรษฐกิจ 

 คือ วัฏจักรที่รวมสองแนวคิดเขาดวยกัน ไดแก Stagnation หรือ 
ภาวะเศรษฐกิจซบเซา กับ Inflation หรือ เงินเฟอ ซึ่งถือวาเปนวัฏจักรที่
เศรษฐกิจเริ่มกลับมาซบเซาอีกครั้ง มีตัวเลขอัตราการวางงานที่สูงมากขึ้น 
กำลังซื้อของผูบริโภคลดลงสวนทางกับตนทุนการผลิตสินคาและบริการท่ีกลับ
เพิ่มสูงขึ้น สงผลใหระดับราคาสินคาและบริการยังคงอยูในระดับสูง อัตรา
เงินเฟอจึงยังคงอยูในระดับสูงจนเปนเหตุใหสภาพเศรษฐกิจเริ่มมีปญหา ใน
วัฏจักรชวงเศรษฐกิจซบเซา (Stagflation) สินทรัพยอยางหุนที่เคยมีมูลคา
สูงในสองชวงเศรษฐกิจที ่ผานมา ราคาหุนจะลดลงอยางรวดเร็วเพราะ
นักลงทุนเห็นวาหุนของบางบริษัทเริ่มทำกำไรไมไดตามที่คาดไวหรือกังวลกับ
เศรษฐกิจซบเชาจึงสงผลใหนักลงทุนเทขายหุนจนทำใหราคาลดลง ซึ่งเราจะ
สังเกตไดวาถาเศรษฐกิจอยูในสภาวะ Stagflation ธนาคารกลางและรัฐบาล
จะเริ่มออกนโยบายมาประคองสภาพเศรษฐกิจไมใหแยไปมากกวาน้ี เชน ปรับ
อัตราดอกเบ้ียนโยบายสูงข้ึนเพ่ือลดความรอนแรงของอัตราเงินเฟอ สินทรัพย
ท่ีไดประโยชนจากการลงทุนในวัฏจักรชวง Stagflation คือ ทองคำ ที่เชื่อวา
เปนสินทรัพยปลอดภัย เงินสด หรือ ตราสารหนี้โดยเฉพาะตราสารหนี้
ระยะสั้น เนื่องจากไดรับประโยชนจากแนวโนมอัตราดอกเบี้ยขาขึ้น  

 คือ ชวงเวลาที่เศรษฐกิจออนแอที่สุดหรืออยูในชวงขาลงหลังจาก
การขยายตัวเต็มที่ดูไดจาก GDP ที่ลดลงตอเนื่อง ตัวชี้วัดทางเศรษฐกิจเริ่ม
ออนตัวลงอยางเห็นไดชัด อัตราการวางงานสูง รายไดท่ีนอยลงสงผลใหกำลังซ้ือ
ของผูบริโภคลดลง ในวัฎจักรชวงถดถอย (Recession) นี้เปนชวงที่สงผล
กระทบทางลบกับมูลคาหุนมากที่สุด เพราะกำไรของบริษัทอาจลดลงตาม
ภาวะเศรษฐกิจ รวมถึงความไมแนนอนของตลาด จึงสงผลตอความเชื่อมั่น
ของนักลงทุนและสงผลตอผลตอบแทนจากการลงทุนได สินทรัพยที่ยังได
ประโยชนจากการลงทุนในชวงนี้ คือ เงินฝาก ตราสารหนี้ระยะสั้นหรือ
สินทรัพยการลงทุนที่ใกลเคียงเงินฝาก ซึ่งเปนแหลงที่พักเงินเพื่อรอจังหวะ
เขาลงทุนใหมเมื่อเศรษฐกิจเริ่มสงสัญญาณที่ดีขึ้น   

ช�วงฟ��นตัว (Recovery)

ช�วงขยายตัว (Boom)

ช�วงเง�นเฟ�อสูงในขณะที่เศรษฐกิจซบเชา (Stagflation) 

ช�วงถดถอย (Recession) 
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News & Activity

 เมื ่อวันที ่ 6 กันยายน 2566 นายแมน ชุติชูเดช 
รองเลขาธิการ กลุมงานกลยุทธลงทุนและบริหารผูจัดการ
กองทุน กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) พรอมดวย
ผูบริหารและพนักงาน กบข. เขารวมงานวันตอตานคอรรัปชัน 
2566 จัดโดย องคกรตอตานคอรรัปชั่น (ประเทศไทย) ภายใต
แนวคิด “WHAT THE FACT? แคสงสัยก็เสิรช ACTAi เลย”
 โดยการเขารวมในคร้ังน้ี สะทอนถึงการท่ี กบข. ไดให
ความสำคัญกับการตอตานการทุจริตและการคอรรัปชันมาโดย
ตลอด พรอมทั้งบูรณาการแนวทางปองกันและตอตานการทุจริต
ใหเกิดเปนรูปธรรมในทุกกระบวนการปฏิบัติหนาที่ตลอดจน
การบริหารองคกร ใหเปนไปอยางมีธรรมาภิบาล ซ่ือสัตย สุจริต 
โปรงใส และสามารถตรวจสอบได  
 นอกจากน้ี กบข. ยังไดรวมเปนสวนหน่ึงในการแสดง
พลังในขบวนพาเหรดตอตานคอรรัปชัน เพ่ือขจัดปญหาคอรรัปชัน
ทุกรูปแบบใหหมดไปจากประเทศและภายในงาน นายเศรษฐา 
ทวีสิน นายกรัฐมนตรี ไดมารวมกลาวปาถกฐาพิเศษดวย 
ณ สถานีกลางกรุงเทพอภิวัฒน (บางซื่อ)

กบข. ร�วมแสดงพลังต�อต�านคอร�รัปชัน
ทุกรูปแบบ

 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2566 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการ
กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) ไดเขารวมบรรยายในงานสัมมนาโอกาสและ
ความทาทายของรัฐวิสาหกิจไทย จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
(สคร.) มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) และบริษัท ทริส คอรปอเรชั่น 
จำกัด เพื่อเสริมสรางความรูใหกับรัฐวิสาหกิจในการเตรียมองคกรเพื่อรองรับการพัฒนา
ธุรกิจสูความยั่งยืน โดยมีหนวยงานรัฐวิสาหกิจเขารวม 50 แหง

 ในการนี้ ดร.ศรีกัญญา ไดบรรยายในหัวขอ “ESG 
กับการนำไปใชจากมุมมองนักลงทุนสถาบัน”  วา ปจจุบันนี้มี
องคกรชั้นนำมากมายที่นำประเด็นดานความยั่งยืนมาปรับใชให
สอดคลองกับองคกร ซ่ึงรัฐวิสาหกิจถือเปนกลไกท่ีสำคัญของการ
ขับเคลื่อนภารกิจของภาครัฐ และการปรับตัวเพื่อรองรับการ
พัฒนาสูความยั่งยืนจึงเปนประเด็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน
ดาน ESG คือการทำงานกับ "เปาหมายที่ไมหยุดนิ่ง" (Moving 
target) ที่มีการเปล่ียนแปลงไดตลอดเวลา ไมมีรูปแบบท่ีแนนอน 
สิ่งสำคัญคือแตละองคกรควรกำหนดนโยบายใหชัดเจน เพื่อให
องคกรขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน อาจเร่ิมท่ีกำหนดนโยบาย
ที่สอดคลองกับภารกิจของประเทศท่ีเก่ียวของกับองคกร พรอม
ประยุกต 17 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ท่ีองคกรช้ันนำ
ในประเทศไทยไดนำเปาหมายที่เกี่ยวของมาเปนตัวชี้วัดการ
ดำเนินการ เพื่อบรรลุเปาหมายสูความยั่งยืน

กบข. ร�วมแชร�ประสบการณ� ESG ในงานสัมมนาโอกาสและ
ความท�าทายของรัฐว�สาหกิจไทย



ออกจากราชการทุกกรณี 
สมาช�กมีสิทธิได�รับเง�นคืนจาก กบข.  

แสกน QR Code

ติดต�อสอบถาม :            โทร. 1179             @gpfcommunity       เสนอแนะ / ร�องเร�ยน : เมนู “ติดต�อเรา”

หากมีสิทธิคงค�าง! สมาช�ก หร�อ ทายาท(กรณีสมาช�กเสียช�ว�ต)
สามารถดำเนินการยื่นเร�่องขอรับเง�น กบข. ได� ผ�านเจ�าหน�าที่หน�วยงานต�นสังกัดสุดท�าย

ที่ออกจากราชการ หร�อกรณีสมาช�กออกและกลับเข�ารับราชการใหม� โปรดติดต�อ
เจ�าหน�าที่หน�วยงานต�นสังกัดที่บรรจุกลับเข�ารับราชการใหม�

สมาช�ก กบข. พ�นสภาพ I สมาช�กออกและกลับเข�ารับราชการใหม� I ทายาท

สามารถเช�คสถานะ สมาช�กมีสิทธิรับเง�น กบข. คงค�างอยู�หร�อไม� ?
ได�ที่เว�บไซต� กบข. เลือกเมนู “ตรวจสอบสิทธิการรับเง�นคงค�างจาก กบข.”
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จัดระเบียบความคิด…
ด�วยเทคนิคว�เคราะห�ข�อมูล

!!??

 คุณเป�นคนหนึ่งที่เคยพยายามค�นหาข�อสรุปของบางสิ�งบางอย�างด�วยชุดข�อมูลที่มากมายจนสับสนวุ�นวายจับต�นชนปลายไม�ได�สักทีหร�อไม� 
เช�่อว�านี่อาจเป�นป�ญหาของใครหลายคนที่ทำให�ต�องใช�เวลาตร�กตรองอยู�นานกว�าจะได�ข�อสรุปหร�อนำไปสู�ผลลัพธ�ของข�อมูล ซ�่งความสับสนวุ�นวาย
ทางความคิดจากข�อมูลที่มากมายและอาจมีความซับซ�อนนี้ ไม�ได�หมายถึงแค�เร�่องงานเพ�ยงอย�างเดียว แต�ยังรวมไปถึงเร�่องทั�วไปที่เกิดข�้นได�รอบตัว 
ซ�่งคอลัมน� WOW ฉบับนี้จะมาชวนคุณจัดระเบียบความคิดให�เป�นระบบ…ด�วยเทคนิคหร�อเคร�่องมือว�เคราะห�ข�อมูลเพ�่อใช�จัดการกับความสับสนวุ�นวาย
เหล�านี้ไปด�วยกัน 

        การคิดเชิงวิเคราะห เรียกไดวาเปนสิ่งที่มีความจำเปนตอการดำเนิน
ชีวิตประจำวันของคนเราอยางมาก และจำเปนจะตองอาศัยทักษะที่สำคัญ
ไมวาจะเปน การตีความ หรือความพยายามท่ีจะทำความเขาใจและใหเหตุผล
แกสิ่งที่เราตองการจะวิเคราะหเพ่ือแปลความหมายส่ิงท่ีไมปรากฏของส่ิงน้ัน 
ซ่ึงทักษะแตละคนอาจตางกันไปตามประสบการณ หรือความรูเดิม ตอมาคือ 
ความรูความเขาใจในเรื ่องที่จะวิเคราะห ซึ ่งผู วิเคราะหจะตองมีความรู 
ความเขาใจในเร่ืองท่ีจะวิเคราะหดีพอเสียกอน เพ่ือปองกันการตัดสินจากการ
ใชความรูสึกสวนตัวนั่นเอง ตอมาคือ ความชางสังเกตและชางถาม สิ่งนี้จะ
ชวยใหผู วิเคราะหไดขอมูลมากเพียงพอกอนที่จะวิเคราะห และสุดทาย 
ความสามารถในการหาความสัมพันธเชิงเหตุผล โดยเริ่มจากการแจกแจง
ขอมูลเพื่อใหเห็นภาพรวมจากนั้นจึงคิดหาเหตุผลเชื่อมโยงสิ่งที่เกิดขึ้นเพื่อ
คนหาความจริง ซ่ึงเม่ือใดก็ตามท่ีคุณตองเจอกับปญหา หรือไดรับมอบหมาย
งานที่มีความซับซอน ลองเริ่มฝกคิดเชิงวิเคราะหตามขั้นตอนดังนี้

 นอกจากขอมูลที่ไดมาเบื้องตนแลว การคนควาหาขอมูลเพิ่มเติม
ก็จะชวยใหสามารถเขาใจปญหาหรืองานที่ไดรับมอบหมายไดดีขึ้น ไมวาจะ
เปนการถามผูรู ผูเก่ียวของ หรือการคนควาหาขอมูลผานเอกสารหรือเหตุการณ
อื่นๆ ที่ใกลเคียงกันเพิ่มเติม ก็จะทำใหสามารถมีขอมูลมาเพื่อประกอบการ
ตัดสินใจไดดีขึ้นกวาเดิม

 ปญหาใหญหรืองานที่ซับซอนอาจดูยากและทำใหสับสนไดงาย 
ลองเปลี่ยนมาเปนการแบงปญหาออกเปนขอยอย หรือตั้งเปาหมายเล็กๆ 
เปนขั้นๆ จะทำใหสามารถแกปญหาไดงายข้ึน หรือสามารถทำงานท่ีซับซอน
ใหสำเร็จไดงายและเร็วขึ้นกวาเดิม

 เร่ิมจากการวิเคราะหขอมูลท่ีไดรับมากอนเปนข้ันตอนแรก โดยดูวา
ตอนนี้กำลังเจอกับปญหาอะไรอยู อะไรเปนจุดเดน จุดดอย มีองคประกอบ
ไหนบางที่สำคัญและสงผลกระทบอยางชัดเจน และส่ิงไหนคือใจความสำคัญ
ของปญหาหรืองานที่ไดรับมอบหมายมา

 เม่ือมองเห็นปญหา รูตนตอปญหา และรวบรวมขอมูลเพียงพอแลว 
ก็ถึงเวลาท่ีจะนำขอมูลเหลาน้ันมาจัดเรียง วิเคราะห และมองหาความเชื่อมโยง 
เพื่อที่จะไดนำไปสูมุมมองที่ลึกซึ้ง การสรางขอสรุปที่ครอบคลุมและไอเดีย
ใหมๆ ไปใชในการทำงานและแกปญหาตางๆ ตอไป 

 เมื่อมีลิสตรายการปญหาที่เกิดขึ้นหรืออาจจะเกิดขึ้นแลว คนหา
ตนตอหรือเหตุแหงปญหาเพ่ิมเติม ระบุใหไดวาปญหาน้ันๆ เกิดข้ึนมาไดอยางไร 
เมื่อรูตนตอแลวก็จะสามารถหาวิธีแกไขที่ดีขึ้นได

 ลองลิสตปญหาท่ีเจอหรือ “อาจจะ” พบเจอในอนาคตออกมาเปน
ขอๆ ไมวาปญหานั้นๆ จะมาจากคน กระบวนการ ขอมูล หรืออะไรก็แลวแต 
เพื่อทำใหสามารถเห็นปญหาทั้งหมดไดอยางละเอียดและครบถวน

ว�เคราะห�ข�อมูล1

2 ย�อยป�ญหาเป�นข�อเล็กๆ

3 รวบรวมข�อมูล

4 ระบุป�ญหาให�ชัดเจน

5 ระบุต�นตอของป�ญหา 

6 จัดระเบียบข�อมูลที่ได�รับ
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         Mind Map (แผนที่ความคิด) เปนเทคนิคการคิดและวิธีการ
จดบันทึกความคิดของเรา เปรียบเสมือนการจำลองความคิดจากสมองลงสู
กระดาษ โดยออกมาในลักษณะคลายแผนท่ี แผนภาพท่ีแตกแขนงออกเหมือน
กิ่งไมและเชื่อมโยงกัน เหมือนเซลลประสาทในสมอง โดยจะใชภาพ เสน สี 
สัญลักษณ และคำสำคัญมาใชวาดจากตรงกลาง แลวกระจายความคิดออกไป

         Fishbone Diagram (แผนผังกางปลา) เครื่องมือนี้ใชในการ
วิเคราะหสาเหตุและผลของปญหาที่เกิดขึ้น โดยแผนภูมินี้จะระบุถึงสาเหตุ
ที่อาจเปนไปไดของปญหาลึกลงไปเรื่อยๆ เพื่อสืบคนใหลึกลงไปถึงตนตอ
ของปญหา

 นอกจากนี้ยังมีเครื่องมือชวยคิด ซึ่งเปนเทคนิคในการชวยใหเรา
สามารถจัดการความคิดใหเปนระบบ ชวยใหทำความเขาใจในเรื่องตางๆ ได
อยางเปนขั้นเปนตอน รวมทั้งสามารถจัดการกับปญหาที่มีความซับซอน 
จนสงผลกระทบซึ่งกันและกันไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยตัวอยางเครื่องมือ
ของการคิดเชิงวิเคราะห ท่ีนำมาฝากใหคุณพิจารณาเลือกใชใหเหมาะกับตัวเอง
มีดังนี้

        Concept Mapping (ผังมโนทัศน�) คือ ความคิดความเขาใจที่
ไดรับมาจากการสังเกต หรือประสบการณเก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง นำมาจัด
ประเภทของขอมูล หรือเหตุการณ ที่เหมือนหรือแตกตางกันไวในกลุมหรือ
ประเภทเดียวกันโดยอาศัยคุณลักษณะรวมกันเปนเกณฑ องคประกอบของ
แผนผังมโนทัศนมีจำนวน 3 องคประกอบ คือ มโนทัศนหลัก มโนทัศนรอง 
และมโนทัศนยอย โดยเชื่อมโยงมโนทัศนที่มีความสัมพันธกันดวยเสน

         Causal Loops (แผนภูมิวงรอบเหตุและผล) เครื่องมือนี้
การเขียนจะออกมาในรูปของความสัมพันธเชิงเหตุผลระหวางตัวแปร หรือ 
องคประกอบตางๆ ภายในระบบ ชวยใหเห็นสาเหตุสำคัญที่กอใหเกิดปญหา 
ทำใหเห็นวา ถาแกปญหานั้นได ทั้งระบบจะถูกแกไข

 อยางไรก็ตาม ข้ันตอนในการวิเคราะหขอมูลและเทคนิคชวยคิด
ตางๆ เหลาน้ีจะไมเกิดประโยชนเลย หากไมมีการนำไปฝกใชบอยๆ ซ่ึงหาก
คุณไดนำไปใชอยูเสมอจนเกิดเปนความเคยชินและกลายเปนนิสัยแลว 
เครื่องมือเหลานี้ก็จะชวยทำใหสามารถตีโจทยปญหาและงานไดดีขึ้น 
สามารถทำความเขาใจความสัมพันธของรายละเอียดปลีกยอยตางๆ และ
วิเคราะหโดยใชเหตุและผลเปนตัวต้ังไดอยางละเอียดข้ึน สงผลใหสามารถ
มองเห็นตนตอของปญหาท่ีแทจริง เพ่ือหาทางแกไขไดอยางตรงจุด อีกท้ัง
ยังชวยเพิ่มความสามารถในการวางแผนการทำงาน ซึ่งเปนวิธีคิดที่จะทำ
ใหการทำงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นนั่นเอง ...
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